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ANEXO I RESUMEN PLANTILLA 2022 
 

1. -AYUNTAMIENTO DE GRANADA 
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ESCALA: 01.HABILITACIÓN CAR`CTER NACIONAL 7 

 SUBESCALA: 01.01.SECRETAR˝A 2 

 CLASE: 01.01.01.SUPERIOR 

011000 SECRETARIO/A GENERAL A1 1 0 0 0 1 

012000 VICESECRETARIO GENERAL A1 1 0 0 0 1 

 CLASE 2 

 SUBESCALA: 01.02.INTERVENCIÓN-TESORER˝A 5 

 CLASE: 01.02.01.SUPERIOR 

014000 INTERVENTOR A1 1 0 0 0 1 

016000 TESORERA A1 1 0 0 0 1 

 CLASE 2 

 CLASE: 01.02.02.DE ENTRADA 

011001 TESORERO ADJUNTO A1 1 0 0 0 1 

011200 ADJUNTO A INTERVENCION A1 1 0 0 0 1 

015000 VICEINTERVENTOR A1 1 0 0 0 1 

 CLASE 3 
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 ESCALA: 02.ADMINISTRACIÓN GENERAL 428 

 SUBESCALA: 02.01.TÉCNICA ADMON. GENERAL 40 

 CLASE: 

021000 TECNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL A1 27 8 1 4 40 

 CLASE 40 

 SUBESCALA: 02.02.DE GESTIÓN 40 

 CLASE: 

022000 TECNICO DE GESTIÓN DE ADMÓN. GRAL. A2 29 10 0 1 1 Reservada GEGSA. 40 

 CLASE 40 

 SUBESCALA: 02.03.ADMINISTRATIVA 209 

 CLASE: 

023000 ADMINISTRATIVO ADMON. GRAL. C1 178 26 3 2 1  Reservada cubierta  209 
         interinamente. 

 CLASE 209 

 SUBESCALA: 02.04.AUXILIAR 82 

 CLASE: 

024000 AUXILIAR ADMON. GRAL. C2 47 33 0 2 1 Reservada cubierta 82 
        interinamente; 1 GEGSA. 

 CLASE 82 

 SUBESCALA: 02.05.SUBALTERNA 57 

 CLASE: 

025000 SUBALTERNO ADMON. GRAL. E 30 27 0 0 57 

 CLASE 57 
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 ESCALA: 03.ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 1398 

 SUBESCALA: 03.01.TÉCNICA ADMON. ESPECIAL 306 

 CLASE: 03.01.01.TÉCNICOS SUPERIORES 

031101 OFICIAL LETRADO/A ASESORIA JURIDICA A1 1 0 0 3 1 Reservada cubierta en Comisión  4 
Servicios, 1 cubierta interinamente reservada 

031102 ARQUITECTO/A A1 9 2 1 0 12 

031103 INGENIERO/A INDUSTRIAL A1 3 2 0 0 5 

031104 INGENERIO/A DE CAMINOS A1 0 2 0 0 2 

031107 ECONOMISTA A1 2 1 0 1 4 

031109 INSPECTOR/A VETERINARIO A1 4 1 0 1 1 Reservada Cubierta  6 
        interinamente. 

031110 TECNICO/A LABORATORIO A1 1 1 0 0 2 

031111 LICENCIADO/A EN PEDAGOG˝A A1 1 0 0 0 1 

031112 MEDICO/A ESPECIALISTA EN MEDICINA  A1 1 1 0 0 2 
 DEL TRABAJO 

031113 ASESOR/A JURIDICO A1 1 1 0 2 1 Reservada Cubierta C.S 4 

031114 GEOLOGO/A A1 1 0 0 0 1 

031115 TECNICO/A SUPERIOR INFORMATICA A1 1 0 0 0 1 

031117 ANALISTA DE APLICACIONES A1 7 0 0 1 8 

031118 TEC. SUP. ECONOM. HACIENDA A1 0 1 0 1 2 

031120 MEDICO/A A1 2 0 0 0 2 

031122 SOCIOLOGO/A A1 1 0 0 0 1 

031123 PSICOLOGO/A A1 10 3 1 0 14 

031124 TECNICO/A SUPERIOR DE MERCADOS A1 1 0 0 0 1 

031125 INSPECTOR/A SUPERIOR DE TRIBUTOS A1 1 0 0 0 1 
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031126 INGENIERO/A DE SISTEMAS A1 1 0 0 0 1 

031127 INGENIERO/A DE INFORMACION  A1 1 0 0 0 1 
 GEOGRAFICA 

031130 TECNICO/A EN COMUNICACIÓN A1 1 0 0 0 1 

031131 CONSERVADOR/A RESTAURADOR/A A1 1 0 0 0 1 

031133 TECNICO/A SUPERIOR DE FORMACION E  A1 1 0 0 0 1 
 INSERCION 

031134 TECNICO/A SUPERIOR EMPLEO A1 1 0 0 0 1 

031135 TECNICO/A DEPORTES A1 2 0 0 0 2 

031136 SUPERVISOR/A ACTIVIDADES Y CALIDAD A1 2 0 0 0 2 

031137 ARQUEOLOGO/A A1 1 0 0 0 1 

031138 TECNICO/A DE PATRIMONIO HISTORICO A1 1 0 0 0 1 

031139 TECNICO DE PATRIMONIO A1 1 0 0 0 1 
  -DOCUMENTACION 

031140 LICENCIADO/A EN DERECHO A1 1 0 0 1 2 

031141 ASESOR/A JURIDICO TECNICO A1 2 0 0 0 2 

031221 FACULTATIVO/A DE ARCHIVOS Y  A1 5 1 0 0 6 
 BIBLIOTECAS 

031222 TECNICO/A SUPERIOR SOCIAL A1 1 0 0 0 1 

031223 TECNICO/A SUPERIOR EVALUACION Y  A1 1 0 0 0 1 
 CALIDAD 

031226 PERIODISTA A1 2 0 0 0 2 

032428 TECNICO/A CONGRESOS TURISMO A1 1 0 0 0 1 

032429 TECNICO/A ORGANIZACIÓN Y  A1 1 0 0 0 1 
 FORMACION 

032432 TECNICO/A SUP. EDUC. VIAL A1 1 0 0 0 1 

032439 RECAUDADOR/A A1 0 0 0 1 1 
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032511 TECNICO/A SUPERIOR DE  A1 1 0 0 0 1 
 ADMINISTRACION ESPECIAL 

 CLASE 105 

 CLASE: 03.01.02.TÉCNICOS MEDIOS 

031201 ARQUITECTO TÉCNICO A2 21 8 0 0 29 

031202 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL A2 6 4 0 1 11 

031204 TECNICO MEDIO PARTICIPACION  A2 3 0 0 0 3 

 CIUDADANA 

031205 TECNICO MEDIO DE FORMACION A2 1 1 0 0 2 

031207 BIBLIOTECARIO A2 4 3 0 0 7 

031209 INFORMADOR JUVENIL A2 1 0 0 0 1 

031210 TOPÓGRAFO A2 0 1 0 0 1 

031213 ING.TEC.EXPLOT.FORESTALES O  A2 2 0 0 0 2 

 AGRICOLA 

031214 TRABAJADOR SOCIAL A2 38 23 3 0 64 

031215 TÉCNICO MEDIO EN RELACIONES  A2 1 0 1 0 2 

 LABORALES 

031216 DIPLOMADO UNIVERSITARIO  A2 1 0 0 0 1 

 ENFERMERIA DE EMPRESA 

031217 INSPECTOR TÉCNICO DE CONSUMO A2 3 0 0 0 3 

031218 INSPECTOR TÉCNICO DE TRIBUTOS A2 2 0 0 0 2 

031219 TÉCNICO MEDIO DE INFORM`TICA A2 7 1 0 0 8 

031224 TÉCNICO ORIENTACIÓN LABORAL A2 1 0 0 0 1 

031228 TÉCNICO MEDIO INTERMEDIACIÓN  A2 1 0 0 0 1 

 LABORAL 

031229 TÉCNICO MEDIO PROMOCION  A2 0 0 0 1 1 

  INICIATIVAS EMPRESARIALES 

031230 TÉCNICO MEDIO GESTIÓN DE RECURSOS A2 1 1 0 0 2 
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031231 TÉCNICO MEDIO EMPRESAS A2 1 0 0 0 1 

031232 TÉCNICO MEDIO NUEVAS TECNOLOG˝AS A2 1 0 0 0 1 

031234 TÉCNICO MEDIO FORM.OCUPAC. E  A2 1 0 0 0 1 

 INSERCIÓN 

031235 INGENIERO TECNICO A2 1 0 0 0 1 

031236 INGENIERO TECNICO INFORMATICO A2 1 0 0 0 1 

031237 TÉCNICO DE GRADO MEDIO A2 1 0 0 0 1 

031238 INGENIERO TÉCNICO FORESTAL A2 1 0 0 0 1 

031239 INSPECTOR TÉCNICO A2 2 0 0 0 2 

031240 INFORMADOR TUR˝STICO A2 0 1 0 0 1 

032427 EDUCADOR A2 1 0 0 0 1 

032430 EDUCADOR DE MEDIO ABIERTO A2 8 3 0 0 11 

032433 TÉNICO MEDIO FORMACIÓN  A2 2 0 0 0 2 

 OCUPACIONAL 

032435 EDUCADOR SOCIOCULTURAL A2 10 0 0 0 10 

032438 TÉCNICO MEDIO JUVENTUD A2 2 0 0 0 2 

032442 TÉCNICO MEDIO EDUCACIÓN A2 1 0 0 0 1 

032443 AGENTE PARA LA IGUALDAD A2 7 0 0 0 7 

032444 COORDINADOR TÉCNICO ESPACIOS  A2 1 0 0 0 1 

 CULTURALES 

 CLASE 186 

 CLASE: 03.01.03.TÉCNICOS AUXILIARES 

031307 DELINEANTE C1 9 6 0 0 15 

 CLASE 15 

 SUBESCALA: 03.02.SERVICIOS ESPECIALES 1092 

 CLASE: 03.02.01.POLIC˝A LOCAL 
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032100 SUPERINTENDENTE POLICIA LOCAL A1 0 0 2 0 2 

032101 INTENDENTE MAYOR A1 1 0 0 0 1 

032102 INTENDENTE A1 4 0 1 0 5 

032103 INSPECTOR A2 2 0 4 0 6 

032104 SUBINSPECTOR A2 16 0 6 0 22 

032105 OFICIAL POLICIA LOCAL C1 28 0 9 0 37 

032106 POLICIA LOCAL C1 386 0 58 6 25 Vacantes F. Practicas. 450 

 CLASE 523 

 CLASE: 03.02.02.EXTINCIÓN DE INCENDIOS 

032309 SUBOFICIAL GRUPO A2 A2 0 0 2 0 2 

032310 SARGENTO GRUPO A2 A2 12 0 2 0 14 

032302 SARGENTO GRUPO C1 (a extinguir) C1 1 0 1 0 1 Vacante a extinguir 2 

032305 BOMBERO/A C1 101 0 11 0 112 

032307 BOMBERO/A CONDUCTOR/A C1 43 0 0 0 43 

032308 CABO GRUPO C1 C1 13 0 5 0 18 

 CLASE 191 

 CLASE: 03.02.03.COMETIDOS ESPECIALES 

032418 PROFESOR BANDA MÚSICA(GRUPO A1) A1 20 0 0 0 20 

032402 PROFESOR BANDA MÚSICA A2 14 0 0 0 14 

031305 AUXILIAR TEC. PRENSA Y PROTOCOLO C1 1 0 0 0 1 

031309 AUX. TEC. INFORM`TICA C1 4 1 0 1 6 

032404 PROGRAMADOR/A PRIMERA C1 4 2 0 0 6 
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032405 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL C1 4 2 0 0 6 

032406 INFORMADOR/A TURISMO C1 1 0 0 0 1 

032407 MONITOR/A DE CONSUMO C1 1 0 0 0 1 

032408 INSPECTOR/A C1 43 10 0 0 53 

032411 OPERADOR/A DE CONSOLA C1 1 1 0 0 2 

032425 AUXILIAR INTREPRETE LEGUAJE DE C1 0 1 0 0 1 
  SIGNOS 

032436 MONITOR/A PARTICIPACION CIUDADANA C1 1 0 0 0 1 

032441 INSPECTOR/A DE TRIBUTOS C1 2 5 0 0 7 

032445 INFORMADOR/A PARA LA IGUALDAD C1 1 0 0 0 1 

032451 ENCARGADO/A DEPORTIVO C1 12 0 0 0 12 

032452 ENCARGADO/A INFORMATICO C1 1 0 0 1  1 reservada GEGSA 2 

032454 AUXILIAR DE ARCHIVO C1 1 1 0 0 2 

032463 AYUDANTE DE ENFERMERIA C1 1 0 0 0 1 

032464 GESTOR-NOTIFICADOR C1 5 0 0 0 5 

032465 AYUDANTE DE BIBLIOTECA C1 2 0 0 0 2 

031310 AUXILIAR DE INFORM`TICA C2 1 0 0 0 1 

032409 INSPECTOR/A AUXILIAR C2 12 6 0 0 18 

032412 NOTIFICADOR/A C2 1 1 0 0 2 

032423 AUXILIAR BIBLIOTECA C2 2 6 0 0 8 

032453 AUXILIAR DEPORTIVO C2 2 0 0 0 2 

032455 OPERARIO/A-ORDENANZA E 1 0 0 0 1 

 CLASE 176 
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 CLASE: 03.02.04.PERSONAL DE OFICIOS 

032446 ENCARGADO DE OFICIOS CONDUCTOR C1 8 0 0 0 8 

032447 ENCARGADO OFICIOS MEC`NICO C1 4 0 0 0 4 

032457 ENCARGADO CONTROL Y  C1 34 1 0 5 5 Reservadas  GEGSA. 40 
 MANTENIMIENTO 

032501 ENCARGADO DE OFICIOS C1 15 0 0 0 15 

032414 OFICIAL CONDUCTOR C2 0 7 0 0 7 

032415 OF. SERV. REC. PERROS C2 1 0 0 0 1 

032440 OFICIAL MEC`NICO C2 0 1 0 0 1 

032449 AUXILIAR DE ACTIVIDADES CULTURALES C2 4 0 0 0 4 

032450 OFICIAL DE SERVICIOS AUXILIARES DE  C2 2 0 0 0 2 
 REPARTO 

032456 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C2 1 0 0 0 1 

032458 OFICIAL CONTROL Y MANTENIMIENTO C2 24 0 0 4 4 Reservadas  GEGSA 28 

032462 AUXILIAR DE SERVICIOS MULTIPLES C2 31 1 0 0 32 

032508 OFICIAL OFICIOS C2 27 5 0 0 32 

032426 OPERARIO-LIMPIADOR E 3 8 0 0 11 

032509 AYUDANTE DE OFICIOS E 0 1 0 0 1 

032510 OPERARIO PERSONAL OFICIOS E 5 8 2 0 15 

 CLASE 202 
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ESCALA: 04.SIN ESCALA - PERSONAL LABORAL 182 

 SUBESCALA: 04.01.TITULADOS SUPERIORES 25 

 CLASE: 

041002 PSICOLOGO A1 0 5 0 0 5 

041010 ASESOR JUR˝DICO A1 0 2 0 0 2 

041011 ARQUITECTOS A1 0 1 0 0 1 

041014 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL A1 0 2 0 0 2 

041015 INGENIERO DE CAMINOS A1 0 3 0 0 3 

041016 RELACIONES PÚBLICAS A1 0 1 0 0 1 

041017 RESPONSABLE EJECUTIVO DE PROYECTOS A1 0 1 0 0 1 

041018 TÉCNICO CULTURAL A1 0 1 0 0 1 

041020 TÉCNICO DE COOPERACIÓN  A1 0 1 0 0 1 
 INTERNACIONAL Y SERVICIOS SOCIALES 

041021 COORDINADOR SERV. INFORMACION Y  A1 0 1 0 0 1 
 DIVULGACION MUNICIPAL 

041022 LICENCIADO EN TRADUCCIÓN E  A1 0 2 0 0 2 
 INTERPRETACIÓN 

041024 ASESOR TRIBUTARIO A1 0 2 0 0 2 

041025 TITULADO S./URBANISTA A1 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

041026 TITULADO SUPERIOR A1 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

041027 JEFE DEPARTAMENTO COMERCIAL A1 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

 CLASE 25 

 SUBESCALA: 04.02.TITULADOS MEDIOS 72 

 CLASE: 

042001 EDUCADOR MEDIO ABIERTO A2 0 6 1 0 7 

042002 TRABAJADOR SOCIAL A2 1 30 0 0 31 
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042007 GUIA CASA-MUSEO (50%) A2 0 1 0 1 1 Reservada cubierta 2 
        interinamente Emuvyssa 

042008 TECNICO DE GESTION A2 1 1 0 0 2 

042009 ARQUITECTO TECNICO A2 0 1 0 0 1 

042011 TECNICO MEDIO INFORMATICA A2 0 1 0 0 1 

042012 BIBLIOTECARIO A2 0 1 0 0 1 

042013 COORDINADOR DE PRODUCCION Y  A2 0 1 0 0 1 
 MANTENIMIENTO 

042014 COORDINADOR PROGRAMA ESPACIOS DE A2 0 1 0 0 1 
  OCIO 

042015 COORDINADOR PARA ESCUELA  A2 0 1 0 0 1 
 MUNICIPAL DE FLAMENCO 

042016 DIPLOMADO UNIVERSITARIO  A2 0 1 0 0 1 
 ENFERMERIA DE EMPRESA 

042017 DIPLOMADO BIBLIOTECONOMIA Y  A2 0 1 0 0 1 
 DOCUMENTACION 

042018 DIPLOMADO EN TURISMO A2 0 2 0 0 2 

042019 INFORMADOR TURISTICO A2 0 1 0 0 1 

042020 PROFESOR BANDA MUSICA A2 A2 0 1 0 0 1 

042022 SECRETARIO DE DIRECCION A2 1 1 0 0 2 
  SUBGRUPO A2 

042023 TECNICO MEDIO DE FORMACION A2 0 2 0 0 2 

042024 TECNICO VIVERO DE EMPRESAS A2 0 1 0 0 1 

042025 TECNICO MEDIO DE EMPLEO A2 0 4 0 0 4 

042026 TECNICO DE ORIENTACION/INSERCION A2 0 1 0 0 1 

042027 EDUCADOR SOCIOCULTURAL A2 0 1 0 0 1 

042028 TECNICO MEDIO DE GESION RPMDVP A2 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

042029 TECNICO MEDIO COORDINADOR A2 1 0 0 0 Emuvyssa 1 
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042030 ADMINISTRADOR RPMDVP A2 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

042031 JEFE DEPARTAMENTO TECNICO A2 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

042032 TITULADO MEDIO A2 0 0 0 1 Emuvyssa cubierta interinamente 1 

042034 GUIA CASA-MUSEO A2 0 1 0 0 1 

043022 MEDIADOR INTERCULTURAL A2 0 1 0 0 1 

 CLASE 72 

 SUBESCALA: 04.03.BACHILLER O EQUIVALENTE 20 

 CLASE: 

043004 ANIMADOR SOCIOCULTURAL C1 0 1 0 0 1 

043008 ADMINISTRATIVO C1 0 2 0 0 2 

043009 AUXILIAR DE INFORMACIÓN Y  C1 0 1 0 0 1 
 DIVULGACION MUNICIPAL 

043010 AUXILIAR TECNICO DE INFORMATICA C1 0 1 0 0 1 

043011 AYUDANTES DE RELACIONES DE  C1 0 1 0 0 1 
 EMPRESA LABORAL 

043012 GUIA CASA MUSEO MANUEL DE FALLA C1 0 2 0 0 2 

043013 MONITOR DE CONSUMO C1 0 1 0 0 1 

043015 OFICIAL/ADMINISTRATIVO  C1 1 0 0 0 Emuvyssa 1 
 RESPONSABLE DE CAJA 

043016 OFICIAL/ADMINISTRATIVO C1 5 0 0 1 GEGSA Emuvyssa 6 

043017 SECRETARIO/A DE DIRECCION C1 2 1 0 0 Emuvyssa 3 

043018 ENCARGADO C1 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

 CLASE 20 

 SUBESCALA: 04.04.GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE 50 

 CLASE: 

044006 CONSERJE C2 0 1 0 0 1 
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044007 AUXILIAR RECEPCIONITA TELEFONISTA C2 0 1 0 0 1 

044008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 2 43 0 0 2 ocupadas Emuvyssa 45 

044010 ASISTENTE UTILLERO C2 0 1 0 0 1 

044011 DISEÑADOR GRAFICO C2 0 1 0 0 1 

044013 AUXILIAR/ADMINISTRATIVO RPMDVP C2 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

 CLASE 50 

 SUBESCALA: 04.05.SIN ESTUDIOS O ESTUDIOS PRIMARIOS 15 

 CLASE: 

045009 CONSERJE VIGILANTE E 0 1 0 0 1 

045010 OPERARIO DE MANTENIMIENTO E 0 1 0 0 1 

045011 OPERARIO PERSONAL OFICIOS E 0 4 0 0 4 

045012 SUBALTERNO E 2 6 0 0 Emuvyssa 8 

045013 OFICIAL DE OFICIOS E 1 0 0 0 Emuvyssa 1 

 CLASE 15 
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ESCALA: 05.PERSONAL EVENTUAL 24 

 SUBESCALA: 24 

 CLASE: 

060003 SECRETARIO/A PARTICULAR DEL ALCALDE 1 0 0 0 1 

060004 JEFE DEL GABINETE DEL ALCALDE 1 0 0 0 1 

060015 ASESOR DE GRUPO POLITICO VOX 1 0 0 0 1 

060036 ASESOR DEL ALCALDE 1 0 0 0 1 

060037 SECRETARIO GRUPO PSOE NIVEL A 3 0 0 0 3 

060039 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL PP NIVEL A 2 0 0 0 2 

060040 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL PP NIVEL D 1 0 0 0 1 

060041 ASESOR DEL ALCALDE. ( OFICINA  1 0 0 0 1 
 DEFENSOR DEL CIUDADANO) 

060042 SECRETARIO ASESOR GRUPO PSOE  3 0 0 0 3 
 NIVEL C 

060045 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL PP NIVEL B 1 0 0 0 1 

060046 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL VOX 2 0 0 0 2 
 (NIVEL A) 

060047 SECRETARIO GRUPO UNIDAS PODEMOS- 3 0 0 0 3 
 ADELANTE 

060048 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL PP NIVEL C 2 0 0 0 2 

060051 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL PSOE  2 0 0 0 2 
  50%. ASESOR GRUPO PSOE NIVEL B 

      CLASE 24 
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ESCALA: 06.PERSONAL DIRECTIVO 19 

 SUBESCALA: 19 

 CLASE: 

081220 TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA 1 0 0 0 1 

081400 VOCAL T.E.A.M. 2 0 0 0 2 

081500 DIRECTOR GENERAL 5 0 2 0 7 

081600 COORDINADOR GENERAL 9 0 0 0 9 

 CLASE 19 
 
 
 
 

2. - RESUMEN PLANTILLA AYUNTAMIENTO DE GRANADA 
 

ESCALA Total 
01. HABILITACIÓN CAR`CTER NACIONAL 7 
02. ADMINISTRACIÓN GENERAL 428 
03. ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 1398 
TOTAL FUNCIONARIOS 1833 
  
04.PERSONAL LABORAL 182 
05.PERSONAL EVENTUAL 24 
06.PERSONAL DIRECTIVO 19 
Total general 2058 

 
 
 
 
3. RESUMEN PLANTILLA DE LA AGENCIA MUNICIPAL TRIBUTARIA 
 

ANEXO RESUMEN PLANTILLA AGENCIA MUNICIPAL TRIBUTARIA 
Personal Directivo: 

Denominación Grupo Ocupada Interinidad Reservada Vacante D. N” de plazas 

Gerente A1 1 -- -- -- 1 
Personal Laboral: (1) 

Denominación Grupo Ocupada Interinidad Reservada Vacante D. N” de plazas 

TØcnico/a InformÆtico/a A1 -- 1 -- -- 1 
Licenciado/a Derecho A1 -- 4 -- -- 4 
Diplo. Empresa/Relaciones Laborales A2 -- 1 -- -- 1 
TØcnico/a Auxiliar de Recaudación C1 -- 9 -- -- 9 
Programador/a InformÆtico/a C1 -- 1 -- -- 1 

Auxiliar de Recaudación C2 -- 22 -- 2 24 
Agente Ejecutivo C2 -- 4 -- 1 5 
Ordenanza E -- 1 -- -- 1 
  TOTAL: 47 
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4. MODIFICACIÓN Y RESUMEN PLANTILLA DE LA AGENCIA ALBAIC˝N 
 

ANEXO RESUMEN PLANTILLA AGENCIA ALBAICIN 
    Ocupada Interinidad Reservada Vacante D. N” de plazas 

Personal Directivo: 
Gerente A1 1 -- -- -- 1 
              

Personal Laboral: 
Denominación Grupo Ocupada Interinidad Reservada Vacante D. N” de plazas 

TØcnico Patrimonio A1 -- 2 -- -- 2 
TØcnico Jurídico A1 -- 1 -- -- 1 
TØcnico Economista A1 -- 1 -- -- 1 
Responsable Jurídico y Pat. Mundial A1 1 -- -- --  1 

Administrativo C1 -- 2 -- -- 2 
  TOTAL: 8 

 
 
 
 
SEXTO.- Aprobar el  Anexo de Inversiones, así como la financiación de las mismas, del P.M.S., y la de las demÆs operaciones 

de capital que se financian con ingresos corrientes, en los tØrminos que constan en el informe económico-financiero, tanto del 
Ayuntamiento como de sus Organismos Autónomos. 

 
SEPTIMO.- Remitir copia a la Administración del Estado, así como, a la Junta de Andalucía y proceder a su publicación en el 

BOP. 
 
OCTAVO.- Respecto a las modificaciones presupuestarias tramitadas en el periodo de prorroga presupuestaria, de conformidad 

con el artículo 21 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capítulo primero del título sexto de la Ley 39/1988, 
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, se entienden incluidas dentro de los crØditos 
iniciales del presupuesto para el ejercicio 2022 presentado en este acuerdo las siguientes: 

 

N” Expediente Descripción 

001.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO SERVICIOS EXTRAORDINARIO 

002.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO AMORTIZACION ANTICIPADA PRESTAMOS HIPOTECARIOS 

003.1.01.2022 CREDITO EXTRAORDINARIO COMISIONES BANCARIAS 

004.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO AMORTIZACION ANTICIPADA PRESTAMO HIPOTECARIO EDIFICIO 
ARTILLERIA 

005.3.00.2022 AJUSTES PRORROGA PRESUPUESTO 2022 

006.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO EXPEDIENTES URBANISMO 

007.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO SERVICIO AYUDA A DOMICILIO DEPENDENCIA 

008.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO SUBVENCION AGENTE INNOVACION 

010.2.11.2022 AMPLIACIÓN DE CRÉDITO DERRIBOS DE INSTALACIONES DE REGULACIÓN Y CONTROL DE 
TR`FICO 

011.2.13.2022 GENERACION DE CREDITO AMORTIZACION ANTICIPADA PRESTAMO HIPOTECARIO SANTA 
ADELA 

012.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO ADQUISICION MAQUINA LECTORA Y CORRECTORA 
CUESTIONARIOS TIPO TEST 

013.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO SEGURO ACCIDENTES PFEA 

014.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO RETRIBUCIONES BECARIOS CONVENIO UNIVERSIDAD 
TURISMO 

015.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO RENTING PARQUE MOVIL 

017.2.11.2022 AMPLIACION DE CREDITO ANTICIPOS REINTEGRABLES 

018.2.12.2022 TRANSFERENCIA DE CREDITO SERVICIOS PORTERIA-CONSERJERIA EN COLGIOS PUBLICOS 


