
Granada, miércoles, 19 de junio de 2019 B.O.P.  número  115Página  14 n n

 ANEXO I. RPT  
 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

ADSU ADJUNTO SUBDIRECCIÓN 26 
 21.444,60 

ACTM ADJUNTO/A  24 E5 T2 A2 M2 R2 D1 P1 F2 J5 400 200 200 300 600 150 20 100 300 2837,5 15.447,97 
 COORDINADOR/A  0,00 
 TÉCNICO/A MUSICAL 
DCB2 ADMINISTRATIVO  20 
 DEPORTES 9.810,13 

DCB ADMINISTRATIVO  20 
 DEPORTES 9.810,13 

APRB ANALISTA PROGRAMADOR B 24 E4 T3 A3 M0 R2 D1 P1 F1 J0 350 300 300 0 600 150 20 50 0 2212,5 12.225,47 
 0,00 

APRC ANALISTA PROGRAMADOR C 22 E4 T3 A3 M0 R2 D3 P1 F1 J0 350 300 300 0 600 750 20 50 0 2962,5 16.092,47 
 0,00 

ASC ANIMADOR/A  20 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F1 J1 350 200 200 0 600 150 100 50 50 2125 11.774,32 
 SOCIOCULTURAL 0,00 

ADEP ASESOR ACTIVIDADES E  26 
 INSTALACIONES  22.850,65 
 DEPORTIVAS 
ASGPM ASESOR GRUPO POL˝TICO  17 
 MUNICIPAL 8.231,77 

UTSA ASESOR JUR˝DICO  24 
 URBANISMO 12.375,82 

ASPE ASESOR/A PERSONAL  30 
 EVENTUAL 26.277,26 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

DAUX AUXILIAR  17 
 ADMINISTRATIVO  9.810,13 
 DEPORTES 
AUX AUXILIAR DE  17 E3 T2 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J0 300 200 150 0 400 150 20 50 0 1587,5 9.002,97 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 GENERAL 
AUXJ5 AUXILIAR DE  17 E3 T2 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J5 300 200 150 0 400 150 20 50 300 1962,5 10.936,47 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 GENERAL J5 
AUB AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J1 300 150 150 0 400 150 20 50 50 1587,5 9.002,97 
 0,00 

DAUD2 AUXILIAR DEPORTES 17 
 10.132,45 

DAUD AUXILIAR DEPORTIVO 17 
 10.132,45 

AXME AUXILIAR  17 
 MANTENIMIENTO EMPLEO 9.520,51 

ATL AYUDANTE TÉCNICO DE  20 E3 T1 A1 M1 R1 D1 P3 F2 J0 300 150 150 200 400 150 275 100 0 2156,25 11.935,45 
 LABORATORIO 0,00 

BOMD BOMBERO  D 17 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

BOMA BOMBERO-  20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 BOM./CONDUCTOR (JRE1) 0,00 

BOMCB BOMBERO-  20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 BOM./CONDUCTOR (Oficinas) 0,00 

BOMC BOMBERO C 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

CBBOMCA CABO BOMBEROS (JRE1) 21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 0,00 

CBBOMCB CABO BOMBEROS (Oficinas) 21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 0,00 

CBBOMC CABO BOMBEROS C 21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 0,00 

CC CONDUCTOR/A GRUPO C 20 E3 T1 A1 M0 R1 D3 P3 F2 J5 300 150 150 0 400 750 275 100 300 3031,25 16.446,95 
 0,00 

CD3 CONDUCTOR/A GRUPO D 17 E3 T1 A1 M0 R1 D3 P3 F2 J5 300 150 150 0 400 750 275 100 300 3031,25 16.446,95 
 0,00 

CE CONDUCTOR/A GRUPO E 14 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P3 F2 J5 300 150 150 0 400 150 275 100 300 2281,25 13.074,98 
 0,00 

CED3 CONDUCTOR/A GRUPO E D3 14 E3 T1 A1 M0 R1 D3 P3 F2 J5 300 150 150 0 400 750 275 100 300 3031,25 17.104,73 
 0,00 

JAI COORDINADOR NIVEL 25  25 
 EMPLEO 16.084,19 

CG COORDINADOR/A GENERAL 30 
 27.473,17 

CTM COORDINADOR/A TÉCNICO  28 E5 T3 A3 M2 R2 D3 P1 F2 J5 400 300 300 300 600 750 20 100 300 3837,5 20.603,97 
 MUSICAL 0,00 

CBP2 DELINEANTE 20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F1 J0 300 150 150 0 400 150 100 50 0 1625 9.196,32 
 0,00 

DG DIRECTOR/A GENERAL 29 E5 T4 A4 M3 R4 D3 P1 F1 J0 400 400 400 400 1000 750 20 50 0 4275 22.859,72 
 0,00 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

EBD3J5 E BASE D3 J5 14 E2 T1 A1 M0 R1 D3 P2 F2 J5 250 150 150 0 400 750 100 100 300 2750 15.593,57 
 0,00 

EBJ0 E BASE J0 F2 14 E2 T1 A1 M0 R1 D1 P3 F2 J0 250 150 150 0 400 150 275 100 0 1843,75 10.724,29 
 0,00 

EBJ2 E BASE J2 14 E2 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J2 250 150 150 0 400 150 100 100 100 1750 10.220,57 
 0,00 

EBJ3 E BASE J3 14 E2 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J3 250 150 150 0 400 150 100 100 175 1843,75 10.724,29 
 0,00 

EBJ5 E BASE J5 14 E2 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J5 250 150 150 0 400 150 100 100 300 2000 11.563,82 
 0,00 

DED ENCARGADO DEPORTIVO 20 
 10.132,45 

DEI ENCARGADO  20 
 INFORM`TICA DEPORTES 9.282,33 

DECM ENCARGADO NIVEL 20  20 
 DEPORTES 10.970,43 

DECMA ENCARGADO NIVEL 20  20 
 DEPORTES - TARJETAS 11.292,68 

EOJ5 ENCARGADO/A DE OFICIOS  20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J5 300 150 150 0 400 150 100 100 300 2062,5 11.452,07 
 J5 0,00 

EOFM ENCARGADO/A DE OFICIOS  20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J2 300 150 150 0 400 150 100 100 100 1812,5 10.163,07 
 MANTENIMIENTO 0,00 

ESC ESCOLTA SRES.  20 E3 T4 A4 M0 R4 D3 P3 F3 J5 300 400 400 0 1000 750 275 275 300 4625 24.664,32 
 CORPORATIVOS 0,00 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

UDO-U GRUP C2 URBANISTA 18 
 10.572,96 

CBESP GRUPO C ADMINISTRACIÓN 20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J1 300 150 150 0 400 150 20 50 50 1587,5 9.002,97 
  ESPECIAL 0,00 

CB GRUPO C BASE 20 E3 T2 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J0 300 200 150 0 400 150 20 50 0 1587,5 9.002,97 
 0,00 

CCPD GRUPO C C.P.D. 20 E3 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J3 300 200 200 0 600 150 20 50 175 2118,75 11.742,10 
 0,00 

CCPD3 GRUPO C C.P.D. D3 20 E3 T2 A2 M0 R2 D3 P1 F1 J3 300 200 200 0 600 750 20 50 175 2868,75 15.609,10 
 0,00 

CCPDP2 GRUPO C C.P.D. P2 20 E3 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F1 J3 300 200 200 0 600 150 100 50 175 2218,75 12.257,70 
 0,00 

CBJ3 GRUPO C J3 20 E3 T2 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J3 300 200 150 0 400 150 20 50 175 1806,25 10.130,85 
 0,00 

GCTLC GRUPO C  20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J2 300 150 150 0 400 150 100 100 100 1812,5 10.163,07 
 TELECOMUNICACIÓN  0,00 
 CENTRALITA 
UCB GRUPO C1 DE URBANISMO 21 
 8.676,61 

UCB-U GRUPO C1 URBANISTA 22 
 12.375,82 

GDJ1 GRUPO D  17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J1 300 150 150 0 400 150 100 100 50 1750 9.840,82 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL J1 
AUX14 GRUPO D OFICINAS 14 E3 T2 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J0 300 200 150 0 400 150 20 50 0 1587,5 9.347,46 
 (NIVEL 14) 0,00 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

ECPDD3 GRUPO E C.P.D. D3 14 E3 T2 A2 M0 R2 D3 P1 F1 J3 300 200 200 0 600 750 20 50 175 2868,75 15.609,10 
 0,00 

CBLS INFORMADOR/A LENGUAJE  20 E3 T2 A1 M0 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 150 0 600 150 20 50 0 1837,5 10.291,97 
 DE SIGNOS SUBGRUPO C1 0,00 

AUXLS INFORMADOR/A LENGUAJE  17 E3 T2 A1 M0 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 150 0 600 150 20 50 0 1837,5 10.291,97 
 DE SIGNOS SUBGRUPO C2 0,00 

IT INFORMADOR/A TUR˝STICO/A 20 E4 T1 A1 M0 R1 D1 P1 F1 J0 350 150 150 0 400 150 20 50 0 1587,5 9.002,97 
 0,00 

IADJ3 INSPECTOR/A AUXILIAR DE 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J3 300 150 150 0 400 150 100 100 175 1906,25 10.646,45 
  GRUPO D J3 0,00 

IADJ5 INSPECTOR/A AUXILIAR DE 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J5 300 150 150 0 400 150 100 100 300 2062,5 11.452,07 
  GRUPO D J5 0,00 

IAEJ3 INSPECTOR/A AUXILIAR DE 14 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J3 300 150 150 0 400 150 100 100 175 1906,25 11.060,10 
  GRUPO E J3 0,00 

IAEJ1 INSPECTOR/A AUXILIAR  14 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J1 300 150 150 0 400 150 100 100 50 1750 10.220,57 
 GRUPO E J1 0,00 

ICJ1 INSPECTOR/A GRUPO C J1 20 E3 T1 A1 M0 R2 D1 P2 F2 J1 300 150 150 0 600 150 100 100 50 2000 11.129,82 
 0,00 

ICJ3 INSPECTOR/A GRUPO C J3 20 E3 T1 A1 M0 R2 D1 P2 F2 J3 300 150 150 0 600 150 100 100 175 2156,25 11.935,45 
 0,00 

ICJ5 INSPECTOR/A GRUPO C J5 20 E3 T1 A1 M0 R2 D1 P2 F2 J5 300 150 150 0 600 150 100 100 300 2312,5 12.741,07 
 0,00 

IPL INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL 0,00 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

IPLA INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL (JRE2) 0,00 

IPLB INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL (JRE3) 0,00 

IPLC INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL (JRE4) 0,00 

IPLD INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL (JRE5) 0,00 

IPLE INSPECTOR/A POLIC˝A  23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 LOCAL (JRE6) 0,00 

IS INSPECTOR/A SUPERIOR 24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J3 400 200 200 0 600 150 100 100 175 2406,25 13.224,45 
 0,00 

ISJ5 INSPECTOR/A SUPERIOR J5 24 E5 T3 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J5 400 300 200 0 600 150 100 100 300 2687,5 14.674,57 
 0,00 

ITMJ1 INSPECTOR/A TÉCNICO  22 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J1 350 200 200 0 600 150 100 100 50 2187,5 12.096,57 
 MEDIO J1 0,00 

ITMJ3 INSPECTOR/A TÉCNICO  22 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J3 350 200 200 0 600 150 100 100 175 2343,75 12.902,20 
 MEDIO J3 0,00 

ITMJ5 INSPECTOR/A TÉCNICO  22 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J5 350 200 200 0 600 150 100 100 300 2500 13.707,82 
 MEDIO J5 0,00 

INTMPL INTENDENTE MAYOR  27 E5 T3 A3 M2 R4 D3 P3 F1 J4 400 300 300 300 1000 750 275 50 275 4562,5 24.342,07 
 POLIC˝A LOCAL 29.336,83 

INTPL INTENDENTE POL˝CIA  25 E5 T3 A3 M2 R3 D3 P3 F1 J4 400 300 300 300 800 750 275 50 275 4312,5 23.053,07 
 LOCAL 28.047,78 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

IADJ INTERVENTOR/A  30 E6 T4 A4 M2 R4 D3 P1 F1 J0 450 400 400 300 1000 750 20 50 0 4212,5 22.537,47 
 ADJUNTO/A DE  0,00 
 ORGANISMO AUTÓNOMO 
DJG JEFE GRUPO DEPORTES 21 
 14.193,48 

DJTM JEFE NEGOCIADO C1 NIVEL  22 
 22 DEPORTES 14.203,64 

JND JEFE NEGOCIADO DEPORTES 22 
 11.907,97 

DJNE JEFE NEGOCIADO NIVEL 21  21 
 DEPORTES 13.871,17 

JND22 JEFE NEGOCIADO NIVEL 22  22 
 DEPORTES 9.940,75 

DJN25 JEFE NEGOCIADO NIVEL 25  25 
 DEPORTES A 16.215,88 

DJN24 JEFE NEGOCIADO NIVEL 25  25 
 DEPORTES B 15.010,82 

DJNT JEFE NEGOCIADO TÉCNICO  22 
 DEPORTES 15.010,82 

JSDA2 JEFE SECCIÓN A2 26 
 15.513,56 

DJSC JEFE SECCIÓN A2/C1  22 
 DEPORTES 16.486,52 

JSABD25 JEFE SECCIÓN NIVEL 25  25 
 DEPORTES 15.792,48 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

JSABD26 JEFE SECCIÓN NIVEL 26  26 
 DEPORTES 15.787,18 

JSVAT JEFE SERVICIO AGENCIA  26 
 TRIBUTARIA 17.572,83 

JSVE26 JEFE SERVICIO EMPLEO 26 
 18.637,22 

DJV26 JEFE SERVICIO NIVEL 26  26 
 DEPORTES 19.745,56 

DJV28 JEFE SERVICIO NIVEL 28  28 
 DEPORTES 19.745,56 

IJSV JEFE SERVICIO NIVEL 28  28 
 EMPLEO 19.641,41 

UJSV JEFE SERVICIO URBANISMO 26 
 21.337,90 

JTD JEFE TÉCNICO DEPORTES 25 
 15.513,56 

JFPL JEFE/A CUERPO DE POLIC˝A 30 E5 T4 A4 M3 R4 D3 P3 F1 J4 400 400 400 400 1000 750 275 50 275 4937,5 26.275,57 
  LOCAL 31.270,40 

JSAB JEFE/A SECCIÓN GRUPO A/B 25 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J0 400 200 200 300 600 750 20 50 0 3150 17.059,22 
 0,00 

JSABJ5 JEFE/A SECCIÓN GRUPO A/B  25 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J5 400 200 200 300 600 750 20 50 300 3525 18.992,72 
 J5 0,00 

JSC JEFE/A SECCIÓN GRUPO C 22 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J0 400 200 200 300 600 750 20 50 0 3150 17.059,22 
 0,00 
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JSVJ5 JEFE/A SERVICIO 26 E5 T3 A3 M2 R3 D3 P1 F1 J5 400 300 300 300 800 750 20 50 300 4025 21.570,72 
 0,00 

JSV JEFE/A SERVICIO 26 E5 T3 A3 M2 R3 D3 P1 F1 J0 400 300 300 300 800 750 20 50 0 3650 19.637,22 
 0,00 

JFSEI JEFE/A SERVICIO  26 E5 T4 A4 M3 R4 D3 P3 F1 J4 400 400 400 400 1000 750 275 50 275 4937,5 26.275,57 
 EXTINCIÓN DE INCENDIOS 31.270,40 

TSES MÉDICO/A ESPECIALISTA  24 E6 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J0 450 200 200 0 600 150 20 50 0 2087,5 11.580,97 
 EN MEDICINA DEL  0,00 
 TRABAJO 
GCSS MONITOR/A TALLER 20 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F1 J1 300 150 150 0 400 150 100 50 50 1687,5 9.518,57 
 0,00 

OFBOM OFICIAL BOMBEROS GRUPO 24 E5 T3 A2 M3 R3 D2 P3 F2 J4 400 300 200 400 800 200 275 100 275 3687,5 19.830,57 
  A/B 24.825,16 

OFLB OFICIAL DE LABORATORIO 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P3 F2 J0 300 150 150 0 400 150 275 100 0 1906,25 10.646,45 
 0,00 

OFJ5 OFICIAL J5 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J5 300 150 150 0 400 150 100 100 300 2062,5 11.452,07 
 0,00 

OL OFICIAL LETRADO 29 E5 T4 A4 M0 R4 D3 P1 F1 J0 400 400 400 0 1000 750 20 50 0 3775 20.281,72 
 0,00 

OLAS OFICIAL LETRADO/A  29 E6 T4 A4 M3 R4 D3 P3 F2 J5 450 400 400 400 1000 750 275 100 300 5093,75 27.081,20 
 ASESOR˝A JUR˝DICA 0,00 

OFM OFICIAL MANTENIMIENTO 17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J2 300 150 150 0 400 150 100 100 100 1812,5 10.163,07 
 0,00 

DOFCM OFICIAL NIVEL 17 DEPORTES 17 
 10.970,43 
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 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

DOFCMA OFICIAL NIVEL 17  17 
 DEPORTES - TARJETAS 11.292,68 

OFPL OFICIAL POLIC˝A LOCAL 21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 0,00 

OFPLA OFICIAL POLIC˝A LOCAL  21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 (JRE2) 0,00 

OFPLB OFICIAL POLIC˝A LOCAL  21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 (JRE3) 0,00 

OFPLC OFICIAL POLIC˝A LOCAL  21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 (JRE4) 0,00 

OFPLD OFICIAL POLIC˝A LOCAL  21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 (JRE5) 0,00 

OFPLE OFICIAL POLIC˝A LOCAL  21 E3 T2 A2 M1 R1 D2 P3 F3 J4 300 200 200 200 400 200 275 275 275 2906,25 15.802,45 
 (JRE6) 0,00 

OFRP OFICIAL RECOGIDA DE  17 E3 T1 A1 M0 R1 D1 P3 F3 J5 300 150 150 0 400 150 275 275 300 2500 13.707,82 
 PERROS 0,00 

OC OPERADOR/A DE CONSOLA 20 E3 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J1 300 200 200 0 600 150 20 50 50 1962,5 10.936,47 
 0,00 

OPME OPERARIO  14 
 MANTENIMIENTO EMPLEO 8.646,76 

DOCM OPERARIO NIVEL 14  14 
 DEPORTES 11.398,61 

AA ÓRGANOS DIRECTIVOS 30 
 36.806,67 
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HN ÓRGANOS DIRECTIVOS  30 
 SECRETAR˝A/INTERVENCIÓN 44.240,67 

PL POLIC˝A LOCAL 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLA POLIC˝A LOCAL (JRE2) 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLB POLIC˝A LOCAL (JRE3) 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLC POLIC˝A LOCAL (JRE4) 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLD POLIC˝A LOCAL (JRE5) 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLE POLIC˝A LOCAL (JRE6) 20 E3 T1 A1 M0 R1 D2 P3 F3 J4 300 150 150 0 400 200 275 275 275 2531,25 13.868,95 
 0,00 

PLP POLIC˝A LOCAL EN  
 PR`CTICAS 0,00 

PBMA PROFESOR BANDA DE  24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F2 J5 400 200 200 0 600 150 20 100 300 2462,5 13.514,47 
 MUSICA A 0,00 

PBMB PROFESOR DE LA BANDA  22 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F2 J5 400 200 200 0 600 150 20 100 300 2462,5 13.514,47 
 DE MÚSICA GRUPO B 0,00 

PR PROGRAMADOR/A 20 E4 T3 A3 M0 R2 D1 P1 F1 J0 350 300 300 0 600 150 20 50 0 2212,5 12.225,47 
 0,00 

PRT PROGRAMADOR/A SALA  20 E4 T3 A3 M0 R2 D1 P1 F1 J1 350 300 300 0 600 150 20 50 50 2275 12.547,72 
 CONTROL TR`FICO 0,00 
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R28 RESPONSABLE A 28 28 E5 T3 A3 M2 R3 D3 P1 F1 J0 400 300 300 300 800 750 20 50 0 3650 19.637,22 
 0,00 

R26 RESPONSABLE A/B 26 26 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J0 400 200 200 300 600 750 20 50 0 3150 17.059,22 
 0,00 

RAEP1 RESPONSABLE  22 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J1 300 200 200 200 600 150 20 50 50 2212,5 12.225,47 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL C J1 
RAJ3D3 RESPONSABLE  22 E3 T2 A2 M1 R2 D3 P1 F1 J3 300 200 200 200 600 750 20 50 175 3118,75 16.898,10 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL C J3 
RCP2J2 RESPONSABLE  21 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J2 300 200 200 200 600 150 100 100 100 2437,5 13.385,57 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL C P2 J2 
RDP2J2 RESPONSABLE  18 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J2 300 200 200 200 600 150 100 100 100 2437,5 13.385,57 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL D P2 J2 
RDP2D3 RESPONSABLE  18 E3 T2 A2 M1 R2 D3 P2 F2 J3 300 200 200 200 600 750 100 100 175 3281,25 17.735,95 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL P2 D3 
RAJ5D3 RESPONSABLE  22 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J5 400 200 200 300 600 750 20 50 300 3525 18.992,72 
 ADMINISTRATIV O C J5 D3 0,00 

RCMI RESPONSABLE  21 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J0 350 300 200 200 600 150 20 50 0 2337,5 12.869,97 
 ADMINISTRATIVO C  0,00 
 MANDO INTERMEDIO 
RAC RESPONSABLE  21 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 200 200 600 150 20 50 0 2150 11.903,22 
 ADMINISTRATIVO GRUPO C 0,00 

RAD RESPONSABLE  18 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 200 200 600 150 20 50 0 2150 11.903,22 
 ADMINISTRATIVO GRUPO D  0,00 
  
RAUXP RESPONSABLE AUXILIAR  18 E3 T2 A2 M1 R2 D3 P1 F1 J5 300 200 200 200 600 750 20 50 300 3275 17.703,72 
 DE PROTOCOLO 0,00 
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REAUXP RESPONSABLE AUXILIAR  14 E3 T2 A2 M1 R2 D3 P1 F1 J5 300 200 200 200 600 750 20 50 300 3275 18.414,40 
 DE PROTOCOLO GRUPO E 0,00 

RBSD3J5 RESPONSABLE BIENESTAR  25 E4 T3 A2 M1 R2 D3 P2 F1 J5 350 300 200 200 600 750 100 50 300 3562,5 19.186,07 
 SOCIAL D3 J5 0,00 

RCIT RESPONSABLE C  20 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F2 J1 350 200 200 0 600 150 100 100 50 2187,5 12.096,57 
 INSPECTOR TRIBUTOS 0,00 

RCSS RESPONSABLE C SERVICIOS  21 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F1 J1 300 200 200 200 600 150 100 50 50 2312,5 12.741,07 
 SOCIALES J1 0,00 

RAECP2 RESPONSABLE DE  21 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J1 300 200 200 200 600 150 100 100 50 2375 13.063,32 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL C P2 
RAEE RESPONSABLE DE  14 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F1 J2 300 200 200 200 600 150 100 50 100 2375 13.578,70 
 ADMINISTRACIÓN  0,00 
 ESPECIAL E 
RAJ RESPONSABLE GESTIÓN  21 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P2 F1 J1 350 300 200 200 600 150 100 50 50 2500 13.707,82 
 ADMINISTRACIÓN. ESPECIAL 0,00 

RAJ1 RESPONSABLE GRUPO A J1 25 E5 T3 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J1 400 300 200 200 600 150 20 50 50 2462,5 13.514,47 
 0,00 

RB RESPONSABLE GRUPO B 23 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J0 350 300 200 200 600 150 20 50 0 2337,5 12.869,97 
 0,00 

RBJ1 RESPONSABLE GRUPO B J1 23 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J1 350 300 200 200 600 150 20 50 50 2400 13.192,22 
 0,00 

RBJ3 RESPONSABLE GRUPO B J3 23 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P1 F1 J3 350 300 200 200 600 150 20 50 175 2556,25 13.997,85 
 0,00 

RDJ5D3 RESPONSABLE GRUPO C2  18 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J5 400 200 200 300 600 750 20 50 300 3525 18.992,72 
 D3 J5 0,00 

 PÆgina 14 de 22 



Granada, miércoles, 19 de junio de 2019B.O.P.  número  115 Página  21n n

 CÓDIGO  DESCRIPCIÓN C.D. (E)  (T)  (A)  (M)  (R)  (D) (P) (F) (J) PUNTOS POR FACTOR TP*1,25 C.E. 

RGDJ5 RESPONSABLE GRUPO D J5 18 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J5 300 200 200 200 600 150 100 100 300 2687,5 14.674,57 
 0,00 

RED3J5 RESPONSABLE GRUPO E D3  14 E3 T2 A2 M1 R2 D3 P2 F1 J5 300 200 200 200 600 750 100 50 300 3375 18.951,70 
 J5 0,00 

RIJ3C RESPONSABLE  21 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J3 300 200 200 200 600 150 100 100 175 2531,25 13.868,95 
 INSPECTORES/AS J3  C 0,00 

RIJ3D RESPONSABLE  18 E3 T2 A2 M1 R2 D1 P2 F2 J3 300 200 200 200 600 150 100 100 175 2531,25 13.868,95 
 INSPECTORES/AS J3  D 0,00 

RJMDC RESPONSABLE JMD C 20 E3 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 200 0 600 150 20 50 0 1900 10.614,22 
 0,00 

RJMDD RESPONSABLE JMD D 17 E3 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J0 300 200 200 0 600 150 20 50 0 1900 10.614,22 
 0,00 

RPER RESPONSABLE PERSONAL  22 
 AGENCIA TRIBUTARIA 14.678,47 

RBSD3 RESPONSABLE PROGRAMAS 23 E5 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J0 400 200 200 300 600 750 20 50 0 3150 17.059,22 
  SERVICIOS SOCIALES B 0,00 

RPSSB RESPONSABLE PROGRAMAS 23 E4 T3 A2 M1 R2 D1 P2 F1 J1 350 300 200 200 600 150 100 50 50 2500 13.707,82 
  SERVICIOS SOCIALES B 0,00 

R-ADM RESPONSABLE SUBGRUPO  22 
 A2/C1 URBANISMO 16.083,35 

RTMT RESPONSABLE TÉCNICO  25 E6 T2 A2 M2 R2 D3 P1 F1 J0 450 200 200 300 600 750 20 50 0 3212,5 17.381,47 
 MEDICINA DEL TRABAJO 0,00 

SGBOMC SARGENTO BOMBEROS A2  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 (JRE1) 0,00 
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SGBOMD SARGENTO BOMBEROS C1  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 (JRE1) 0,00 

SGBOM SARGENTO BOMBEROS  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 GRUPO B/C 0,00 

SGBOMB SARGENTO BOMBEROS  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 GRUPO C1 (Oficinas) 0,00 

SCC SECRETARIA/O DE  21 E3 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J1 300 200 200 0 400 150 20 50 50 1712,5 9.647,47 
 CONCEJAL DELEGADO  0,00 
 GRUPO C 
SCD SECRETARIA/O DE  18 E3 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J1 300 200 200 0 400 150 20 50 50 1712,5 9.647,47 
 CONCEJAL DELEGADO  0,00 
 GRUPO D 
SP SECRETARIA/O  22 
 PARTICULAR 16.843,88 

SGGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 1/3 ASESOR/A 4.642,34 

SFGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 2/3 ASESOR/A 17.171,69 

SEGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 POL˝TICO MUNICIPAL 50% 10.907,01 

SAGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 POL˝TICO MUNICIPAL  20.227,06 
 NIVEL A 
SBGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 POL˝TICO MUNICIPAL  18.579,34 
 NIVEL B 
SCGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 POL˝TICO MUNICIPAL  13.902,82 
 NIVEL C 
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SDGM SECRETARIO/A DE GRUPO  22 
 POL˝TICO MUNICIPAL  8.156,82 
 NIVEL D 
SVD SECRETARIO/A DEPORTES 18 
 10.334,68 

SJAC SECRETARIO/A JUNTA  24 E5 T3 A3 M0 R3 D1 P1 F1 J0 400 300 300 0 800 150 20 50 0 2525 13.836,72 
 ARBITRAL DE CONSUMO 0,00 

USUB SUBALTERNO DE  14 
 URBANISMO 10.983,69 

ISUB SUBALTERNO EMPLEO 14 
 9.215,14 

SUB SUBALTERNO/A 14 E2 T1 A1 M0 R1 D1 P2 F2 J1 250 150 150 0 400 150 100 100 50 1687,5 9.884,76 
 0,00 

USUBD SUBDIRECTOR URBANISMO 28 
 24.190,44 

SUBD26 SUBDIRECTOR URBANISMO  26 
 NIVEL 26 23.141,22 

DGB SUBDIRECTOR/A GENERAL 26 E5 T4 A4 M3 R4 D3 P1 F1 J0 400 400 400 400 1000 750 20 50 0 4275 22.859,72 
 0,00 

SBPL SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL 0,00 

SBPLA SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL (JRE2) 0,00 

SBPLB SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL (JRE3) 0,00 
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SBPLC SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL (JRE4) 0,00 

SBPLD SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL (JRE5) 0,00 

SBPLE SUBINSPECTOR/A POLIC˝A  22 E4 T2 A2 M1 R2 D2 P3 F3 J4 350 200 200 200 600 200 275 275 275 3218,75 17.413,70 
 LOCAL (JRE6) 0,00 

SBOBB SUBOFICIAL BOMBEROS A2 23 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 23.697,25 

SBOCB SUBOFICIAL BOMBEROS C1 22 E4 T3 A2 M2 R2 D2 P3 F3 J4 350 300 200 300 600 200 275 275 275 3468,75 18.702,70 
 23.697,25 

SINTPL SUPERINTENDENTE 28 E5 T4 A4 M3 R4 D3 P3 F1 J4 400 400 400 400 1000 750 275 50 275 4937,5 26.275,57 
 31.270,40 

DSID SUPERVISOR DEPORTES 21 
 14.071,19 

DSAD SUPERVISOR/  21 
 RESPONSABLE DEPORTIVO 12.904,26 

DGTM TÉCNICO GESTIÓN  22 
 GARANT˝A DE PUESTO 14.913,91 

TMD TÉCNICO MEDIO DEPORTES 22 
 10.132,29 

ITM TÉCNICO MEDIO EMPLEO 22 
 11.454,44 

UTM-U TÉCNICO MEDIO URBANISTA 25 
 18.244,92 
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TSD TÉCNICO SUPERIOR  25 
 DEPORTES 14.703,52 

ITS TÉCNICO SUPERIOR  24 
 EMPLEO 12.421,40 

UTS-U TÉCNICO SUPERIOR  25 
 URBANISTA 18.428,95 

TL TÉCNICO/A DE  24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P3 F2 J0 400 200 200 0 600 150 275 100 0 2406,25 13.224,45 
 LABORATORIO 0,00 

TM TÉCNICO/A MEDIO BASE 22 E4 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J0 350 200 200 0 400 150 20 50 0 1712,5 9.647,47 
 0,00 

TMJ1 TÉCNICO/A MEDIO CON J1 22 E4 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J1 350 200 200 0 400 150 20 50 50 1775 9.969,72 
 0,00 

TMJ3 TÉCNICO/A MEDIO CON J3 22 E4 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J3 350 200 200 0 400 150 20 50 175 1931,25 10.775,35 
 0,00 

TMJ5 TÉCNICO/A MEDIO CON J5 22 E4 T2 A2 M0 R1 D1 P1 F1 J5 350 200 200 0 400 150 20 50 300 2087,5 11.580,97 
 0,00 

TMP2 TÉCNICO/A MEDIO CON  22 E4 T2 A2 M0 R1 D1 P2 F1 J0 350 200 200 0 400 150 100 50 0 1812,5 10.163,07 
 PELIGROSIDAD 0,00 

TMSS TÉCNICO/A MEDIO DE  22 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P2 F1 J1 350 200 200 0 600 150 100 50 50 2125 11.774,32 
 SERVICIOS SOCIALES 0,00 

TMI TÉCNICO/A MEDIO  22 E4 T3 A3 M0 R2 D1 P1 F1 J0 350 300 300 0 600 150 20 50 0 2212,5 12.225,47 
 INFORMATICA 0,00 

TMID3 TÉCNICO/A MEDIO  22 E4 T3 A3 M0 R2 D3 P1 F1 J0 350 300 300 0 600 750 20 50 0 2962,5 16.092,47 
 INFORMATICA D3 0,00 
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TMSEI TÉCNICO/A MEDIO  22 E4 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J5 350 200 200 0 600 150 20 50 300 2337,5 12.869,97 
 SERVICIO EXT. INCENDIOS 0,00 

TS TÉCNICO/A SUPERIOR 24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J0 400 200 200 0 600 150 20 50 0 2025 11.258,72 
 0,00 

TSIS TÉCNICO/A SUPERIOR DE  24 E6 T4 A3 M0 R3 D1 P1 F1 J2 450 400 300 0 800 150 20 50 100 2837,5 15.447,97 
 SISTEMAS 0,00 

TSI TÉCNICO/A SUPERIOR  24 E5 T4 A3 M0 R2 D1 P1 F1 J0 400 400 300 0 600 150 20 50 0 2400 13.192,22 
 INFORM`TICA 0,00 

TSJ1 TÉCNICO/A SUPERIOR J1 24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J1 400 200 200 0 600 150 20 50 50 2087,5 11.580,97 
 0,00 

TSJ3 TÉCNICO/A SUPERIOR J3 24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J3 400 200 200 0 600 150 20 50 175 2243,75 12.386,60 
 0,00 

TSJ5 TÉCNICO/A SUPERIOR J5 24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J5 400 200 200 0 600 150 20 50 300 2400 13.192,22 
 0,00 

TSJMD3 TÉCNICO/A SUPERIOR  25 E5 T3 A2 M0 R2 D3 P1 F1 J1 400 300 200 0 600 750 20 50 50 2962,5 16.092,47 
 JUNTA MUNICIPAL DE  0,00 
 DISTRITO D3 
TSJMD3J TÉCNICO/A SUPERIOR  25 E5 T3 A2 M0 R2 D3 P1 F1 J5 400 300 200 0 600 750 20 50 300 3275 17.703,72 
 JUNTA MUNICIPAL DE  0,00 
 DISTRITO D3 J5 
TSSS TÉCNICO/A SUPERIOR  24 E5 T3 A2 M0 R2 D1 P2 F1 J1 400 300 200 0 600 150 100 50 50 2312,5 12.741,07 
 SERVICIOS SOCIALES 0,00 

TSSEI TÉCNICO/A SUPERIOR  24 E5 T2 A2 M0 R2 D1 P1 F1 J5 400 200 200 0 600 150 20 50 300 2400 13.192,22 
 SEVICIO EXTINCIÓN DE  0,00 
 INCENDIOS 
VOA VIVIENDA -  
 ADMINISTRATIVO 8.502,39 
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VOAB VIVIENDA -  
 ADMINISTRATIVO B 11.592,07 

VRC VIVIENDA -  
 ADMINISTRATIVO  9.031,94 
 RESPONSABLE 
VAUX VIVIENDA - AUXILIAR  
 ADMINISTRATIVO 8.080,71 

VARC VIVIENDA - AUXILIAR  
 ADMINISTRATIVO  9.015,25 
 RESPONSABLE 
VEM VIVIENDA - ENCARGADO 
 9.655,09 

VJD VIVIENDA - JEFE  
 DEPARTAMENTO B 18.256,51 

VDG VIVIENDA - JEFE  
 DEPARTAMENTO VENTAS 20.776,27 

VSUB VIVIENDA - OFICIOS  
 SUBALTERNO 6.256,07 

VSD VIVIENDA - SECRETARIA  
 DIRECCIÓN 9.586,07 

VTM VIVIENDA - TÉCNICO MEDIO 
 12.033,09 

VTG VIVIENDA - TÉCNICO  
 MEDIO DE GESTIÓN 9.513,34 

VTMD VIVIENDA - TITULADO  
 MEDIO 10.569,52 
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VTS VIVIENDA - TITULADO  
 SUPERIOR 12.092,57 

VTSU VIVIENDA - TITULADO  
 SUPERIOR URBANISTA 14.678,47 

VTMSS VIVIENDA - TRABAJADOR  
 SOCIAL 10.558,95 
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 ANEXO II: RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 DESCRIPCIÓN      N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
  ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

CONCEJAL˝A DELEGADA: 01 ALCALD˝A 
 01 ALCALD˝A 
 ASPE CD: 30 CE: 26.277,26 

 ASESOR GRUPO MUNICIPAL  1 S E L Personal Eventual 
 POPULAR 

 JEFE/A GABINETE DEL ALCALDE 1 S E L Personal Eventual 

 ASESOR DE SERVICIOS 1 S E L Personal Eventual 

 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S F L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 COMUNICACIÓN Pleno 20/06/2011 

 AA CD: 30 CE: 36.806,67 

 TITULAR DE LA ASESOR˝A JUR˝DICA 1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de           Pleno 20/06/2011 

 OLAS CD: 29 CE: 27.081,20 0,00 

 OFICIAL LETRADO/A ASESOR˝A  3 N F C A1 AE Admón. Pœblica D3 J5 
 JUR˝DICA 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 PÆgina 1 de 114 

 DESCRIPCIÓN     N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 TÉCNICO/A SUPERIOR DE  1 N F C A1 AE A.G/OO.AA DERECHO 
 ASESOR˝A JUR˝DICA 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A EN COMUNICACIÓN 3 N F C A1 AE A.G/OO.AA 

 PERIODISTA 1 N F C A1 A.G/OO.AA 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
 GENERAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 SEGM CD: 22 CE: 10.907,01 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  2 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL POPULAR 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  2 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL CIUDADANOS 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  2 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL VAMOS GRANADA 

 SCGM CD: 22 CE: 13.902,82 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  1 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL VAMOS GRANADA 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  1 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL CIUDADANOS 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  3 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL POPULAR 

 PÆgina 2 de 114 



Granada, miércoles, 19 de junio de 2019 B.O.P.  número  115Página  26 n n

 DESCRIPCIÓN     N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO   1 S E L Personal Eventual 
 MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA 

 SGGM CD: 22 CE: 4.642,34 

 SECRETARIO/A GRUPO POL˝TICO  1 S E L Personal Eventual 
 POPULAR 

 SBGM CD: 22 CE: 18.579,34 

 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL  1 S E L Personal Eventual 
 SOCIALISTA 

 SAGM CD: 22 CE: 20.227,06 

 SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL  1 S E L Personal Eventual 
 SOCIALISTA 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE ASESOR˝A  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 JUR˝DICA 

 SP CD: 22 CE: 16.843,88 

 SECRETARIO/A PARTICULAR DEL  1 S E L Personal Eventual 
 ALCALDE 

 SDGM CD: 22 CE: 8.156,82 

 SECRETARIO/A GRUPO MUNICIPAL  4 S E L Personal Eventual 
 SOCIALISTA 
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 DESCRIPCIÓN    N.P.  T.P  AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE ASESOR˝A JUR˝DICA 

 RESPONSABLE DE PRENSA  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 
 DEPORTES 

 CCPD3 CD: 20 CE: 15.609,10 0,00 

 AUXILIAR DE INFORMACIÓN Y  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
 DIVULGACIÓN MUNICIPAL 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  1 N F C C1 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 CC CD: 20 CE: 16.446,95 0,00 

 ENCARGADO/A OFICIO  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 CONDUCTOR/A 

 ASGPM CD: 17 CE: 8.231,77 

 ASESOR DE ATENCIÓN AL  1 S E L Personal Eventual 
 CIUDADANO 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 DISEÑADOR/A GR`FICO 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
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 02 SECRETAR˝A GENERAL 
 HN CD: 30 CE: 44.240,67 

 SECRETARIO/A GENERAL 1 S F C A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de 
         Pleno 20/06/2011 

 ASESOR DE ALCALD˝A - A 1 S F L A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de           Pleno 20/06/2011 

 AA CD: 30 CE: 36.806,67 

 VICESECRETARIO 1 S F C A1 H.E. Admón. Local D3 

 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 ASESOR/A JURIDICO-TÉCNICO/A  1 S F L A1 HN/AG/AE Admón. Pœblica D3 
 (B) 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE EMPRESAS  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 MUNICIPALES Y ORGANISMOS  
 AUTÓNOMOS 
 JEFE/A SERVICIO PLENO Y  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 CORPORATIVOS 

 JEFE SERVICIO DE APOYO  1 N F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA D3 
 JUR˝DICO 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 
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 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  3 N F C C2 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 CD3 CD: 17 CE: 16.446,95 0,00 

 OFICIAL CONDUCTOR/A D3 2 N F C C2 AE A.G/OO.AA D3 J5 

 EBD3J5 CD: 14 CE: 15.593,57 0,00 

 OPERARIO/A MANTENIMIENTO 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo E; CD. Funcionario 

 PÆgina 5 de 114 



Granada, miércoles, 19 de junio de 2019 B.O.P.  número  115Página  28 n n

 DESCRIPCIÓN    N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F F A1 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE REGISTRO  1 N F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 Y ESTAD˝STICA 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A DE SECCIÓN  1 N F C C1 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRATIVA DE SECRETAR˝A  
 GENERAL 
 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE SECRETAR˝A GENERAL C1 

 ADMINISTRATIVO/A DE ADM. GRAL.  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 (Garantía retributiva, grado consolidado  
 nivel 22) 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE REGISTRO Y ESTAD˝STICA C1 

 DECM CD: 20 CE: 10.970,43 

 ENCARGADO/A DE CONTROL Y  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. GEGSA: 5 
 MANTENIMIENTO 
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 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  3 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 RDP2J2 CD: 18 CE: 13.385,57 0,00 

 RESPONSABLE DE  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA J2 
 CORRESPONDENCIA 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 

 INSPECTOR/A C2 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG A.G/OO.AA 
 DE SECRETAR˝A GENERAL C2 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE REGISTRO Y ESTAD˝STICA C2 

 IADJ3 CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS/ INSPECTOR/A  2 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 
 AUXILIAR 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  9 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 
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 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 NOTIFICADOR/A 6 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 

 OFRP CD: 17 CE: 13.707,82 0,00 

 OFICIAL DE RECOGIDA DE PERROS 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. J5 

 IAEJ3 CD: 14 CE: 11.060,10 0,00 

 OPERARIO/A DE  2 N F C E AE AG/OO.AA. 
 OFICIOS/INSPECTOR/A AUXILIAR 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 02 CULTURA Y PATRIMONIO 
 03 DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA 1 S F L A1 Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
        Pleno 20/06/2011 

 ASESOR TÉCNICO DE LA  1 S F L A1 Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 DELEGACIÓN DE CULTURA Y  Pleno 20/06/2011 
 PATRIMONIO 
 CTM CD: 28 CE: 20.603,97 0,00 

 COORDINADOR/A TÉCNICO/A  1 S F C A1 AE A.G/OO.AA D3 J5 + JRE16 (69,00 €) 
 MUSICAL 

 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 TRABAJADOR/A SOCIAL (Garantía  1 S F C A1 Admón. Pœblica 
 retributiva, grado consolidado nivel 26) 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO PATRIMONIO 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SERVICIO BIBLIOTECAS  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 MUNICIPALES 

 RAJ1 CD: 25 CE: 13.514,47 0,00 

 BIBLIOTECARIO/A DIRECTOR/A 3 S F C A1 AE A.G/OO.AA. J1 
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 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE PATRIMONIO  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 CULTURAL 

 TSJ1 CD: 24 CE: 11.580,97 0,00 

 FACULTATIVO/A DE ARCHIVOS Y  2 N F C A1 AE A.G/OO.AA J1 
 BIBLIOTECAS 

 TSJ5 CD: 24 CE: 13.192,22 0,00 

 TÉCNICO/A CULTURAL 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 ASESOR JUR˝DICO 1 N L C AG/OO.AA. 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 RELACIONES PÚBLICAS 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 CONSERVADOR/A  1 N F C A1 AG/AE A.G/OO.AA 
 RESTAURADOR/A 

 TÉCNICO/A CULTURAL 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 PBMA CD: 24 CE: 13.514,47 0,00 

 PROFESOR/A BANDA DE MÚSICA  19 N F C A1 AE A.G/OO.AA J5 + JRE16 (69,00 €) 
 GRUPO A 

 PÆgina 11 de 114 

 DESCRIPCIÓN    N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 ACTM CD: 24 CE: 15.447,97 0,00 

 ADJUNTO/A COORDINADOR/A  2 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE16 (69,00 €) 
 TÉCNICO MUSICAL 

 RBJ1 CD: 23 CE: 13.192,22 0,00 

 BIBLIOTECARIO/A DIRECTOR/A 2 S F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN  1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 SUBGRUPO A2 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE ADM.  1 N F C A2 AG A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 GRAL. 

 TMJ1 CD: 22 CE: 9.969,72 0,00 

 BIBLIOTECARIO/A 4 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 PBMB CD: 22 CE: 13.514,47 0,00 

 PROFESOR/A DE LA BANDA DE  1 N L C A.G/OO.AA J5 + JRE16 (69,00 €); Asimilado Subgrupo  
 MÚSICA GRUPO B  A2; CD. Funcionario 

 PROFESOR/A DE LA BANDA DE  13 N F C A2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE16 (69,00 €) 
 MÚSICA GRUPO B 

 TMJ5 CD: 22 CE: 11.580,97 0,00 
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 COORDINADOR/A DE  1 N L C A.G/OO.AA J5 + JRE14 (245,14 €); Asimilado  
 PRODUCCION Y MANTENIMIENTO    Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 (Auditorium Manuel de Falla) 
 GU˝A CASA MUSEO HUERTA SAN  1 N L C AG/OO.AA. J5 + JRE13 (188,57 €) 
 VICENTE 

 GU˝A CASA MUSEO HUERTA SAN  2 N L C AG/OO.AA. J5 J.R. 50% + JRE13 (188,57 €) 
 VICENTE/ T. PARCIAL 

 COORDINADOR/A TÉCNICO/A DE  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J5; Asimilado Subgrupo A2; CD.  
 ESPACIOS CULTURALES Funcionario 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE CULTURA 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE PATRIMONIO 

 RESPONSABLE DE FIESTAS  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 MAYORES 

 RESPONSABLE INVENTARIO  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 PATRIMONIO MUNICIPAL 

 DECM CD: 20 CE: 10.970,43 

 ENCARGADO/A DE CONTROL Y  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. GEGSA: 5 
 MANTENIMIENTO 

 DED CD: 20 CE: 10.132,45 

 ENCARGADO/A DEPORTIVO (Huerta  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. JRE13 (188,57 €) 
 San Vicente) 
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 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  4 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN  1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
 SUBGRUPO C1 

 CBJ3 CD: 20 CE: 10.130,85 0,00 

 GU˝A CASA MUSEO MANUEL DE  2 N L C A.G/OO.AA J3 + JRE13 (188,57 €); Asimilado  
 FALLA Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 EOJ5 CD: 20 CE: 11.452,07 0,00 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS J5    1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 + JRE14 (245,14 €) 
 (Auditorium Manuel de Falla) 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS J5  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 + JR10 (122,57 €) 
 (Servicio de Mantenimiento) 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS J5 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 

 RDJ5D3 CD: 18 CE: 18.992,72 0,00 

 RESPONSABLE DE MONTAJES  1 S F C C2 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 ART˝STICOS 

 RESPONSABLE DE SISTEMAS DE  1 S F C C2 AE A.G/OO.AA D3 J5 + JR10 (122,57 €) 
 IMAGEN, SONIDO E ILUMINACIÓN  
 (Servicio de Mantenimiento) 
 RGDJ5 CD: 18 CE: 14.674,57 0,00 
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 RESPONSABLE AUXILIAR DE  1 S F C C2 AE A.G/OO.AA J5 
 ACTIVIDADES CULTURALES 

 RAUXP CD: 18 CE: 17.703,72 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 GESTIÓN DE PALACIOS 

 OFJ5 CD: 17 CE: 11.452,07 0,00 

 ASISTENTE UTILLERO/A (Banda de  1 N L C A.G/OO.AA J5 + JRE16 (69,00 €); Asimilado Subgrupo   
 Mœsica)  C2; CD. Funcionario 

 OFICIAL ESPECIALISTAS ARTES  1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 
 GR`FICAS 

 OFICIAL DE OFICIOS J5 (Centro  1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE11 (111,42 €) 
 Federico García Lorca) 

 AUXILIAR DE ACTIVIDADES  2 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE9 (428,57 €) 
 CULTURALES (Teatro Isabel La  
 Católica) 
 OFICIAL DE OFICIOS J5 (Auditorium  3 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE12 (36,00 €) 
 Municipal La Chumbera) 

 OFICIAL DE OFICIOS J5 (Auditorium  12 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 + JRE14 (245,14 €) 
 Manuel de Falla) 

 AUXJ5 CD: 17 CE: 10.936,47 0,00 

 AUXILIAR RECEPCIONISTA  1 N L C AG/OO.AA J5 
 TELEFONISTA 

 CONSERJE (Huerta San Vicente) 1 N L C AG/OO.AA. J5 + JRE13 (188,57 €) 
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 AUB CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 10 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 (Servicio 1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JR10 (122,57 €) 
 de Mantenimiento) 

 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 (Centro  2 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JRE11 (111,42 €) 
 Federico García Lorca) 

 SUBALTERNO/A GESTIÓN PALACIOS 2 N L C A.G/OO.AA J5; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 

 SUBALTERNO/A GESTIÓN DE  5 N F C E AG A.G/OO.AA J5 
 PALACIOS 

 PORTERO/A ACOMODADOR/A  1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JR9 (428,57 €) 
 (Teatro Isabel La Católica) 

 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 2 N F C E AE A.G/OO.AA J5 

 OPERARIO/A DE OFICIOS J5  2 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JRE14 (245,14 €) 
 (Auditorium Manuel de Falla) 

 SUBALTERNO/A GESTIÓN DE  1 N F C E AG A.G/OO.AA J5 + JRE9 (428,57 €) 
 PALACIOS (Teatro Isabel La Católica) 
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 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 1 N L C A.G/OO.AA J5; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 

 PORTERO/A ACOMODADOR/A  1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JR10 (122,57 €) 
 (Servicio de Mantenimiento) 

 SUBALTERNO J5 (Teatro Isabel La  2 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JRE9 (428,57 €) 
 Católica) 

 AYUDANTE DE OFICIOS J5  1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 + JRE14 (245,14 €) 
 (Auditorium Manuel de Falla) 

 VSD CD: CE: 9.586,07 

 SECRETARIA DE DIRECCIÓN 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 03 DERECHOS SOCIALES, EDUCACIÓN Y ACCESIBILIDAD 
 04 COORDINACION GENERAL DE DERECHOS SOCIALES, EDUCACIÓN Y ACCESIBILIDAD 
 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S F L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 DERECHOS SOCIALES, EDUCACIÓN Pleno 20/06/2011 
  Y ACCESIBILIDAD 
 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 COORDINADOR/A DEL SERVICIO DE 1 S L C A.G/OO.AA D3 
  INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN  
 MUNICIPAL 
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 05 DIRECCIÓN GENERAL DE DERECHOS SOCIALES, EDUCACIÓN Y ACCESIBILIDAD 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 DERECHOS SOCIALES, EDUCACIÓN Pleno 20/06/2011 
 Y ACCESIBILIDADAD 
 R26 CD: 26 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE COORDINACIÓN  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 S.S. SECTORIALES 

 RESPONSABLE EQUIPOS  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 TRATAMIENTO FAMILIAR 

 RESPONSABLE COORDINACIÓN  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 C.M.S.S. 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 ADMINISTRACIÓN Y APOYO  
 JUR˝DICO 
 JEFE/A SERVICIO DE ATENCIÓN A  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 LA FAMILIA 

 JEFE/A SERVICIO DE SERVICIOS  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 SOCIALES SECTORIALES 

 JEFE/A SERVICIO DE EDUCACIÓN 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SERVICIO DE PROMOCIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 COMUNITARIA E INCLUSIÓN  
 SOCIAL 
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 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y  
 GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN 
 RBSD3J5 CD: 25 CE: 19.186,07 0,00 

 RESPONSABLE COORDINACIÓN  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 CONSEJOS DE MAYORES 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN TÉCNICA DEL  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO 

 DIRECTOR/A C.M.S.S. 8 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE TRABAJADOR  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 SOCIAL 

 RESPONSABLE TÉCNICO DE LA  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 UNIDAD DE PLANIFICACIÓN  
 EDUCATIVA 
 DIRECTOR/A CENTRO ORIENTACIÓN 1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 TSSS CD: 24 CE: 12.741,07 0,00 

 PSICÓLOGO/A 11 N F C A1 AE A.G/OO.AA J1 

 ASESOR JUR˝DICO 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J1 

 ASESOR JUR˝DICO 1 N L C A.G/OO.AA J1 
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 TÉCNICO/A SUPERIOR DE  1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J1 
 EVALUACIÓN Y CALIDAD 

 MÉDICO/A TOXITERAPEUTA 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J1 

 TÉCNICO/A DE COOPERACIÓN  1 N L C A.G/OO.AA J1; Asimilado Subgrupo A1; CD.  
 INTERNACIONAL Y SERVICIOS  Funcionario 
 SOCIALES 
 RPSSB CD: 23 CE: 13.707,82 0,00 

 RESPONSABLE DE PROGRAMAS DE 1 S F C A2 AE A.G/OO.AA J1 
 SERVICIOS SOCIALES GRUPO B 

 RESPONSABLE GESTIÓN  1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 PROGRAMAS EDUCATIVOS 

 RESPONSABLE DE LA OFICINA DE  1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 ACCESIBILIDAD Y ATENCIÓN A LAS  
 PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 RESPONSABLE DE SUBVENCIONES 1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 

 RBSD3 CD: 23 CE: 17.059,22 0,00 

 ADJUNTO/A A LA DIRECCIÓN DE  2 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 CMSS 

 ITM CD: 22 CE: 11.454,44 

 TÉCNICO/A MEDIO INSERCIÓN  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 SOCIOLABORAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 DGTM CD: 22 CE: 14.913,91 
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 TÉCNICO DE GESTIÓN (Garantía  1 N F C A2 AG AG/OO.AA. 
 retributiva, grado consolidado nivel 22) 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 DE EDUCACIÓN 

 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA 1 N F C A2-C1 AG AG/OO.AA D3 

 TMSS CD: 22 CE: 11.774,32 0,00 

 EDUCADOR/A SOCIOCULTURAL 3 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 EDUCADOR/A MEDIO ABIERTO 7 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 MEDIADOR/A INTERCULTURAL 1 N L C A.G/OO.AA J1 

 EDUCADOR/A MEDIO ABIERTO 3 N L C A.G/OO.AA J1 

 EDUCADOR/A SOCIOCULTURAL 1 N L C A.G/OO.AA J1; Asimilado Subgrupo A2; CD. 
        Funcionario 

 TRABAJADOR/A SOCIAL 13 N L C A.G/OO.AA J1 

 TRABAJADOR/A SOCIAL 35 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 
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 AGENTE PARA LA IGUALDAD 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 EDUCADOR/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 RCSS CD: 21 CE: 12.741,07 0,00 

 RESPONSABLE DE PROGRAMAS DE 1 S F C C1 AE A.G/OO.AA J1 
 PREVENCIÓN E INSERCIÓN SOCIAL 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 EDUCACIÓN 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE DERECHOS SOCIALES 

 ASC CD: 20 CE: 11.774,32 0,00 

 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 3 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 1 N L C A.G/OO.AA J1 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  5 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 
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 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG A.G/OO.AA 
 DE DERECHOS SOCIALES 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  11 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A LIMPIADOR "funciones  1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 
 de conserje" 

 SUB CD: 14 CE: 9.884,76 0,00 

 SUBALTERNO/A 1 N L C AG/OO.AA. J1; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 

 VTMSS CD: CE: 10.558,95 

 TRABAJADOR/A SOCIAL 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 04 ECONOM˝A, HACIENDA, PERSONAL, CONTRATACIÓN Y SMART  
 06 COORDINACIÓN GENERAL DE ECONOM˝A, HACIENDA, PERSONAL, CONTRATACIÓN Y SMART CITY 
 HN CD: 30 CE: 44.240,67 

 INTERVENTOR/A GENERAL  1 S F L A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 MUNICIPAL Pleno 20/06/2011 

 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S F L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 ECONOM˝A, HACIENDA, PERSONAL, Pleno 20/06/2011 
 CONTRATACIÓN Y SMART CITY 
 AA CD: 30 CE: 36.806,67 

 TITULAR DE LA TESORER˝A  1 S F L A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 GENERAL MUNICIPAL Pleno 20/06/2011 

 VICEINTERVENTOR (TITULAR DE LA 1 S F L A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 CONTABILIDAD) Pleno 20/06/2011 

 ADJUNTO A INTERVENCIÓN 1 S F L A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de 
         Pleno 20/06/2011 

 TITULAR DEL ÓRGANO DE GESTIÓN 1 S F C A1 H.E. Admón. Local Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 TRIBUTARIA Pleno 20/06/2011 

 OL CD: 29 CE: 20.281,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 S F L A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL (Garantía retributiva, grado  
 consolidado nivel 29) 
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 RESPONSABLE DE  2 S F C A1 AG/AE A.G/OO.AA Lcdo./a Económicas D3 
 PRESUPUESTACIÓN Y  
 ASESORAMIENTO FINANCIERO 
 APOYO TÉCNICO A LA DELEGACIÓN 1 S F L A1 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE ECONOM˝A Y HACIENDA 

 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 VOCAL DEL TRIBUNAL ECONÓMICO 2 S F L A1 Admón. Pœblica T.E.A. Nombramiento Acuerdo de Pleno  
 ADMINISTRATIVO LOCAL 20/06/2011 

 JSVAT CD: 26 CE: 17.572,83 

 TÉCNICO SUPERIOR ECONOM˝A Y  1 S F C A1 AG/AE A.G/OO.AA 
 HACIENDA 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 ASESOR/A JUR˝DICO/A (Garantía  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 retributiva, grado consolidado nivel 26) 

 TSJ5 CD: 24 CE: 13.192,22 0,00 

 RESPONSABLE EJECUTIVO DE  1 S L C A.G/OO.AA J5; Asimilado Subgrupo A1; CD.  
 PROYECTOS A1 Funcionario 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 
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 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE DE SUBVENCIONES  1 S F C C1 AG/AE A.G./OO.AA. 
 INTERVENCIÓN 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 ORGANIZACIÓN 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 JEFE/A NEGOCIADO ADMVO. ACTAS 1 S F C C1 AG AG/OO.AA. 
  Y CONVOCATORIAS 

 DCB2 CD: 20 CE: 9.810,13 

 ADMINISTRATIVO/A  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 RDP2J2 CD: 18 CE: 13.385,57 0,00 

 RESPONSABLE APOYO TÉCNICO  1 S F C C2 AE A.G/OO.AA J2 
 ORGANIZACIÓN 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A  1 S F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 URBANISTA Junta de Gobierno Local de 22/06/12 

 RAUXP CD: 18 CE: 17.703,72 0,00 

 PÆgina 27 de 114 

 DESCRIPCIÓN    N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 RESPONSABLE SUBALTERNOS/AS 1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 

 RAEE CD: 14 CE: 13.578,70 0,00 

 AYUDANTE DE OFICIOS DE  1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 
 ORGANIZACIÓN 
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 07 DIRECCIÓN GENERAL DE ECONOMÓIA Y HACIENDA 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S L A1 Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 ECONOM˝A Y HACIENDA Pleno 20/06/2011 

 R28 CD: 28 CE: 19.637,22 0,00 

 TÉCNICO/A SUPERIOR DE  1 S F L A1 AE A.G/OO.AA D3 
 CATASTRO (Garantía retributiva, grado 
 consolidado nivel 28) 
 RECAUDADOR/A MUNICIPAL 1 S F C A1 AE A.G/OO.AA D3 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE CATASTRO 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 TESORER˝A GENERAL 

 JEFE/A SERVICIO INSPECCIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 TRIBUTARIA 

 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 CONTABILIDAD Y  
 PRESUPUESTACIÓN 
 JEFE/A SERVICIO DE GESTIÓN DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 TRIBUTOS 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 
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 JEFE/A SECCIÓN DE RESOLUCIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 DE RECURSOS ECONÓMICOS 

 JEFE/A SECCIÓN DE TRIBUTOS 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE AUDITOR˝A  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 INTERVENCIÓN 

 RESPONSABLE CONTABILIDAD  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 ANAL˝TICA 

 JEFE/A SECCIÓN DE CAJAS DE  1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 
 DEPÓSITO Y OTROS RECURSOS 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 ASESOR/A TRIBUTARIO/A 2 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 TÉCNICO/A SUPERIOR ECONOMISTA 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA 

 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE GESTIÓN  1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 INTERVENCIÓN 

 ITM CD: 22 CE: 11.454,44 

 TÉCNICO/A MEDIO/A DE GESTIÓN  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 DE RECURSOS Junta de Gobierno Local de 22/06/12 
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 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  4 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN DE GASTOS 1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SECCIÓN DE INGRESOS 1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 RECAUDACIÓN MUNICIPAL 

 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 INSPECCIÓN TRIBUTOS 

 JEFE/A SECCIÓN DE SERVICIOS  1 S F C C1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 INFORM`TICOS 

 JEFE/A SECCIÓN GESTIÓN  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 FINANCIERA 

 ITMJ1 CD: 22 CE: 12.096,57 0,00 

 INSPECTOR/A TÉCNICO DE  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 
 TRIBUTOS 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE TESORER˝A 
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 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE INTERVENCIÓN 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE INSPECCIÓN  
 TRIBUTARIA 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE GASTOS 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE CATASTRO 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE MANTENIMIENTO 

 JEFE/A NEGOC. ADMVO.  1 S F C C1 AG AG/OO.AA. 
 AS. ECON. CONVENIOS E INV. BIENES 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE  
 TRIBUTOS 
 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  11 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 ADMINISTRATIVO/A 2 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A DE TRIBUTOS 7 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 
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 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  6 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 VJD CD: CE: 18.256,51 

 JEFE/A DEPARTAMENTO C1 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 VTG CD: CE: 9.513,34 

 TITULADO/A MEDIO DE GESTIÓN 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 VSD CD: CE: 9.586,07 

 SECRETARIA DE DIRECCIÓN 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 VARC CD: CE: 9.015,25 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
 RESPONSABLE DE CAJA 

 VRC CD: CE: 9.031,94 

 OFICIAL ADMINISTRATIVO/  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
 RESPONSABLE DE CAJA 

 VOA CD: CE: 8.502,39 
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 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 VOAB CD: CE: 11.592,07 

 OFICIAL ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
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 08 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL, RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS GENERALES 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 PERSONAL, RECURSOS HUMANOS Y Pleno 20/06/2011 
 SERVICIOS GENERALES 
 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F C A1-A2 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 RECURSOS HUMANOS 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F C A1-A2 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 ATENCIÓN AL PERSONAL Y  
 PREVENCIÓN DE RIESGOS  
 LABORALES 
 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE  1 S F C A1 AE A.G/OO.AA Acreditación como  D3 
 VIGILANCIA DE LA SALUD TØcnico/a en  

 JEFE/A DEL SERVICIO  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA Acreditación como  D3 
 CONDICIONES DE TRABAJO TØcnico/a en  

 JEFE/A DEL SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 FORMACIÓN Y APOYO JUR˝DICO 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE SELECCIÓN 1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 

 PSICÓLOGO/A (Garantía retributiva,  1 S F C A1 AE A.G/OO.AA D3 
 grado consolidado nivel 26) 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 
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 RESPONSABLE GESTIÓN TÉCNICA  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 DE RECURSOS HUMANOS 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE ACCIÓN  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 SOCIAL 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE GESTIÓN  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 DE RECURSOS HUMANOS 

 RESPONSABLE PROTOCOLO  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 ACOSO 

 TÉCNICO/A DE ORGANIZACIÓN Y  1 S F C A1 AE A.G/OO.AA D3 
 FORMACIÓN (Garantía retributiva,  
 grado consolidado nivel 26) 
 RESPONSABLE TÉCNICO/A DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 ATENCIÓN MÉDICA A EMPLEADOS 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G./OO.AA 
 GENERAL 

 RPSSB CD: 23 CE: 13.707,82 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 ATENCIÓN AL PERSONAL 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE CONTENIDOS WEB 1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA 

 RESPONSABLE GESTIÓN  1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 SELECCIÓN DE PERSONAL 
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 ITM CD: 22 CE: 11.454,44 

 TÉCNICO/A MEDIO DE FORMACIÓN 1 N F C A2 AE A.G./OO.AA 

 TMP2 CD: 22 CE: 10.163,07 0,00 

 DUE DE VIGILANCIA DE LA SALUD 2 N F C A2 AE A.G/OO.AA Especialista en  
 Enfermería del Trabajo. 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO MEDIO DE FORMACIÓN 1 N F C A2 AE A.G./OO.AA 

 ARQUITECTO/A TÉCNICO 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA Acreditación como  
 TØcnico/a en  

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  3 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 TÉCNICO/A MEDIO DE FORMACIÓN 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 TMJ1 CD: 22 CE: 9.969,72 0,00 

 BIBLIOTECARIO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 COORDINACIÓN DE INFORMACIÓN  
 MUNICIPAL 
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 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN DE NÓMINAS 1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE CONTROL  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 DE PERSONAL 

 JEFE/A DE SECCIÓN DE SELECCIÓN 1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 

 ITMJ1 CD: 22 CE: 12.096,57 0,00 

 INGENIERO/A TÉCNICO/A  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. J1 
 INDUSTRIAL 

 TMSS CD: 22 CE: 11.774,32 0,00 

 TRABAJADOR/A SOCIAL 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE SELECCIÓN 

 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMVO. DE  1 S F C C1 AG AG/OO.AA. 
 PERSONAL 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE LA DIRECCIÓN GENERAL 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE PERSONAL 
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 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE PREVENCIÓN DE RIESGOS  
 LABORALES 
 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 AYUDANTE DE RELACIONES DE  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
 EMPRESA LABORAL 

 ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 ADMINISTRATIVO/A DE  7 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A J1 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG A.G/OO.AA 
 RECURSOS HUMANOS 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE CL˝NICA 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  5 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 
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 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR J1 3 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 
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 09 DIRECCIÓN GENERAL DE CONTRATACIÓN 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 CONTRATACIÓN  Pleno 20/06/2011 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE  1 S F C A1 AG A.G/OO.AA D3 
 SUPERVISIÓN CONTRACTUAL 

 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA Ldo./a Derecho D3 
 CONTRATACIÓN 

 RESPONSABLE CALIDAD,  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 PROCEDIMIENTOS Y  
 ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 
 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G./OO.AA 
 GENERAL 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE GESTIÓN  1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 CONTRATACIÓN 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 
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 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 CONTRATACIÓN GRUPO C 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 VTS CD: CE: 12.092,57 

 TITULADO/A SUPERIOR 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 
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 10 DIRECCIÓN TECNICA DEL CENTRO DE PROCESO DE DATOS 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 ANALISTA DE APLICACIONES  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 (Garantía retributiva, grado consolidado  
 nivel 29) 
 DIRECTOR/A TÉCNICO/A DEL CPD 1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica D3 

 R28 CD: 28 CE: 19.637,22 0,00 

 SUBDIRECTOR/A DE SOPORTE 1 S F C A1 AE Admón. Local D3 

 SUBDIRECTOR/A DE  1 S F C A1 AE Admón. Local D3 
 ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA 

 ANALISTA APLICACIONES (Garantía  3 S F L A1 AE AG/OO.AA. D3 
 retributiva, grado consolidado nivel 28) 

 SUBDIRECTOR/A DE SEGURIDAD 1 S F C A1 AE Admón. Local D3 

 DELEGADO/A DE PROTECCIÓN DE  1 S F L A1 AG Admón. Pœblica D3 
 DATOS 

 INGENIERO/A DE SISTEMAS  1 S F L A1 AE AG/OO.AA. D3 
 (Garantía retributiva, grado consolidado  
 nivel 28) 
 ANALISTA APLICACIONES  1 S F L A1 AE AG/OO.AA. D3 
 SUPERIOR 

 R26 CD: 26 CE: 17.059,22 0,00 
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 RESPONSABLE DE DESARROLLO 3 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE DE `REA 3 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE DE SISTEMAS DEL  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA Diplomado en  Experto  D3 
 C.P.D. InformÆtica Universitario en  

 RESPONSABLE DE  2 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 INFRAESTRUCTURA 

 RPSSB CD: 23 CE: 13.707,82 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A  1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 A2 

 RAJ3D3 CD: 22 CE: 16.898,10 0,00 

 RESPONSABLE DEL CAU 1 S F C C1 AE AG/OO.AA. D3J3 

 RESPONSABLE DE INSTALACIONES  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 J3 
 CPD 

 TMID3 CD: 22 CE: 16.092,47 0,00 

 TÉCNICO/A MEDIO INFORM`TICA 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA D3 

 TÉCNICO/A MEDIO INFORM`TICA 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
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 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A MEDIO DE GESTIÓN  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 RECURSOS Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 APRC CD: 22 CE: 16.092,47 0,00 

 ANALISTA PROGRAMADOR C 5 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 

 PROGRAMADOR/A DE PRIMERA 2 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE PERSONAL 

 CCPDP2 CD: 20 CE: 12.257,70 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO DE  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J3 
 INFORM`TICA P2 

 CCPD3 CD: 20 CE: 15.609,10 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO/A DE  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA D3J3 
 INFRAESTRUCTURAS INFORM`TICA 

 DEI CD: 20 CE: 9.282,33 

 ENCARGADO/A INFORM`TICO/A 1 S F C C1 AE AG/OO.AA. 
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 CCPD CD: 20 CE: 11.742,10 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO/A DE  1 N L C A.G/OO.AA J3; Asimilado Subgrupo C1; CD.  
 INFORM`TICA Funcionario 

 AUXILIAR TÉCNICO DE  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J3 
 INFORM`TICA 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR J1 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 AYUDANTE DE OFICIOS 1 N F C E AE AG/OO.AA. J2 

 OPERARIO/A 1 N L C E A.G/OO.AA J2; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 

 IAEJ3 CD: 14 CE: 11.060,10 0,00 

 OPERARIO/A DE  2 N F C E AE AG/OO.AA. J3 
 OFICIOS/INSPECTOR AUXILIAR 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 05 MOVILIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA, TURISMO Y  
 11 COORDINACIÓN GENERAL DE MOVILIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA, TURISMO Y COMERCIO 
 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 MOVILIDAD, PROTECCIÓN  Pleno 20/06/2011 
 CIUDADANA, TURISMO Y COMERCIO 

 PÆgina 47 de 114 

 DESCRIPCIÓN    N.P.  T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACIÓN  FORMACIÓN  OBSERVACIONES 
 ACADÉMICA ESPEC˝FICA 

 12 DIRECCIÓN TÉCNICA DE MOVILIDAD 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A TÉCNICO/A DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 MOVILIDAD 

 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1-A2 AE Admón. Pœblica D3 
 MOVILIDAD 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 RESPONSABLE DE PLANIFICACIÓN,  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 PROYECTOS Y CONTROL 

 RESPONSABLE DE TRANSPORTES  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 Y APARCAMIENTOS 

 DIRECTOR/A DEL CENTRO DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 FORMACIÓN, INFORMACIÓN Y  
 SEGURIDAD VIAL 
 JEFE/A SERVICIO DE REGULACIÓN  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 Y CONTROL DE ACCESOS 

 JEFE/A SERVICIO ADMINISTRATIVO 1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SERVICIO DE CIRCULACIÓN  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 y SEÑALIZACIÓN 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 
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 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA  1 N F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 DE TRANSPORTES,  
 APARCAMIENTOS, CIEU Y  
 REGULACIÓN Y CONTROL DE  
 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A SUPERIOR  1 N F C A1 AE A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 UCB-U CD: 22 CE: 12.375,82 

 Delineante-Urbanista 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 DJSC CD: 22 CE: 16.486,52 

 JEFE/A NEGOCIADO DE  1 S F C A2/C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 CONTRATACIÓN 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 RESPONSABLE UNIDAD TÉCNICA  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 DE SEÑALIZACIÓN 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 
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 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA D3 
 DE CIRCULACIÓN Y SEÑALIZACIÓN 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 
 INFRACCIONES 

 TMSS CD: 22 CE: 11.774,32 0,00 

 EDUCADOR/A DE EDUCACIÓN VIAL 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA 

 RAECP2 CD: 21 CE: 13.063,32 0,00 

 RESPONSABLE SEM`FOROS 1 S F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 MOVILIDAD 

 CBP2 CD: 20 CE: 9.196,32 0,00 

 DELINEANTE 2 N F C C1 AE A.G/OO.AA 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  5 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 
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 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A 5 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 CCPD CD: 20 CE: 11.742,10 0,00 

 OPERADOR/A SALA CONTROL  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 
 TR`FICO 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN  10 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 MAESTRO/A DE OFICIOS/  3 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 
 INSPECTOR AUXILIAR 

 OFM CD: 17 CE: 10.163,07 0,00 

 OFICIAL MEC`NICO/A 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 

 OFICIAL DE OFICIOS 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 

 OFICIAL DE OFICIOS  1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 
 MANTENIMIENTO 
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 13 POLIC˝A LOCAL 
 JFPL CD: 30 CE: 26.275,57 31.270,40 

 JEFE/A CUERPO DE POLIC˝A LOCAL 1 S F L A1 AE Admón. Pœblica D3 J4 

 SINTPL CD: 28 CE: 26.275,57 31.270,40 

 SUPERINTENDENTE POLIC˝A LOCAL 2 N F C A1 AE A.G/OO.AA D3 J4 

 INTMPL CD: 27 CE: 24.342,07 29.336,83 

 INTENDENTE MAYOR 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA D3 J4 

 INTPL CD: 25 CE: 23.053,07 28.047,78 

 INTENDENTE SEGUNDA ACTIVIDAD 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA D3 J4 

 INTENDENTE 5 N F C A1 AE A.G/OO.AA D3 J4 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G./OO.AA 
 GENERAL 

 IPL CD: 23 CE: 18.702,70 0,00 
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 INSPECTOR/A POL˝CIA LOCAL  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 
 SEGUNDA ACTIVIDAD 

 INSPECTOR/A POLIC˝A LOCAL 6 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 

 SBPLA CD: 22 CE: 17.413,70 0,00 

 SUBINSPECTOR/A POLIC˝A LOCAL  15 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 + JRE2 (092; Sala; Atestados;  
 (JRE2) Seguridad; GAMP: 743,36 €) 

 SBPL CD: 22 CE: 17.413,70 0,00 

 SUBINSPECTOR/A POLIC˝A LOCAL  2 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 
 SEGUNDA ACTIVIDAD 

 SUBINSPECTOR/A POLIC˝A LOCAL 4 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 

 OFPLA CD: 21 CE: 15.802,45 0,00 

 OFICIAL POLIC˝A LOCAL (JRE2)  12 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE2 (092; Sala; Atestados;  
         Seguridad; GAMP: 743,36 €) 

 OFPLB CD: 21 CE: 15.802,45 0,00 

 OFICIAL POLIC˝A LOCAL (JRE3)  6 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE3 (Patrulla de Bario: 511,29 €) 

 OFPL CD: 21 CE: 15.802,45 0,00 

 OFICIAL POLIC˝A LOCAL SEGUNDA  4 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 
 ACTIVIDAD 
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 OFICIAL POLIC˝A LOCAL 28 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 

 ESC CD: 20 CE: 24.664,32 0,00 

 ESCOLTA SRES. CORPORATIVOS 3 S F L C1 AE A.G/OO.AA D3 J5 

 PLA CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL (JRE2)  141 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE2 (092; Sala; Atestados;  
         Seguridad; GAMP: 743,36 €) 

 PLB CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL (JRE3)  55 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE3 (Patrulla de Bario: 511,29 €) 

 PLC CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL (JRE4)  5 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE4 (Medio Ambiente: 166,50 €) 

 PLD CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL (JRE5)  53 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE5 (Tráfico: 51,43 €) 

 PLE CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL (JRE6)  6 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE6 (Unidad Canina: 102,86 €) 
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 PL CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 POLIC˝A LOCAL 189 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 

 POLIC˝A LOCAL SEGUNDA ACTIVIDAD 45 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 

 DOFCM CD: 17 CE: 10.970,43 

 OFICIAL DE CONTROL Y  1 N F C C2 AE AG/OO.AA. 
 MANTENIMIENTO INSTALACIONES 
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 14 SERVICIO DE PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS 
 JFSEI CD: 26 CE: 26.275,57 31.270,40 

 JEFE/A SERVICIO EXTINCIÓN DE  1 S F L A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 J4 
 INCENDIOS 

 TSSEI CD: 24 CE: 13.192,22 0,00 

 GEÓLOGO/A 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J5 

 OFBOM CD: 24 CE: 19.830,57 24.825,16 

 OFICIAL DE BOMBEROS 1 N F C A1-A2 AE AG/OO.AA. J4 

 SBOBB CD: 23 CE: 18.702,70 23.697,25 

 SUBOFICIAL DE BOMBEROS 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4; Anexo VI: Oficinas 
  GRUPO A2 

 SBOCB CD: 22 CE: 18.702,70 23.697,25 

 SUBOFICIAL DE BOMBEROS C1 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4; Anexo VI: Oficinas 

 SGBOMB CD: 22 CE: 17.413,70 0,00 

 SARGENTO DE BOMBEROS 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4; Anexo VI: Oficinas 
 GRUPO C1 
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 JEFE/A `REA OPERATIVA E  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 
 INTERVENCIÓN 

 JEFE/A `REA DE  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J4 
 INFRAESTRUCTURAS Y  
 ADMINISTRACIÓN 
 SGBOMC CD: 22 CE: 17.413,70 0,00 

 SARGENTO DE BOMBEROS GRUPO  7 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE1 (582,86 €); Anexo VI: Brigada  
 A2 (JRE1) Operativa 

 SGBOMD CD: 22 CE: 17.413,70 0,00 

 SARGENTO DE BOMBEROS GRUPO  4 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE1 (582,86 €); Anexo VI: Brigada  
 C1 (JRE1) Operativa 

 TMSEI CD: 22 CE: 12.869,97 0,00 

 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J5 

 INGENIERO/A TÉCNICO/A  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J5 
 INDUSTRIAL 

 CBBOMCB CD: 21 CE: 15.802,45 0,00 

 CABO DE BOMBEROS 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4; Anexo VI: Oficinas 

 CBBOMCA CD: 21 CE: 15.802,45 0,00 

 CABO DE BOMBEROS 22 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE1 (582,86 €); Anexo VI: Brigada  
         Operativa 
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 EOJ5 CD: 20 CE: 11.452,07 0,00 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS  2 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 
 MEC`NICO 

 BOMA CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 BOMBERO/A (JRE1)  104 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE1 (582,86 €); Anexo VI: Brigada 
          Operativa 

 BOMBERO/A CONDUCTOR (JRE1)  47 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4 + JRE1 (582,86 €); Anexo VI: Brigada  
         Operativa 

 BOMCB CD: 20 CE: 13.868,95 0,00 

 BOMBERO/A 2 N F C C1 AE A.G/OO.AA J4; Anexo VI: Oficinas 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 DAUD2 CD: 17 CE: 10.132,45 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. 

 CD3 CD: 17 CE: 16.446,95 0,00 

 OFICIAL CONDUCTOR/A D3 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA D3 J5 
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 15 DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AE Admón. Pœblica D3 
 TURISMO 

 TÉCNICO/A DE CONGRESOS Y  1 S F L A1 Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 TURISMO (Garantía retributiva, grado   Pleno 20/06/2011 
 consolidado nivel 29) 
 TSJ3 CD: 24 CE: 12.386,60 0,00 

 LICENCIADO/A EN TRADUCCIÓN E  2 N L C A.G/OO.AA J3+ JRE7 (110 €); Asimilado Subgrupo  
 INTERPRETACIÓN A1 A1; CD. Funcionario 

 TMJ3 CD: 22 CE: 10.775,35 0,00 

 INFORMADOR/A TUR˝STICO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J3+ JRE7 (110 €) 

 INFORMADOR/A TURISTICO/A 1 N L C A.G/OO.AA J3+ JRE7 (110 €); Asimilado Subgrupo          A2; CD. Funcionario 

 DIPLOMADO/A EN TURISMO A2 2 N L C A.G/OO.AA J3+ JRE7 (110 €) ; Asimilado Subgrupo          A2; CD. Funcionario 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE DE INFORMACIÓN  1 N F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 TUR˝STICA 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 
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 Auxiliar Administrativo/a Urbanista 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 IAEJ3 CD: 14 CE: 11.060,10 0,00 

 OPERARIO/A DE  1 N F C E AE AG/OO.AA. 
 OFICIOS/INSPECTOR AUXILIAR 
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 16 SUBDIRECCIÓN GENERAL DE OCUPACIÓN DE V˝A PÚBLICA 
 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE OCUPACIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA. D3 
 DE LA V˝A PÚBLICA 

 ITMJ1 CD: 22 CE: 12.096,57 0,00 

 INGENIERO/A TÉCNICO/A  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. J1 
 INDUSTRIAL 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 ADMINISTRACIÓN GENERAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A 2 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 OFJ5 CD: 17 CE: 11.452,07 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS J5 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 

 IADJ3 CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 
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 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR J1 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 06 PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JUVENTUD Y DEPORTES 
 17 COORDINACIÓN GENERAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JUVENTUD Y DEPORTES 
 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S L Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 PARTICIPACIÓN CIUDADANA,   Pleno 20/06/2011 
 DEPORTES Y JUVENTUD 
 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 INSPECTOR/A TÉCNICO DE  1 S F C A2 AE A.G/OO.AA D3 
 TRIBUTOS (Garantía retributiva, grado  
 consolidado) 
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 18 SUBDIRECCIÓN GENERAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F C A1-A2 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO JUNTAS  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 MUNICIPALES DE DISTRITO 

 DEFENSOR DEL CIUDADANO 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 TSJMD3 CD: 25 CE: 16.092,47 0,00 

 TÉCNICO/A SUPERIOR JMD D3 2 N F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 J1 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE PARTICIPACIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 CIUDADANA 

 COORDINADOR/A CENTRO C˝VICO 7 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 
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 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 RESPONSABLE GESTOR DE LA  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 INFORMACIÓN J5 

 RESPONSABLE DE COORDINACIÓN  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 FIESTAS DE BARRIO 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE GESTOR DE LA  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 INFORMACIÓN 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE JMD GRUPO C1 11 N F C C1 AG A.G/OO.AA 

 RCIT CD: 20 CE: 12.096,57 0,00 

 RESPONSABLE ACTIVIDADES  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA J1 
 CENTROS C˝VICOS 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  2 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 
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 RESPONSABLE JMD GRUPO C2 7 N F C C2 AG A.G/OO.AA 

 AUXLS CD: 17 CE: 10.291,97 0,00 

 AUXILIAR INTERPRETE DE  1 N F C C2 AG/AE A.G/OO.AA 
 LENGUAJE DE SIGNOS 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  3 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 11 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 OFRP CD: 17 CE: 13.707,82 0,00 

 OFICIAL RECOGIDA DE PERROS 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. J5 

 DAUX CD: 17 CE: 9.810,13 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS 1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 
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 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 1 N L C A.G/OO.AA J5; Asimilado Subgrupo E; CD.  
       Funcionario 
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 19 SUBDIRECCIÓN GENERAL DE JUVENTUD 
 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F C A1-A2 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 JUVENTUD 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 EDUCADOR/A MEDIO ABIERTO  1 S F C A2 AE A.G/OO.AA D3 
 (Garantía retributiva, grado consolidado  
 nivel 26) 
 JEFE/A SERVICIO ADMINISTRATIVO  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 Y APOYO JUR˝DICO 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 COORDINADOR/A PLAN JOVEN 1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 RPSSB CD: 23 CE: 13.707,82 0,00 

 COORDINADOR/A OFICINA  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA J1 
 VIVIENDA JOVEN 

 RESPONSABLE DE INFORMACIÓN  1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 JUVENIL 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA 1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 
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 TMJ5 CD: 22 CE: 11.580,97 0,00 

 COORDINADOR/A PROGRAMA  1 N L C AG/OO.AA. J5; Asimilado Subgrupo A2; CD.  
 ESPACIOS DE OCIO A2 Funcionario 

 RAJ CD: 21 CE: 13.707,82 0,00 

 RESPONSABLE DE ACTIVIDADES  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 JUVENILES 

 ASC CD: 20 CE: 11.774,32 0,00 

 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A DE  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/OO.AA.  Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
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 20 DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTES 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 DEPORTES  Pleno **** 

 DJV28 CD: 28 CE: 19.745,56 

 JEFE/A DE SERVICIO DE  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 ACTIVIDADES Y EVENTOS  
 DEPORTIVOS 
 JEFE/A DE SERVICIO DE ADM,  1 S F C A1 AG AG/OO.AA. DERECHO 
 APOYO JCO. Y PLANIFICACIÓN  
 ESTRATÉGICA 
 JEFE/A DE SERVICIO DE  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 INSTALACIONES DEPORTIVAS 

 DJV26 CD: 26 CE: 19.745,56 

 JEFE/A DE SERVICIO ADSCRITO A  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 DEPORTES 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A DE SERVICIO (GARANT˝A  1 S F C A1-A2 AE AG/OO.AA. 
 DE PUESTO) 

 DJN25 CD: 25 CE: 16.215,88 

 JEFE/A NEGOCIADO TÉCNICO DE  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. MEDICINA 
 MEDICINA DEPORTIVA 
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 DJN24 CD: 25 CE: 15.010,82 

 JEFE/A NEGOCIADO TÉCNICO DE  1 S F C A2 AG/AE AG/OO.AA. 
 PROGRAM. Y USO INST. 

 JEFE/A NEGOCIADO TÉCNICO J.M.D. 1 S F C A2 AG/AE AG/OO.AA. 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A OFICINA TÉCNICA 1 S F C A2 AE AG/OO.AA. ARQ.TÉCNICA PRL 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 PROGRAMACIÓN Y USO INST. 

 JEFE/A SECCIÓN MEDICINA  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. MEDICINA 
 DEPORTIVA 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 COMPETICIONES Y EVENTOS 

 JEFE/A SECCIÓN DE ACTIVIDADES  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. 
 DEPORTIVAS 

 TÉCNICO/A SUPERV. ACTIV.  1 N F C A1 AE AG/OO.AA. 
 DEPORTIVAS JEFE SECCIÓN 

 JEFE/A SECCIÓN RRHH 1 S F C A2 AG/AE AG/OO.AA. 

 JEFE/A SECCIÓN ECONÓMICA 1 S F C A1/A2 AG/AE AG/OO.AA. 

 DJNT CD: 22 CE: 15.010,82 
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 JEFE/A NEGOCIADO TÉCNICO  1 S F C A2/C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 ACTIVIDADES NATURALEZA 

 TMSS CD: 22 CE: 11.774,32 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN  1 N F C A2 AG AG/OO.AA. GEGSA: 1 
 DEPORTES 

 DSID CD: 21 CE: 14.071,19 

 SUPERVISOR/A DE  1 S F C C1 AE AG/OO.AA. PRL 
 INFRAESTRUCTURAS 

 DJNE CD: 21 CE: 13.871,17 

 JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL  1 S F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 Y USO INSTALACIONES 

 DSAD CD: 21 CE: 12.904,26 

 SUPERVISOR/A DE ACTIVIDADES  1 S F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 DEPORTIVAS Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 RESPONSABLE ENCARGADO  3 N F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 DEPORTIVO 

 DJG CD: 21 CE: 14.193,48 

 JEFE/A DE GRUPO 5 S F C C1 AE AG/OO.AA. 

 COORDINADOR INSTALACIONES 2 S F C C1 AE AG/OO.AA. 
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 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 JEFE/A NEGOCIADO COMUNICACIÓN 1 S F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 

 JEFE/A NEGOC. ADMVO.  1 S F C C1 AG AG/OO.AA. 
 INFORMAC.REGISTRO Y ARCHIVO 

 JEFE/A NEGOCIADO ADMVO.  1 S F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 EVENT.ACT.NAT. Y MED.DEP. 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 N F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 C.M. ACTIVIDADES MÉDICO- 
 DEPORTIVO 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 N F C C1 AG/AE AG/OO.AA. 
 VICEPRESIDENCIA 

 RESPONSABLE JMD GRUPO C1 1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 

 JEFE/A NEGOCIADO AMVO.  1 S F C C1 AG AG/OO.AA. 
 ACTIVIDADES.DEP. Y J.D.M. 

 DECM CD: 20 CE: 10.970,43 

 ENCARGADO/A DE CONTROL Y  23 N F C C1 AE AG/OO.AA. GEGSA: 5 
 MANTENIMIENTO 

 DED CD: 20 CE: 10.132,45 

 ENCARGADO/A DEPORTIVO 7 N F C C1 AE AG/OO.AA. 

 DCB CD: 20 CE: 9.810,13 
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 ADMINISTRATIVO/A DE  3 N F C C1 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRACION GENERAL 

 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1/C2 AG AG/OO.AA. 
 VICEPRESIDENCIA 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 N F C C2 AG/AE AG/OO.AA. 
 DEPORTES GRUPO C2 

 DOFCM CD: 17 CE: 10.970,43 

 OFICIAL DE CONTROL Y  15 N F C C2 AE AG/OO.AA. 
 MANTENIMIENTO INSTALACIONES 

 DAUD CD: 17 CE: 10.132,45 

 AUXILIAR DEPORTIVO 4 N F C C2 AE AG/OO.AA. 

 DAUX CD: 17 CE: 9.810,13 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. 

 DOCM CD: 14 CE: 11.398,61 

 OPERARIO/A DE CONTROL Y MTO.  18 N F C AP AE AG/OO.AA. 
 DE INSTALACIONES 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 07 PRESIDENCIA, EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO, IGUALDAD Y  
 21 COORDINACIÓN GENERAL DE PRESIDENCIA, EMPLEO, IGUALDAD Y TRANSPARENCIA 
 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S L Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 PRESIDENCIA, EMPLEO, IGUALDAD  Pleno 30/03/2012 
 Y TRANSPARENCIA 
 IJSV CD: 28 CE: 19.641,41 

 JEFE/A SERVICIO DE APOYO  1 S F C A1 AG AG/OO.AA. Derecho Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 JUR˝DICO Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSVE26 CD: 26 CE: 18.637,22 

 JEFE/A SERVICIO FORMACIÓN Y  1 S F C A1/A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 GENERO Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JEFE/A SERVICIO EMPLEO Y  1 S F C A1/A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 DESARROLLO EMPRESARIAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 RESPONSABLE DEL ARCHIVO  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 MUNICIPAL 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A DEL  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 ARCHIVO MUNICIPAL 

 ITS CD: 24 CE: 12.421,40 
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 TÉCNICO/A SUPERIOR EMPLEO 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo           Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 RPSSB CD: 23 CE: 13.707,82 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO  1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA  
 EL EMPLEO 
 RESPONSABLE TÉCNICO  1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA J1 
 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

 ITM CD: 22 CE: 11.454,44 

 TÉCNICO/A MEDIO EMPRESAS 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TÉCNICO/A MEDIO INTERMED.  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 LABORAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TÉCNICO/A MEDIO PROM. INIC.  1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
 EMP. Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 COORDINADOR/A PARA ESCUELA  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 MUNICIPAL DE FLAMENCO A2 

 DIPLOMADO/A EN  1 N L C AG/OO.AA. 
 BIBLIOTECONOM˝A Y  
 DOCUMENTACIÓN 
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 TÉCNICO/A VIVERO DE EMPRESAS 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 TÉCNICO/A MEDIO EMPLEO A2 4 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 TÉCNICO/A MEDIO DE FORMACIÓN 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 TÉCNICO/A DE ORIENTACION E  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 INSERCIÓ<N 

 TMJ1 CD: 22 CE: 9.969,72 0,00 

 BIBLIOTECARIO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1. 

 APRC CD: 22 CE: 16.092,47 0,00 

 ANALISTA PROGRAMADOR C 1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 ALCALD˝A 

 SECRETARIO/A ADJUNTO/A A  1 S F L C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 TENIENTE DE ALCALDE 

 SECRETARIO/A ADJUNTO/A AL  1 S F L C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 PORTAVOZ DEL EQUIPO DE  
 GOBIERNO 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA D3 J5 
 PROTOCOLO Y PRESIDENCIA 
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 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE PARQUE MÓVIL 1 S F C A2-C1 AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE CONSERJER˝A Y  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 
 REGENCIA 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE DEL ARCHIVO  1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA 
 ADMINISTRATIVO 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE ARCHIVOS MUNICIPALES 

 SCC CD: 21 CE: 9.647,47 0,00 

 SECRETARIO/A CONCEJAL˝A  6 S F L C1 AG/AE AA.G/OO.AA J1 
 DELEGADA C1 

 CCPD3 CD: 20 CE: 15.609,10 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO DE  2 N F C C1 AE A.G/OO.AA D3 J3 
 INFRAESTRUCTURAS INFORM`TICA 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 CC CD: 20 CE: 16.446,95 0,00 
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 ENCARGADO/A OFICIO  5 N F C C1 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 CONDUCTOR/A 

 EOFM CD: 20 CE: 10.163,07 0,00 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J2 
 MEC`NICO 

 RDJ5D3 CD: 18 CE: 18.992,72 0,00 

 SECRETARIO/A ADJUNTO/A A  1 S F L C2 AG A.G/OO.AA D3 J5 
 TENIENTE DE ALCALDE 

 RDP2D3 CD: 18 CE: 17.735,95 0,00 

 RESPONSABLE APOYO A  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA D3 J3 
 PROTOCOLO 

 RAUXP CD: 18 CE: 17.703,72 0,00 

 RESPONSABLE UJIER ALCALD˝A Y  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 APOYO A PROTOCOLO 

 RESPONSABLE AUXILIAR  2 1 F C C2 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 ADJUNTO/A DE PROTOCOLO Y  
 PRESIDENCIA 
 RAD CD: 18 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE NOTIFICACIONES  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA 
 ELECTRÓNICAS 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE PARQUE MOVIL 
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 RESPONSABLE CONSERJER˝A Y  1 S F C C2 AG/AE A.G/OO.AA 
 REGENCIA 

 SCD CD: 18 CE: 9.647,47 0,00 

 SECRETARIO/A CONCEJAL˝A  3 N F L C2 AG A.G/OO.AA. J1 
 DELEGADA C2 

 OFJ5 CD: 17 CE: 11.452,07 0,00 

 OFICIAL MEC`NICO PARQUE MOVIL 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. J2 

 IADJ3 CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO DE ARCHIVO 2 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  5 N F C C2 AG A.G/OO.AA Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 GENERAL Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 DISEÑADOR/A GR`FICO 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
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 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/OO.AA. 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 OFICIAL DE SERVICIOS AUXILIAR DE 2 N F C C2 AE A.G/OO.AA. J1 
 REPARTO 

 INSPECTOR/A AUXILIAR J1 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 

 AXME CD: 17 CE: 9.520,51 

 AUXILIAR MANTENIMIENTO 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 DAUD2 CD: 17 CE: 10.132,45 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 OFM CD: 17 CE: 10.163,07 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS MEC`NICO 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. J2 

 OFICIAL DE OFICIOS 3 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 

 CD3 CD: 17 CE: 16.446,95 0,00 

 OFICIAL CONDUCTOR/A D3 6 N F C C2 AE A.G/OO.AA D3 J5 
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 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS 2 N F C E AE A.G/OO.AA J2 

 USUB CD: 14 CE: 10.983,69 

 SUBALTERNO/A CONDUCTOR/A 2 N F C AP AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 ORDENANZA OPERARIO/A 1 N F C AP AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 

 UJIER ALCALD˝A 5 N F C E AG/AE A.G/OO.AA J5 

 EBJ0 CD: 14 CE: 10.724,29 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS  1 N F C E AE A.G/OO.AA 
 LABORATORIO 

 CED3 CD: 14 CE: 17.104,73 0,00 

 OPERARIO/A CONDUCTOR/A 1 N F C E AE AG/OO.AA. D3 J5 

 SUB CD: 14 CE: 9.884,76 0,00 

 SUBALTERNO/A 6 N L C E A.G/OO.AA J1; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 
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 SUBALTERNO/A 87 N F C E AG A.G/OO.AA J1 Puestos JR 71,42% Reserva  
         discapacitados 23 puestos y al 50% un   puesto. 

 ECPDD3 CD: 14 CE: 15.609,10 0,00 

 AUXILIAR TÉCNICO DE  1 N F C E AE A.G/OO.AA D3 J3 
 INFRAESTRUCTURAS  
 INFORM`TICA GRUPO E 
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 22 SUBDIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 
 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE IGUALDAD DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 OPORTUNIDADES 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE CENTRO EUROPEO  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 MUJER MARIANA PINEDA 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 TSSS CD: 24 CE: 12.741,07 0,00 

 PSICÓLOGO/A 2 N L C A.G/OO.AA J1; Asimilado Subgrupo A1; CD.  
       Funcionario 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE GESTIÓN IGUALDAD 1 S F C A2 AG/AE A.G/OO.AA 
 DE OPORTUNIDADES 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 DIPLOMADO/A RELACIONES  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA 
 LABORALES 

 TMJ1 CD: 22 CE: 9.969,72 0,00 
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 BIBLIOTECARIO/A 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1. 

 TMSS CD: 22 CE: 11.774,32 0,00 

 TRABAJADOR/A SOCIAL 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 AGENTE PARA LA IGUALDAD 4 N F C A2 AE A.G/OO.AA J1 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 INFORMADOR/A PARA LA  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 
 IGUALDAD 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  3 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A PERSONAL DE  1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 
 OFICIOS 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 

 UJIER ALCALD˝A 1 N F C E AG/AE A.G/OO.AA J5 
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CONCEJAL˝A DELEGADA: 08 URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, SALUD Y CONSUMO 
 23 COORDINACIÓN GENERAL DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, SALUD Y CONSUMO 
 CG CD: 30 CE: 27.473,17 

 COORDINADOR/A GENERAL DE  1 S F L AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de  
 URBANISMO, MEDIO AMBIENTE,  Pleno 30/03/2012 
 MANTENIMIENTO, SALUD Y  
 CONSUMO 
 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 ARQUITECTO/A (Garantía retributiva,  1 S F L A1 AE AG/OO.AA. 
 grado consolidado nivel 29) 

 R28 CD: 28 CE: 19.637,22 0,00 

 ARQUITECTO/A (Garantía retributiva,  1 S F L A1 AE AG/OO.AA. D3 
 grado consolidado nivel 28) 

 UJSV CD: 26 CE: 21.337,90 

 Jefe/a de Servicio de Información  1 S F C A1/A2 AE/AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 Urbanística Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 FACULTATIVO/A DE ARCHIVOS Y  1 N F C A1 AE A.G/OO.AA 
 BIBLIOTECAS 

 UCB-U CD: 22 CE: 12.375,82 

 Administrativo/a Secretariado 1 S F C C1 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 
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 Administrativo/a-Urbanista 2 N F C C1 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 

 Auxiliar Administrativo/a Urbanista 2 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Notificador/a -Urbanista 1 N F C C2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 NOTIFICADOR/A 6 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 
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 24 DIRECCIÓN GENERAL DE URBANISMO 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 APOYO TÉCNICO/A A LA DELEGACIÓN 1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
         Pleno 30/03/2012 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de 
 URBANISMO Pleno 30/03/2012 

 R28 CD: 28 CE: 19.637,22 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 S F L A1 AG AG/OO.AA. D3 
 GENERAL (Garantía retributiva, grado  
 consolidado nivel 28) 
 USUBD CD: 28 CE: 24.190,44 

 Subdirector de Gestión 1 S F C A1 AG/AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Subdirector de Planeamiento 1 S F C A1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 R26 CD: 26 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO  1 S F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA. D3 
 PLANEAMIENTO 

 DGB CD: 26 CE: 22.859,72 0,00 

 SUBDIRECTOR/A GENERAL  1 S F C A1-A2 AG/AE Admón. Pœblica D3 
 TÉCNICA DE GESTIÓN 
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 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO PLAN  1 S F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA. D3 
 ESPECIAL PROTECCIÓN 

 JEFE/A DEL SERVICIO JUR˝DICO DE  1 S F C A1 AG AG/OO.AA. D3 
 GESTIÓN 

 UTM-U CD: 25 CE: 18.244,92 

 TØcnico/a Medio/a Urbanista 2 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A  1 S F C A1/A2 AE AG/OO.AA. D3 
 INFORME EVALUACIÓN EDIFICIOS 

 RESPONSABLE DE REGISTRO DE  1 S F C A1-A2 AG AG/OO.AA. D3 
 SOLARES Y EDIFICACIONES  
 RUINOSAS 
 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 ARQUITECTO/A 2 N F C A1 AE AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE GESTIÓN DE  1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 PLANEAMIENTO URBANISTICO 

 UCB-U CD: 22 CE: 12.375,82 
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 Inspector/a C1-Urbanista 2 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Administrativo/a-Urbanista  3 N F C C1 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Delineante-Urbanista  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 TÉCNICO/A MEDIO 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. 

 ITMJ1 CD: 22 CE: 12.096,57 0,00 

 INSPECTOR/A TÉCNICO/A 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UCB CD: 21 CE: 8.676,61 

 Delineante  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. J1 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 
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 Auxiliar Administrativo/a Urbanista 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 VJD CD: CE: 18.256,51 

 JEFE/A DEPARTAMENTO  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 ECONÓMICO FINANCIERO 

 VTSU CD: CE: 14.678,47 

 TITULADO/A SUPERIOR URBANISTA 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 VTM CD: CE: 12.033,09 

 ADMINISTRADOR/A RPMDVP 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 TÉCNICO/A MEDIO COORDINADOR 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 VTG CD: CE: 9.513,34 

 TITULADO/A MEDIO DE GESTIÓN  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 
 RPMDVP 

 VAUX CD: CE: 8.080,71 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 VOA CD: CE: 8.502,39 
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 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 
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 25 DIRECCIÓN GENERAL DE LICENCIAS 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A GENERAL DE  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 LICENCIAS Pleno 30/03/2012 

 USUBD CD: 28 CE: 24.190,44 

 Subdirector/a de Licencias 1 S F L A1 AE/AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UJSV CD: 26 CE: 21.337,90 

 Jefe/a de Servicio Suelo No Urbanizable 1 S F C A1/A2 AE/AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Jefe/a de Servicio Zona Centro y Casco  1 S F C A1/A2 AG/AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 Histórico Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE GESTIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA. D3 
 UNIFICADA DE LICENCIAS 

 JEFE/A DEL SERVICIO DE SUELO NO 1 S F C A1-A2 AG/AE AG/OO.AA. D3 
  PROTEGIDO 

 UTS-U CD: 25 CE: 18.428,95 

 TØcnico/a Superior Urbanista 1 N L C A1 AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  Junta de Gobierno Local 22/06/12 
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 Ingeniero/a Urbanista 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  

         Junta de Gobierno Local 22/06/12 
 TØcnico/a Superior Urbanista 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Geografía/Historia Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  

          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UTM-U CD: 25 CE: 18.244,92 

 TØcnico/a Medio/a Urbanista 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Arquitecto/a TØcnico/a Urbanista 2 N F C A2 AE AG/OO.AA. . Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a de Gestión-Urbanista 1 N F C A2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A DE LA SECCIÓN DE  1 S F C A1-A2 AE AG/OO.AA. D3 
 INSPECCIÓN URBAN˝STICA 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A  1 S F C A1 AE AG/OO.AA. D3 
 PATRIMONIO HISTÓRICO 

 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A SUPERIOR LICENCIADO 1 N F C A1 AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 
 EN DERECHO 

 ARQUITECTO/A 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 Arquitecto/a 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 
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 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 

 RESPONSABLE GESTIÓN LICENCIAS 1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 URBAN˝STICAS 

 UCB-U CD: 22 CE: 12.375,82 

 Administrativo-Urbanista 5 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Inspector/a C1-Urbanista 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Delineante-Urbanista 2 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 ARQUITECTO/A TÉCNICO 2 N F C A2 AE AG/OO.AA. 

 TÉCNICO DE GESTÓN DE  1 N F C A2 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 Arquitecto/a TØcnico/a 1 N L C A2   AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TÉCNICO MEDIO 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. 

 ITMJ3 CD: 22 CE: 12.902,20 0,00 
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 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A DE  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J3 
 LICENCIAS 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 Responsable del GUL 1 S F C A2/C1 AG/AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UCB CD: 21 CE: 8.676,61 

 Delineante 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 ADMINISTRATIVO/A 1 N F C C1 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Inspector/a C1 3 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DEL GUL 

 CBP2 CD: 20 CE: 9.196,32 0,00 

 DELINEANTE 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  5 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 
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 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A 2 N F C C1 AE AG/OO.AA. J1 

 INSPECTOR/A 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 

 Inspector/a C2 3 N F C C2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Auxiliar Administrativo/a Urbanista 6 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 Auxiliar Administrativo/a de Registro 1 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Auxiliar Administrativo/a 2 N L C C2   AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo   
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 Auxiliar de Administración General 5 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 GDJ1 CD: 17 CE: 9.840,82 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR J1 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J1 
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 VTMD CD: CE: 10.569,52 

 TITULADO/A MEDIO 2 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 VAUX CD: CE: 8.080,71 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO RPMDVP 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
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 26 DIRECCIÓN TÉCNICA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 DIRECTOR/A TÉCNICO/A DE OBRAS 1 S F L A1 AE Admón. Pœblica D3 
 Y MANTENIMIENTO 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 S F L A1 AG AG/OO.AA. D3 
 GENERAL (Garantía retributiva, grado  
 consolidado nivel 29) 
 USUBD CD: 28 CE: 24.190,44 

 Subdirector/a de Arquitectura 1 S F L A1 AE AG/OO.AA. Arq/ Ing Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UJSV CD: 26 CE: 21.337,90 

 Jefe/a del Servicio Jurídico de Obras 1 S F C A1/A2 AE/AG AG/OO.AA. Derecho Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Jefe/a de Servicio de Obras Privadas 1 S F C A1 AE AG/OO.AA. Arq/ Ing Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Jefe/a de Servicio de Arquitectura 1 S F C A1 AE AG/OO.AA. Arquitectura Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Jefe/a de Servicio de Conservación de  1 S F C A1/A2 AE/AG AG/OO.AA.   Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 Edificios Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 SUBD26 CD: 26 CE: 23.141,22 

 Subdirector/a de Obras (Infraestructuras) 1 S F L A1/A2 AE AG/OO.AA. Arq/ Ing;  Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
 Arq.Tec./Ing.Tec. Junta de Gobierno Local 22/06/12 
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 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 INFRAESTRUCTURAS 

 JEFE/A SERVICIO DE JARDINES 1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACION  1 S F L A1 AG A.G/OO.AA D3 
 GENERAL (Garantía retributiva, grado  
 consolidado nivel 28) 
 JEFE/A SERVICIO DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 INSTALACIONES Y AHORRO  
 ENERGÉTICO 
 UTS-U CD: 25 CE: 18.428,95 

 TØcnico/a Superior Urbanista 2 N F C A1 AE AG/OO.AA. Arquitectura Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a Superior Urbanista 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Historia Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
           Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 UTM-U CD: 25 CE: 18.244,92 

 TØcnico/a de Gestión-Urbanista 1 N F C A2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a Medio/a Urbanista 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. I.T. Industrial  Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a Medio/a Urbanista 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Arquitectura TØcnica Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Arquitecto/a TØcnico/a Urbanista 1 N L C A2 AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
        Junta de Gobierno Local 22/06/12 
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 Arquitecto/a TØcnico/a Urbanista 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Arquitectura TØcnica Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo 
           Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a Medio/a Urbanista 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TØcnico/a Medio Urbanista 1 N F C A1 AE AG/OO.AA. Ingeniería TØcnica Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 MANTENIMIENTO DE  
 INFRAESTRUCTURAS 
 RESPONSABLE DE ALUMBRADO Y  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 EDIF. MUNICIPALES 

 JEFE/A SECCIÓN DE JARDINES 1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A  1 S F C A1/A2 AE AG/OO.AA. D3 
 SEGUIMIENTO OBRAS INFORME  
 EVALUACIÓN EDIFICIOS 
 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 INGENIERO/A DE CAMINOS,  1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 
 CANALES Y PUERTOS 

 INGENIERO/A DE CAMINOS 2 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 

 RB CD: 23 CE: 12.869,97 0,00 
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 RESPONSABLE GESTIÓN  1 S F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ARQUITECTURA 

 UCB-U CD: 22 CE: 12.375,82 

 Delineante-Urbanista 4 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Administrativo/a-Urbanista  2 N F C C1 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Delineante-Urbanista 1 N L C C1 AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
        Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 Inspector/a C1-Urbanista 6 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TØcnico/a Medio/a 1 N F C A2 AE AG/OO.AA. I.T. Forestal Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
          Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG AG/OO.AA. 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 ITMJ3 CD: 22 CE: 12.902,20 0,00 

 INGENIERO/A TÉCNICO/A  1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J3 
 INDUSTRIAL 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 RESPONSABLE DE GESTIÓN  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 
 FUENTES 
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 JEFE/A SECCIÓN ADMINISTRATIVA 1 S F C C1 AG A.G/OO.AA D3 

 JEFE DE LA SECCIÓN DE LIMPIEZA  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 
 DE EDIFICIOS 

 UCB CD: 21 CE: 8.676,61 

 Inspector/a C1 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 RIJ3C CD: 21 CE: 13.868,95 0,00 

 RESPONSABLE INSPECCIÓN DE  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA J3 
 INSTALACIONES 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN DE  2 S F C C1 AE A.G/OO.AA J3 
 LIMPIEZA 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  3 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE MANTENIMIENTO 

 CBP2 CD: 20 CE: 9.196,32 0,00 

 DELINEANTE 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  1 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 
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 ICJ3 CD: 20 CE: 11.935,45 0,00 

 INSPECTOR/A J3 5 N F C C1 AE A.G/OO.AA J3 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A (OBRAS) 1 N F C C1 AE AG/OO.AA. 

 RIJ3D CD: 18 CE: 13.868,95 0,00 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN DE  1 S F C C2 AE A.G/OO.AA J3 
 PARQUES Y JARDINES 

 UDO-U CD: 18 CE: 10.572,96 

 Auxiliar Administrativo/a Urbanista 3 N F C C2 AG AG/OO.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo  
         Junta de Gobierno Local 22/06/12 

 OFJ5 CD: 17 CE: 11.452,07 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS  1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 
 MANTENIMIENTO 

 IADJ3 CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 MAESTRO/A DE OFICIOS/  2 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 
 INSPECTOR/A AUXILIAR 

 INSPECTOR/A AUXILIAR 4 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 
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 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C C2 AG AG/OO.AA. 
 GENERAL 

 OFM CD: 17 CE: 10.163,07 0,00 

 MAESTRO DE OFICIOS JARDINES 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS GRUPO  1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 
 OPERATIVO DE LIMPIEZA 

 OPERARIO/A DE OFICIOS LIMPIEZA 1 N L C E A.G/OO.AA J2, Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 

 OPERARIO/A DE OFICIOS LIMPIEZA 6 N F C E AE A.G/OO.AA J2 

 OPERARIO/A DE OFICIOS JARDINES 1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 

 IAEJ3 CD: 14 CE: 11.060,10 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS  2 N F C E AE A.G/OO.AA J3 
 INSPECTOR/A AUXILIAR 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 

 CONSERJE VIGILANTE 1 N L C E A.G/OO.AA J5, Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 
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 LIMPIADOR/A PORTERO/A 17 N F C E AE A.G/OO.AA J5 

 RAEE CD: 14 CE: 13.578,70 0,00 

 RESPONSABLE GRUPO OPERATIVO  1 S F C E AE A.G/OO.AA J1 
 DE LIMPIEZA 

 SUB CD: 14 CE: 9.884,76 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo E; CD. Funcionario 

 VJD CD: CE: 18.256,51 

 JEFE/A DEPARTAMENTO TÉCNICO 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario 

 VEM CD: CE: 9.655,09 

 ENCARGADO/A 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario 

 VDG CD: CE: 20.776,27 

 JEFE/A DEPARTAMENTO  1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario 
 COMERCIAL 

 VAUX CD: CE: 8.080,71 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 N L C AG/OO.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 
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 27 DIRECCIÓN GENERAL DE MEDIO AMBIENTE, SALUD Y CONSUMO 
 DG CD: 29 CE: 22.859,72 0,00 

 INSPECTOR/A VETERINARIO  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica 
 (Garantía retributiva, grado consolidado  
 nivel 29) 
 DIRECTOR/A GENERAL DE MEDIO  1 S F L A1 AG/AE Admón. Pœblica Órgano Directivo. Designación. Acuerdo de   
 AMBIENTE, SALUD Y CONSUMO  Pleno 26/07/2013 

 R28 CD: 28 CE: 19.637,22 0,00 

 ANALISTA APLICACIONES (Garantía  1 S F L A1 AE AG/OO.AA. D3 
 retributiva, grado consolidado nivel 28) 

 JSVJ5 CD: 26 CE: 21.570,72 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE PROTECCIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3, J5 
 AMBIENTAL 

 JSV CD: 26 CE: 19.637,22 0,00 

 JEFE/A SERVICIO DE SALUD PÚBLICA 1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 RESPONSABLE DE UNIDAD  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 VETERINARIA 

 RESPONSABLE DE PROYECTOS  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 AMBIENTALES 

 RESPONSABLE DE APOYO  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 JUR˝DICO 
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 JEFE/A SERVICIO DE GESTIÓN  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 AMBIENTAL 

 JSABJ5 CD: 25 CE: 18.992,72 0,00 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 J5 
 AMBIENTAL 

 JSAB CD: 25 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN DISCIPLINA DE  1 S F C A1-A2 AG A.G/OO.AA D3 
 MEDIO AMBIENTE 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 SALUD 

 JEFE/A SECCIÓN DISCIPLINA DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 SALUD Y CONSUMO 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN DE  1 S F C A1-A2 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 CONSUMO Y MERCADOS 

 RESPONSABLE DE CALIDAD DE  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 LABORATORIO MUNICIPAL 

 RESPONSABLE LABORATORIO  1 S F C A1-A2 AE A.G/OO.AA D3 
 MUNICIPAL 

 ISJ5 CD: 24 CE: 14.674,57 0,00 

 INGENIERO/A INDUSTRIAL 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J5 

 INSPECTOR/A VETERINARIO/A 4 N F C A1 AE A.G/OO.AA J5 
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 TS CD: 24 CE: 11.258,72 0,00 

 TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN  1 N F C A1 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 TL CD: 24 CE: 13.224,45 0,00 

 TÉCNICO/A DE LABORATORIO 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA 

 IS CD: 24 CE: 13.224,45 0,00 

 INSPECTOR/A MÉDICO/A 1 N F C A1 AE A.G/OO.AA J3 

 ITMJ5 CD: 22 CE: 13.707,82 0,00 

 INGENIERO/A TÉCNICO/A  2 N F C A2 AE A.G/OO.AA J5 
 INDUSTRIAL 

 INSPECTOR/A TÉCNICO/A MEDIO 2 N F C A2 AE AG/OO.AA. 

 TM CD: 22 CE: 9.647,47 0,00 

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE  1 N F C A2 AG A.G/OO.AA 
 ADMÓN. GENERAL 

 ITMJ3 CD: 22 CE: 12.902,20 0,00 

 INSPECTOR/A TÉCNICO DE  3 N F C A2 AE A.G/OO.AA J3 
 CONSUMO 
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 INSPECTOR/A DUE 1 N F C A2 AE A.G/OO.AA J3 

 RAJ5D3 CD: 22 CE: 18.992,72 0,00 

 RESPONSABLE DE GESTIÓN Y  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 EXPLOTACIÓN DE DATOS DE  
 MEDIO AMBIENTE 
 RESPONSABLE DE GESTIÓN DE  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 J5 
 RESIDUOS 

 JSC CD: 22 CE: 17.059,22 0,00 

 JEFE/A SECCIÓN DISCIPLINA DE  1 S F C A2-C1 AG A.G/OO.AA D3 
 ACTIVIDADES 

 RESPONSABLE TÉCNICO/A  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA D3 
 PROTECCIÓN AMBIENTAL 

 JEFE/A SECCIÓN DE RESOLUCIÓN  1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 
 ALTERNATIVA DE CONFLICTOS DE  
 CONSUMO 
 RESPONSABLE DE O.M.I.C. 1 S F C A2-C1 AG/AE A.G/OO.AA D3 

 RIJ3C CD: 21 CE: 13.868,95 0,00 

 ENCARGADO/A DE MERCADOS 1 S F C C1 AG/AE A.G/OO.AA J3 

 RESPONSABLE DE INSPECCIÓN DE  1 S F C C1 AE A.G/OO.AA J3 
 CONSUMO 

 RAC CD: 21 CE: 11.903,22 0,00 
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 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  4 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE GESTIÓN AMBIENTAL 

 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  2 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE PROTECCIÓN AL  
 CONSUMIDOR 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DEL SERVICIO DE PROTECCION  
 AMBIENTAL 
 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO  1 S F C C1 AG A.G/OO.AA 
 DE MEDIO AMBIENTE 

 CBP2 CD: 20 CE: 9.196,32 0,00 

 DELINEANTE 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 

 DECM CD: 20 CE: 10.970,43 

 ENCARGADO/A DE CONTROL Y  1 N F C C1 AE AG/OO.AA. 
 MANTENIMIENTO 

 CB CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 ADMINISTRATIVO/A  8 N F C C1 AG A.G/OO.AA 
 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 ICJ5 CD: 20 CE: 12.741,07 0,00 

 INSPECTOR/A DE ACTIVIDADES 7 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 

 ICJ3 CD: 20 CE: 11.935,45 0,00 
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 INSPECTOR/A J3 14 N F C C1 AE A.G/OO.AA J3 

 EOJ5 CD: 20 CE: 11.452,07 0,00 

 ENCARGADO/A DE OFICIOS J5 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J5 

 CBESP CD: 20 CE: 9.002,97 0,00 

 MONITOR/A DE CONSUMO 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 MONITOR DE CONSUMO 1 N L C AG/OO.AA. J1; Asimilado Subgrupo C1; CD.  Funcionario 

 ATL CD: 20 CE: 11.935,45 0,00 

 AYUDANTE TÉCNICO DE  1 N F C C1 AE A.G/OO.AA 
 LABORATORIO 

 ICJ1 CD: 20 CE: 11.129,82 0,00 

 INSPECTOR/A 1 N F C C1 AE A.G/OO.AA J1 

 IADJ3 CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 

 OFICIAL DE OFICIOS/INSPECTOR/A  1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J3 
 AUXILIAR 
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 OFLB CD: 17 CE: 10.646,45 0,00 

 OFICIAL DE LABORATORIO 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA 

 AUX CD: 17 CE: 9.002,97 0,00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/OO.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario 

 AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN  5 N F C C2 AG A.G/OO.AA 
 GENERAL 

 OFRP CD: 17 CE: 13.707,82 0,00 

 OFICIAL RECOGIDA DE PERROS 1 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 

 IADJ5 CD: 17 CE: 11.452,07 0,00 

 INSPECTOR/A AUXILIAR 3 N F C C2 AE A.G/OO.AA J5 

 OFM CD: 17 CE: 10.163,07 0,00 

 OFICIAL DE OFICIOS LIMPIEZA 2 N F C C2 AE A.G/OO.AA J2 

 EBJ2 CD: 14 CE: 10.220,57 0,00 

 OPERARIO/A PERSONAL DE  1 N L C E AG/OO.AA. J2; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 
 OFICIOS 
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 IAEJ3 CD: 14 CE: 11.060,10 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS  1 N F C E AE A.G/OO.AA J3 
 INSPECTOR/A AUXILIAR 

 EBJ5 CD: 14 CE: 11.563,82 0,00 

 OPERARIO/A OFICIOS GESTIÓN DE  1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 
 PALACIOS 

 LIMPIADOR/A PORTERO/A 1 N F C E AE A.G/OO.AA J5 

 EBJ3 CD: 14 CE: 10.724,29 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS -  2 N L C E A.G/OO.AA J3 Asimilado Grupo E; CD. Funcionario 
 MERCADOS J3 

 OPERARIO/A DE OFICIOS -  3 N F C E AE A.G/OO.AA J3 
 MERCADOS J3 

 OPERARIO/A LIMPIADOR -  1 N F C E AE A.G/OO.AA J2 
 MERCADOS J3 

 EBJ0 CD: 14 CE: 10.724,29 0,00 

 OPERARIO/A DE OFICIOS  1 N L C E A.G/OO.AA 
 LABORATORIO 
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