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Expte. 58/2021. Crédito Extraordinario

ALTA EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacién / Descripcion / Importe

0902 33401 48153 / Subvencion Feria del Libro de
Granada / 25.000,00 euros

Total: 25.000,00 euros

ANULACIONES O BAJAS EN APLICACIONES DE
GASTOS

Aplicacién / Descripcion / Importe

0902 33401 2260922 / Feria del Libro de Granada /
25.000,00 euros

Los interesados a que se refiere el art. 170.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, podran interponer directamente re-
curso contencioso administrativo ante la Sala corres-
pondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalu-
cia con sede en Granada, en el plazo de dos meses con-
tando a partir de la insercién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, 10 de junio de 2021.- El Alcalde, Luis Mi-
guel Salvador Garcia.

NUMERO 3.645
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Aprobacidn definitiva del Reglamento Organico de
Gobierno Abierto de la Ciudad de Granada (ROGA)

EDICTO

El Vicesecretario General del Excmo. Ayuntamiento
de Granada,

HACE SABER: Que el Ayuntamiento Pleno adopté
acuerdo, con nimero 185, en sesién ordinaria cele-
brada el dia 28 de mayo de 2021, por el que se resuel-
ven las alegaciones, reclamaciones y sugerencias pre-
sentadas y se aprueba definitivamente el Reglamento
Organico de Gobierno Abierto de la Ciudad de Granada
(ROGA), segun Anexo al final de dicho acuerdo, y que
entrarda en vigor y producira efectos juridicos, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, con la publicacién completa de su texto, que
se hace a continuacion, y el transcurso del plazo pre-
visto en el articulo 65.2 de dicha Ley:

REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO ABIERTO
DE LA CIUDAD DE GRANADA (ROGA)

Contenido:

PREAMBULO

PRIMERA PARTE

CONFIGURACION GENERAL DEL GOBIERNO
ABIERTO EN LA CIUDAD DE GRANADA

TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES.

TiITULO SEGUNDO. INFORMACION Y TRANSPA-
RENCIA

Capitulo I. Derecho a la informacién.

Capitulo Il. Transparencia.

Capitulo lll. Datos abiertos (Open Data).

Capitulo IV. Canales y medios de informacién muni-
cipales.

TITULO TERCERO. ENTIDADES CIUDADANAS

Capitulo I. Censo Municipal de Entidades Ciudadanas.

Capitulo Il. Declaracion de utilidad publica municipal.

Capitulo Ill. Medidas de fomento y apoyo a las enti-
dades ciudadanas.

TITULO CUARTO. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

TITULO QUINTO. FOMENTO DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Capitulo I. Medidas de formacién.

Capitulo Il. Medidas de fomento de participacion de
la infancia y adolescencia.

Capitulo Ill. Medidas de fomento de participacién en
el sistema educativo.

Capitulo IV. Medidas de sensibilizacion y difusion.

Capitulo V. Medidas de apoyo a la participacion.

Capitulo VI. Medidas de accesibilidad.

Capitulo VII. Convenios de colaboracién con entida-
des de participacién ciudadana.

Capitulo VIII. Escucha activa.

Capitulo IX. Instrumentos de disefio y ordenacién del
Gobierno Abierto.

TITULO SEXTO. SISTEMA PUBLICO DE PARTICIPA-
CION DIGITAL MUNICIPAL

SEGUNDA PARTE

PARTICIPACION CIUDADANA PROCEDIMENTAL

TITULO PRIMERO. COLABORACION CIUDADANA

Capitulo I. Comunicacion de incidencias.

Capitulo Il. Iniciativas ciudadanas.

TITULO SEGUNDO. PROCESOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Capitulo I. Normas comunes.

Capitulo Il. Deliberaciones o debates publicos.

Capitulo lll. Consultas populares.

Capitulo IV. Presupuestos participativos.

Capitulo V. Desarrollo y aclaracién de la regulacion
contenida en el presente Titulo.

TITULO TERCERO. DERECHO DE PETICION RECO-
NOCIDO EN EL ARTICULO 29 DE LA CONSTITUCION
ESPANOLA

Capitulo I. Marco constitucional y legal del derecho
de peticion.

Capitulo Il. Peculiaridades del ejercicio del derecho
de peticion ante el Ayuntamiento de Granada.

TITULO CUARTO. DEFENSA DE LOS DERECHOS DE
LA CIUDADANIA ANTE LA ADMINISTRACION MUNICI-
PAL: LA COMISION ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y
RECLAMACIONES

Capitulo I. Configuracioén general.

Capitulo Il. Funcionamiento.

Capitulo lll. Procedimiento.

Capitulo IV. Pronunciamientos de la Comisién Espe-
cial de Sugerencias y Reclamaciones.

TERCERA PARTE

PARTICIPACION CIUDADANA ORGANICA

TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES COMUNES
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TITULO SEGUNDO. JUNTAS MUNICIPALES DE DIS-
TRITO

Capitulo I. Disposiciones generales.

Capitulo Il. Estructura organizativa y funcionamiento.

Capitulo lll. Oficinas administrativas de las Juntas
Municipales de Distrito.

TITULO TERCERO. CONSEJO MUNICIPAL DE PAR-
TICIPACION VECINAL

Capitulo I. Régimen juridico, naturaleza y funciones.

Capitulo Il. Composicion.

Capitulo Ill. Estructura organizativa y funciona-
miento.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ADICIONALES

TRANSITORIAS

DEROGATORIAS

FINALES

PREAMBULO

|

Con el presente Reglamento, la Ciudad de Granada
entra de lleno en la cultura participativa democrética
que inspira el modelo de Gobierno Abierto, que preside
todo su articulado y que se sostiene en sus tres punta-
les de informacién y transparencia, participacion y cola-
boracién.

Ese concepto, en permanente construccion, supone
una nueva forma de gobernar, una oportunidad que
brinda la aplicacién de las tecnologias de la informacién
y de la comunicacion a la politica, para transformar los
sistemas tradicionales de gobierno.

Puede afirmarse que el gobierno abierto es aquel
que promueve una constante conversacién con los ciu-
dadanos con el fin de oir lo que ellos dicen y solicitan,
que toma decisiones basadas en sus necesidades y
preferencias, que favorece la colaboracién entre ciuda-
dania, empleados/as publicos/as y representantes poli-
ticos en el desarrollo de los servicios que prestan, que
comunica todo lo que decide de forma abierta y trans-
parente, y que aprovecha las ventajas que ofrecen las
tecnologias de la informacién y la comunicacién (TICs).

Algunas de las caracteristicas mas significativas que
se enmarcan en esta corriente son:

- Favorecer el acceso a la informacién publica.

- Aumentar los ambitos en los que la rendicién de
cuentas se convierta en un principio fundamental.

- Implicar a la ciudadania en las decisiones de los go-
biernos.

- Impulsar el trabajo conjunto entre la ciudadania, el
empresariado y las Administraciones para la prestacion
de servicios publicos.

Aunque el Ayuntamiento de Granada cuenta ya con
una dilatada trayectoria en materia de participacion ciu-
dadana, puesta de manifiesto desde hace varias déca-
das a través de mecanismos y érganos que han hecho
factible esta participacién, como pueden dar testimonio
las asociaciones vecinales que encarnan el movimiento
vecinal que florecié en nuestra Ciudad con la nueva
etapa democratica que abrié nuestra Constitucién espa-
nola de 1978; desde entonces, estas asociaciones han
representado la preocupacion de la ciudadania de Gra-

nada por tener una Ciudad a la altura de su pasado histo-
rico y de su esperanzador e ilusionante futuro, y sus rela-
ciones con este Ayuntamiento han sido siempre inten-
sas y generadoras de avance en la calidad de vida de sus
habitantes. Sirva también este Predmbulo tanto de reco-
nocimiento y homenaje a estas asociaciones por toda la
importante labor y esfuerzo que han desplegado hasta
ahora como de mensaje a las mismas de que siguen
contando con el apoyo de este Ayuntamiento y teniendo
un papel relevante en el progreso de esta Ciudad.

Asimismo, 6rganos municipales de participacion ciu-
dadana, como las Juntas Municipales de Distrito, el
Consejo Municipal de Participacién Vecinal, diferentes
Consejos Sectoriales o el Consejo Social de la Ciudad,
llevan mas de dos décadas sirviendo como foros de en-
cuentro y colaboracién entre el Ayuntamiento y la ciu-
dadania.

También ha contado este Ayuntamiento con norma-
tiva municipal de participacion ciudadana para regular
dichos 6rganos e instrumentos de participacion, como
los reglamentos de participacion ciudadana y de Juntas
Municipales de Distrito que anteceden al presente.

Por tanto, nuestra Ciudad ha contado con suficiente
tejido asociativo, pero ha adolecido, como el resto de
Ayuntamientos, de una legislacion especifica de partici-
pacién ciudadana que diera soporte para que la partici-
pacién procedimental pueda pasar del papel a su efec-
tiva plasmacién practica, fundamentalmente con una
regulacién que ensefe el camino y propicie el desarro-
llo de procesos participativos que permitan que la ciu-
dadania y sus organizaciones participen en el disefo y
evaluacioén de las politicas publicas, en la elaboracién
de la normativa municipal, en la elaboracién y ejecucion
de los presupuestos municipales y en la prestacién de
los servicios publicos, porque la democracia para su
ejercicio, requiere de procedimientos.

La carencia descrita en el parrafo anterior la viene a
cubrir la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Participa-
cion Ciudadana de Andalucia, al contemplar una serie
de procesos participativos y definir el objeto sobre el
que pueden versar los mismos, lo que supone un
marco regulador basico que tendra que ser completado
con la regulacién municipal que la propia Ley habilita y
a que responde el presente Reglamento.

Este Reglamento y el caracter innovador del ordena-
miento juridico que lo caracteriza aglutina, con las co-
rrespondientes modificaciones y adaptaciones (princi-
palmente las motivadas por la citada Ley 7/2017), los re-
glamentos de Participacion Ciudadana, de la Comision
Especial de Sugerencias y Reclamaciones y de Juntas
Municipales de Distrito y los Estatutos del Consejo Mu-
nicipal de Participacion Vecinal.

I

Este Reglamento se adecua a los principios de necesi-
dad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia, conforme exige el articulo
129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo de las Administraciones Publicas.

En primer lugar, cumple con los principios de necesi-
dad y eficacia, toda vez que esta iniciativa normativa
viene exigida por la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de
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Participacion Ciudadana de Andalucia, en cuya disposi-
cién final segunda dispone que “en el plazo de doce
meses desde la entrada en vigor de esta ley, los munici-
pios andaluces aprobaran o, en su caso, adaptaran los
reglamentos de participacién a lo dispuesto en la
misma”. Otra llamada de esta Ley a la reglamentacién
municipal se produce en su articulo 17, por el que em-
plaza a las entidades locales a determinar, por via regla-
mentaria, los requisitos y el procedimiento que regule
los procesos de participacién ciudadana que contempla
dicha Ley. Claramente, el mandato que contiene esta
Ley, para que la potestad reglamentaria de las entida-
des locales la completen y adapten a la realidad de cada
una de ellas, explica estos principios, pues esta inicia-
tiva normativa esta justificada por razén de interés ge-
neral (el que reside en dicha Ley), se basa en una identi-
ficacion clara de los fines perseguidos (expuestos tanto
en dicha Ley -articulo 2- como en este Reglamento -arti-
culo 4-) y es el instrumento méas adecuado para garanti-
zar su consecucion. La necesidad que se pretende satis-
facer con la iniciativa es, basicamente, actualizar la nor-
mativa municipal en materia de participacién ciuda-
dana, adaptandola: por un lado, a la legislacién tanto
estatal como autonémica promulgada con posteriori-
dad y que incide sobre la misma, especialmente a la ci-
tada Ley 7/2017; y, por otro lado, a la realidad actual,
con una ciudadania que demanda mas informacion y
participacién en los asuntos publicos y que usa cada
vez mas las nuevas tecnologias de la informacién vy la
comunicacion, por lo que una normativa municipal con
cierta antigliedad (como la que desplaza este Regla-
mento) se muestra deficitaria para hacer frente de
forma eficaz a los nuevos retos que se presentan.

También el principio de seguridad juridica se da cita
en la presente iniciativa normativa, puesto que la
misma se ejerce de manera coherente con el resto del
ordenamiento juridico, principalmente de aquel que
contempla la participacién ciudadana entre sus precep-
tos, como es la Constitucion espanola, el Estatuto de
Autonomia de Andalucia, la legislaciéon de régimen lo-
cal (la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del Régimen Local y la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia) y la ya citada Ley 7/2017
de Participacién Ciudadana de Andalucia (de la que trae
causa).

Atendiendo al principio de proporcionalidad, la ini-
ciativa normativa que representa este Reglamento con-
tiene la regulacién imprescindible para atender la nece-
sidad a cubrir con el mismo, dado que su contenido
conduce siempre a regular mecanismos e instrumen-
tos, procedimientos y érganos de participacién ciuda-
dana, que constituyen el objeto de esta norma. De otra
parte, se constata que no existen otras medidas menos
restrictivas de derechos o que impongan menos obliga-
ciones a los destinatarios, puesto que, por su cometido
(satisfacer la participacion ciudadana en los asuntos pu-
blicos municipales), su contenido concede derechos a
la ciudadania y a las asociaciones que la representan
mas que limitarlos (aunque el ejercicio de algunos de
ellos pueda implicar obligaciones o deberes). Ademas,
no hay alternativa, regulatoria o no, para satisfacer el

principal motivo de la modificacién de la normativa mu-
nicipal reguladora de la participacion ciudadana en el
municipio de Granada, es decir, su adaptacién a la legis-
lacion que incide sobre la misma y que se ha promul-
gado con posterioridad (principalmente, la Ley 7/2017
de Participacién Ciudadana de Andalucia).

En aplicacién del principio de transparencia, los obje-
tivos de esta iniciativa normativa se indican en sus arti-
culos 1 (objeto) y 4 (finalidad), que deben conducir a
que el ejercicio del derecho de participacion ciudadana
en la direccién de los asuntos publicos locales se realice
en condiciones de igualdad y de una manera real y efec-
tiva (como reza el articulo 1 de la Ley 7/2017) y desem-
boque en una necesaria rendicién de cuentas por parte
del Ayuntamiento (como también figura en varios pre-
ceptos de la citada Ley). Por otra parte, ademas de la in-
formacién publica y audiencia de los interesados tras la
aprobacioén inicial del Reglamento (de conformidad con
el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases del Régimen Local), este Ayuntamiento ha
posibilitado que los potenciales destinatarios de esta
norma hayan tenido una participacién activa en la ela-
boracion de la misma, tramitando la consulta publica
previa que contempla el articulo 133.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y reca-
bando el informe del Consejo Municipal de Participa-
cion Vecinal (6rgano de participacién ciudadana que in-
tegra a practicamente todas las asociaciones de veci-
nos de la Ciudad).

En virtud del principio de eficiencia, este Reglamento
no supone cargas administrativas innecesarias o acce-
sorias, al regular unos procedimientos administrativos
agiles y simples, por cuanto tiene en cuenta las vias de
comunicacion con otras Administraciones y Organis-
mos Publicos, que posibilitan el ahorro de tramites a las
personas que se quieran relacionar con este Ayunta-
miento, y las plataformas digitales de participacién que
permiten relacionarse con la ciudadania de forma maés
rapida y directa. Asimismo, esta iniciativa normativa
tiene en cuenta, en su aplicacioén, la racionalizacion de la
gestion de los recursos publicos cada vez que su articu-
lado se refiere a los mismos.

11l

Para la elaboracion de este Reglamento se ha acu-
dido permanentemente a la formula del consenso.

Asi, se comenzd, previamente a la elaboracion del
borrador del proyecto de reglamento, por realizar una
consulta publica previa, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, para recabar la opinién de
los potenciales destinatarios acerca de la futura norma.
Este tramite se llevd a cabo en la pagina web del Ayun-
tamiento de Granada desde el 15 al 30 de enero de
2020.

Para la elaboracion del borrador del Reglamento, a
fin de lograr el texto méas consensuado posible, se cred
un Grupo de Trabajo, en el seno de la Comisién Munici-
pal de Participacion Ciudadana, Mantenimiento, Medio
Ambiente, Salud y Consumo, integrado por la Conce-
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jala-Delegada de Participacién Ciudadana como Presi-
denta de dicha Comisién y un miembro representante
de cada Grupo Municipal que conforman la misma.
Este Grupo conto con la asistencia de la Directora Gene-
ral de Participacion Ciudadana, el Jefe de Servicio de
Participacién Ciudadana y personal técnico del Area de
Participacion Ciudadana y con el asesoramiento del Vi-
cesecretario General de este Ayuntamiento y del Defen-
sor de la Ciudadania, cuyas aportaciones han sido in-
corporadas al texto final. El Grupo terminé de redactar
el borrador en diciembre de 2020, tras doce reuniones
celebradas a lo largo de un ano de intenso trabajo. La
sensibilidad mostrada por parte del Grupo de Trabajo y
la conviccion profunda de sus miembros en la concep-
cion de la participacién ciudadana como eje vertebra-
dor de las politicas publicas locales, han conducido a la
elaboraciéon de este borrador, que, como su propio
nombre indica, entiende la participacion activa de la ciu-
dadania como forma abierta y responsable de ejercicio
del gobierno local. De esta forma, el Ayuntamiento
completa sus dos grandes disposiciones juridicas, la in-
terna, el Reglamento Orgénico y la externa, el Regla-
mento de Gobierno abierto.

El borrador elaborado por el Grupo de Trabajo ob-
tuvo el informe favorable del Consejo Municipal de Par-
ticipacién Vecinal, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 2 de los Estatutos del Consejo, mediante
acuerdo adoptado en sesion ordinaria celebrada el 2 de
febrero de 2021.

\%

Esta norma se estructura en tres Partes, dividida
cada una por Titulos y, en su caso, Capitulos, Secciones
y Subsecciones.

La Primera Parte, “Configuracion general del go-
bierno abierto en la Ciudad de Granada”, dibuja el con-
torno de este modelo de gobernanza, refiriéndose, ade-
mas de a las tipicas disposiciones generales, a elemen-
tos clave como:

- La informacioén y transparencia, como condiciones
previas e imprescindibles para poder ejercer una parti-
cipacion util y efectiva.

- Las entidades ciudadanas, regulando el Censo Mu-
nicipal de Entidades Ciudadanas en el que se inscriben,
la declaraciéon de utilidad puablica municipal y las medi-
das de fomento y apoyo a las mismas.

- La estructura administrativa municipal de participa-
cion ciudadana, en la que cobra especial importancia el
Area competente en materia de participacion ciuda-
dana, que se erige en un departamento transversal en el
organigrama municipal.

- Las medidas de fomento de la participacion ciuda-
dana, entre las que destaca la prevision de creacion de
una Escuela Municipal de Gobierno Abierto, como un
servicio publico que forme a la ciudadania en los meca-
nismos de participacion.

- El sistema publico de participacion digital munici-
pal, por el que se garantiza que los procesos participati-
vos puedan desarrollarse a través de un soporte o plata-
forma digital.

La Segunda Parte, “Participacién ciudadana procedi-
mental”, contempla y regula los procedimientos que

permiten la participacién de la ciudadania y de las orga-
nizaciones que la representan, de los que se destacan:

- Procedimientos de colaboracion, como son: la co-
municaciéon de incidencias, a través de un sistema unifi-
cado de gestion, sobre el funcionamiento de los servi-
cios publicos o el estado de la ciudad, con el objeto de
que se corrijan o reparen lo antes posible; las iniciativas
ciudadanas, configuradas como aquella forma de parti-
cipacion ciudadana que, no constituyendo un proceso
participativo ni una comunicacion de incidencias, va di-
rigida a promover una determinada actuacion por parte
del Ayuntamiento de Granada en el marco de sus com-
petencias, la cual tendra que ser considerada por este si
logra revestir interés publico municipal (por obtener un
determinado nimero de apoyos o firmas).

- Procedimientos de participacion, que son los con-
templados por la Ley 7/2017 de Participacién Ciuda-
dana de Andalucia: las deliberaciones o debates pubili-
cos, las consultas populares y los presupuestos partici-
pativos. Este Reglamento les dota de los requisitos, pro-
cedimientos y érganos competentes para que se pue-
dan llevar a la practica con facilidad y con las garantias
necesarias.

- Procedimiento de defensa de los derechos de la
ciudadania ante la Administracion Municipal, compe-
tencia de la Comisién Especial de Sugerencias y Recla-
maciones, en la que se integra, como novedad respecto
a su regulacion anterior, al Defensor/a de la Ciudadania
(como miembro) y a su Oficina (como apoyo técnico y
administrativo).

La Tercera Parte, “Participacion ciudadana organica”,
se refiere a los érganos municipales en los que pueden
participar las diferentes organizaciones que represen-
tan a la ciudadania, regulando:

- Unas disposiciones comunes a todos estos 6rga-
nos, en el que, entre otros aspectos, se definen los mis-
mos, se fijan los requisitos para su creacién, modifica-
cién y supresion y se relacionan los érganos que tienen
la consideracién de participacion ciudadana: El Consejo
Municipal de Participacion Vecinal, las Juntas Municipa-
les de Distrito, el Consejo Social de la Ciudad, los Con-
sejos Sectoriales y otros 6rganos que se creen con tal
caracter.

- Las Juntas Municipales de Distrito, que se configu-
ran como los érganos municipales de gestién descon-
centrada y de participacion ciudadana de los Distritos.
Con la nueva regulacion de estos érganos se pretende
alcanzar mas exhaustividad que el Reglamento anterior,
cubriendo lagunas y solucionando aspectos problema-
ticos detectados en la practica administrativa, de modo
que su funcionamiento sea mas eficaz, sin merma de la
participacion ciudadana, procurando potenciar esta,
adaptandola asimismo a la nueva legislacion en la ma-
teria, especialmente a la Ley 7/2017 de 27 de diciembre
de Participacion Ciudadana de Andalucia. Se crea una
estructura formal que pretende hacer esta regulacion
mas racional de la naturaleza, estructura interna, go-
bierno, funcionamiento y atribuciones de las Juntas
Municipales de Distrito. En definitiva, se pretende racio-
nalizar, actualizar y adaptar a la practica las normas que
regulan esta materia.
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- El Consejo Municipal de Participacion Vecinal, que
se constituye como foro de discusién y cauce de parti-
cipacién del municipio de Granada en materia de parti-
cipacién ciudadana y desconcentracién administrativa.
La regulacién anterior de este Consejo se recogia en
unos Estatutos aprobados en 2003 por el Ayuntamiento
Pleno en un solo acuerdo, por lo que no tenian natura-
leza reglamentaria; sin embargo al ser un 6rgano de
participacién ciudadana, su regulacién tiene que ha-
cerse necesariamente, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 70 bis.1y 123.1.c) de la Ley
7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las bases del Régi-
men Local, en un reglamento de naturaleza organica
(como es el presente). Ademas, se ha modificado la re-
gulacién anterior de este érgano, de forma que: En ge-
neral, se sistematiza, ordena y estructura mejor la re-
daccion de los referidos Estatutos; y, en particular, se
modifica la composicion de la Comisién Permanente y
de las Comisiones de Trabajo para que, en cumpli-
miento de lo acordado en las sesiones constitutivas de
este 6rgano en las Corporaciones surgidas de las elec-
ciones municipales de 2015 y 2019, tengan representa-
cion todos y cada uno los Grupos Politicos Municipales
gue en cada momento conformen el Pleno del Ayunta-
miento (cuyo nimero podra variar en funciéon de los re-
sultados de las elecciones municipales) y todos y cada
uno de los Distritos de la Ciudad, debido a que la redac-
cion de los mencionados Estatutos no garantizaba esta
representacion.

En definitiva, se trata de habilitar espacios de gober-
nanza, de hacer efectiva la indispensable aportacién de
la ciudadania, verdadero destinatario de las politicas
publicas y actor exigente con la mejora de la calidad de-
mocrética de sus instituciones de gobierno con las que
quiere colaborar. Una democracia exige acciones de
responsabilidad compartida entre representantes y una
ciudadania cada vez mas exigente e integrada, cada vez
mas consciente de su papel decisivo como actor indis-
pensable en el gobierno local.

Este Reglamento aporta los mecanismos colaborati-
vOs necesarios para alcanzar esa colaboracién. Su uso
y su buen abuso generaran, sin duda, sinergias en la re-
lacién gobierno-ciudadania y mejorara la accién politica
de la Ciudad de Granada, consiguiendo el objetivo de
mejora de la calidad de la politica local y de sus politicas
y servicios.

PRIMERA PARTE

CONFIGURACION GENERAL DEL GOBIERNO ABIERTO
EN LA CIUDAD DE GRANADA

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto la regula-
cion, conforme a lo previsto en la Constitucién y las Le-
yes, de los medios, formas, procedimientos y érganos
que facilitan y promueven la participacién de la ciuda-
dania del municipio de Granada, directamente o a tra-
vés de las entidades de participacién ciudadana, en la
gestién de los asuntos municipales, en condiciones de
igualdad y de manera real y efectiva.

Articulo 2. Ambito de aplicacién objetiva

El &mbito de aplicacion objetiva se refiere al ejercicio
de las competencias de gobierno y administracion del
Ayuntamiento de Granada.

Articulo 3. Ambito de aplicacion subjetiva

1. Las disposiciones de este reglamento se aplicaran a:

a) El Ayuntamiento de Granada, sus 6rganos de go-
bierno y los entes instrumentales de derecho publico
vinculados o dependientes del Ayuntamiento y, en par-
ticular, las agencias publicas administrativas locales, las
agencias publicas empresariales locales y las agencias
locales en régimen especial.

b) Todos los ciudadanos y ciudadanas, vecinos y ve-
cinas del municipio de Granada que, directamente o
mediante cualquier tipo de entidad de participacién ciu-
dadana, estén legitimadas para participar en alguno de
los procesos, érganos, consultas, canales o modalida-
des de participacion ciudadana.

2. A los efectos del presente Reglamento, la denomi-
nacion ciudadano o ciudadana se utiliza para enfatizar la
relacion que se establece entre la Administracion publica
con quienes usan los servicios y con todo el puablico que
tiene interés en sus servicios y en sus resultados.

3. Vecino o vecina es el sujeto titular de derechos y
obligaciones que configuran un estatus juridico espe-
cial por su vinculacion al territorio del municipio de Gra-
nada. Se adquiere la condicién de vecindad mediante la
inscripcion en el Padron Municipal de Habitantes.

4. A efectos de este Reglamento, se consideran enti-
dades de participacion ciudadana:

- Las entidades ciudadanas, que son las inscritas en
el Censo Municipal de Entidades Ciudadanas.

- Las entidades privadas sin &nimo de lucro que:

1.2 Estén vélidamente constituidas, de acuerdo con
la normativa que les sea de aplicacion.

2.2 Su actuacién se desarrolle, exclusivamente o en-
tre otros, en el territorio del municipio de Granada.

3.2 Tengan entre sus fines u objetivos, de acuerdo
con sus estatutos o norma de creacién, la participacion
ciudadana, o bien la materia objeto del proceso partici-
pativo de que se trate.

- Las entidades representativas de intereses colecti-
vos cuyo ambito de actuacion se desarrolle, exclusiva-
mente o entre otros, en el territorio del municipio de
Granada.

- Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas sin
personalidad juridica que se conformen como platafor-
mas, movimientos, foros o redes ciudadanas, incluso
las constituidas circunstancialmente, cuya actuaciéon se
desarrolle, exclusivamente o entre otros, en el &mbito
del territorio del municipio de Granada, debiendo desig-
narse una Comisién y una persona representante de la
misma. Las personas agrupadas, las que formen parte
de la Comisién y la persona representante deberan
acreditar su personalidad y determinar sus intereses, fi-
nes, objetivos concretos respecto al proceso participa-
tivo de que se trate, asi como el caracter circunstancial
o temporal, en su caso.

- Las organizaciones sindicales, empresariales, cole-
gios profesionales y demas entidades representativas
de intereses colectivos.
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Articulo 4. Finalidad

El Ayuntamiento de Granada, a través de este Regla-
mento, persigue los siguientes objetivos, que serviran,
en su caso, como criterios de actuacion:

- El desarrollo efectivo de la participacién ciudadana
con arreglo a lo previsto en los articulos 9.2 y 23.1 de la
Constitucion y a la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de
Participacion Ciudadana de Andalucia.

- Impulsar la participacion de los ciudadanos en los
asuntos publicos, estableciendo nuevas vias de partici-
pacién, que garanticen el desarrollo de la democracia
participativa, el gobierno abierto y la eficacia de la ac-
cion publica.

- Facilitar a la ciudadania, vecinos y vecinas y entida-
des ciudadanas la mas amplia informacién sobre la acti-
vidad municipal.

- Fomentar la vida asociativa en la ciudad, en sus dis-
tritos y en sus barrios, garantizando la convivencia soli-
daria y equilibrada en la libre concurrencia de iniciativas
ciudadanas sobre los asuntos publicos.

- Fomentar la méas amplia participacién en todos los
grandes proyectos que afecten a la ciudad para alcanzar
el desarrollo integral y sostenible.

- Garantizar el acceso de los ciudadanos a los recur-
sos y estructuras municipales para que éstos puedan
implicarse en la gestién de los equipamientos y activi-
dades municipales.

- Fomentar el uso de medios electrénicos para la
efectividad del derecho de participacion.

- Potenciar la creacion de érganos sectoriales y terri-
toriales que permitan la participacién efectiva de la so-
ciedad civil y la incorporacion de las iniciativas ciudada-
nas que persigan mejorar el interés general.

- Garantizar que las formas y medios de participacion
ciudadana lleguen a todas las personas y entidades,
con independencia de su condicién personal, econé-
mica, social y/o cultural.

Articulo 5. Caracter consultivo

Todos los medios de participacion regulados en este
Reglamento tienen caracter consultivo de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases del Régimen Local y en
los articulos 16 y 39 de la Ley 7/2017, de 27 de diciem-
bre, de Participacion Ciudadana de Andalucia, sin per-
juicio de lo cual y, con caracter previo a la realizacion de
cualquier accién de participacion, el érgano municipal
competente para resolver podra declarar su adhesién a
los resultados surgidos de cualquiera de estos proce-
sos de participacion.

Articulo 6. Universalidad y transversalidad.

El Ayuntamiento adoptara las medidas adecuadas a
fin de garantizar la efectiva participacién de las perso-
nas incluidas en colectivos con dificultades especiales
en atencion a su condicion individual o social, asi como
la maxima pluralidad y diversidad en la participacién y
la efectiva igualdad de género en érganos, medios y de-
rechos regulados en este Reglamento, bajo el prisma
de la transversalidad como principio de gestion politica.

Articulo 7. Derecho a la participaciéon

El derecho de participacién ciudadana podra ser ejer-
cida, en los términos recogidos en este Reglamento y

en el articulo 6 de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de
Participacion Ciudadana de Andalucia, directamente o a
través de las entidades de participacién ciudadana.

TITULO SEGUNDO

INFORMACION Y TRANSPARENCIA

CAPITULO I. DERECHO A LA INFORMACION.

Articulo 8. Derecho a la informacion

1. El Ayuntamiento de Granada garantiza a la ciuda-
dania el derecho a la informacién sobre la gestion de las
competencias, actividad y servicios municipales y el ac-
ceso a la informacion publica municipal, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 105 de la Constitucion,
en la legislacién de Régimen Local, en la normativa apli-
cable sobre transparencia y acceso a la informacion pu-
blica y en la legislacion de procedimiento administra-
tivo comun de las Administraciones Publicas.

2. El ejercicio de este derecho se realizara a través de
los procedimientos establecidos legalmente en la Orde-
nanza de Transparencia y Buen Gobierno del Ayunta-
miento de Granada y se facilitar4 a través de los canales
y medios de informacién general que el Ayuntamiento
de Granada establezca, incluidos los medios propios de
las nuevas tecnologias al servicio de la informacién y de
la comunicacion.

CAPITULO Il. TRANSPARENCIA.

Articulo 9. Transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno

La transparencia de la actuacién municipal, el dere-
cho de acceso a la informacién publica y los principios
de buen gobierno se rigen por la Ordenanza de Trans-
parencia y Buen Gobierno del Ayuntamiento de Gra-
nada, en el marco de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno y de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.

CAPITULO IIl. DATOS ABIERTOS (OPEN DATA).

Articulo 10. Reutilizacién de la informacién municipal

Cualquier informacién a publicar o puesta a disposi-
cion por el Ayuntamiento podréa ser reutilizada en los
términos previstos en la Ordenanza de Transparencia y
Buen Gobierno del Ayuntamiento de Granada, en el
marco de la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre
reutilizacion de la informacién del sector publico.

CAPITULO IV. CANALES Y MEDIOS DE INFORMA-
CION MUNICIPALES.

Articulo 11. Oficinas administrativas de las Juntas
Municipales de Distrito

En cada una de las Juntas Municipales de Distrito se
establecera una Oficina administrativa, con dotacion de
los medios humanos y materiales necesarios para llevar
a cabo las competencias que se deleguen y/o las tareas
que se encomienden a las citadas Juntas.

Articulo 12. Pagina web municipal

El Ayuntamiento de Granada tendra abierta a la ciu-
dadania una pagina web municipal donde se podré in-
formar de las actuaciones de interés general y se podra
acceder al portal de transparencia, al portal o plata-
forma digital de participacion ciudadana y a la sede
electrénica.
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Articulo 13. Portal de transparencia

El Ayuntamiento de Granada realizara la publicidad
activa de la informacién, de conformidad con Orde-
nanza de Transparencia y Buen Gobierno del Ayunta-
miento de Granada, en el portal de transparencia.

Avrticulo 14. Servicio de informacion telefénica (010)

El Ayuntamiento de Granada prestara un servicio de
atencion telefénica por personal teleoperador, que
tiene como objeto acercar los servicios municipales a
los usuarios y usuarias de nuestra ciudad.

Articulo 15. Medios de comunicacién locales

El Ayuntamiento potenciara los medios de comuni-
cacién locales y propiciara el acceso a los mismos de la
ciudadania y de las entidades inscritas en el Censo Mu-
nicipal de Entidades Ciudadanas.

Articulo 16. Otros canales y medios de informacién
municipales

Ademas de los canales y medios de informacion cita-
dos en los articulos anteriores, el Ayuntamiento de Gra-
nada dispondrd, entre otros que se consideren preci-
sos, de los siguientes:

- Redes sociales.

- Edicion de publicaciones, folletos y bandos.

- Colocacion de carteles, vallas publicitarias, tablones
de anuncios y paneles informativos.

- Organizacién de actos informativos.

TITULO TERCERO

ENTIDADES CIUDADANAS

Articulo 17. Definicién de entidades ciudadanas.

Se consideran entidades ciudadanas, a los efectos
del presente Reglamento, aquellas que estén inscritas
en el Censo Municipal de Entidades Ciudadanas, lo que
les proporciona un reconocimiento que les permite ac-
ceder, previo cumplimiento de los correspondientes re-
quisitos y tramitacién de los procedimientos pertinen-
tes, a los derechos y beneficios siguientes, ademas de
otros previstos en el presente Reglamento:

- Declaracion de utilidad publica municipal.

- Medidas de fomento y apoyo destinadas a las enti-
dades ciudadanas.

- Los derechos reconocidos a las asociaciones para la
defensa de los intereses generales o sectoriales de los
vecinos y vecinas en la legislacién sobre régimen local.

CAPITULO I. CENSO MUNICIPAL DE ENTIDADES
CIUDADANAS.

SECCION 12. CONFIGURACION GENERAL

Articulo 18. Denominacion.

El Ayuntamiento de Granada mantendré la gestién
del instrumento que hasta la entrada en vigor del pre-
sente Reglamento se denominaba Registro Municipal
de Entidades Ciudadanas, que pasa a denominarse tras
dicha entrada en vigor Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas, pudiéndose utilizar sus siglas, C.M.E.C., en
todos los soportes que se refieran al mismo.

Articulo 19. Caracter publico del Censo.

1. El Censo Municipal de Entidades Ciudadanas tiene
caracter publico, pudiendo ser consultado por cual-
quier persona interesada, de conformidad con las nor-
mas procedimentales establecidas y con las restriccio-
nes que prevea la normativa en materia de proteccion

de datos de caracter personal y de ejercicio de la fun-
cién estadistica publica.

2. En la pagina web municipal constara una relacion
pormenorizada de las entidades inscritas, con su deno-
minaciéon y aquellos datos de contacto que no revelen
datos de caracter personal.

Articulo 20. Caracter voluntario de la inscripcion en el
Censo.

La inscripciéon en el Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas no sera preceptiva para que una entidad
sea reconocida y pueda desarrollar su actividad.

Articulo 21. Sede del Censo.

El Censo Municipal de Entidades Ciudadanas depen-
derd de la Concejalia Delegada que ostente las compe-
tencias en materia de participacién ciudadana.

Articulo 22. Finalidad y objetivos del Censo.

El Censo Municipal de Entidades Ciudadanas del
Ayuntamiento de Granada, que sera Unico, tiene por fi-
nalidad conseguir una adecuada ordenacion del asocia-
cionismo, para lo que tiene los siguientes objetivos:

a) Obtener el reconocimiento ante el Ayuntamiento
de Granada de las entidades inscritas, para garantizar-
les, en el ambito municipal, el ejercicio de los derechos
reconocidos en este Reglamento, en la forma que en
cada caso se especifica; todo ello sin perjuicio de los fi-
cheros de entidades establecidos o que se puedan esta-
blecer en otros Servicios municipales.

b) Permitir al Ayuntamiento conocer en todo mo-
mento los datos mas importantes de las entidades ins-
critas, asi como su nimero, su representatividad, el
grado de interés o la utilidad ciudadana de sus activida-
des, su autonomia funcional, la composicién de sus or-
ganos de gobierno, las ayudas que reciban de otras en-
tidades publicas o privadas, asi como otros datos que
resulten precisos a los efectos de posibilitar una co-
rrecta politica municipal de fomento del asociacionismo
y para el ejercicio de las competencias municipales en
este ambito.

Articulo 23. Datos asociativos, certificacion y colabo-
racion.

1. Con objeto de facilitar la investigacion y analisis del
tejido asociativo, en el Censo de Entidades Ciudadanas
se podran incluir todos aquellos datos que resulten re-
levantes, acerca de las actividades y funcionamiento in-
terno de las entidades registradas. Se incluiran, en todo
caso, las subvenciones municipales recibidas.

2. Las certificaciones que se emitan relativas a los da-
tos del Censo de las entidades inscritas seran los Unicos
documentos validos para acreditar la inscripcion de las
entidades en dicho Censo, asi como, en su caso, la na-
turaleza de las mismas.

3. Se adoptaran las medidas necesarias para asegu-
rar una adecuada colaboracion entre el Censo Munici-
pal de Entidades Ciudadanas y los correspondientes
Registros publicos donde deban estar registradas las
entidades.

Articulo 24. Entidades que pueden inscribirse.

Podran inscribirse en el Censo Municipal de Entida-
des Ciudadanas todas aquellas entidades privadas sin
animo de lucro de caracter asociativo o fundacional,
que cumplan los siguientes requisitos:
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a) Estar vélidamente constituidas con arreglo al régi-
men general de Asociaciones o Fundaciones estable-
cido por la legislacion vigente e inscritas en los corres-
pondientes Registros publicos.

b) Que tenga en el municipio de Granada su domici-
lio o, en su defecto, una delegacién o la sede de su 6r-
gano de representacion.

c¢) Que entre sus fines y actividades, determinados en
sus estatutos, se encuentren la participacién ciudadana
en la gestion y direccion de los asuntos publicos de
competencia del Ayuntamiento de Granada o la repre-
sentacién y promocién de los intereses generales, terri-
toriales o sectoriales de la ciudadania granadina y la
mejora de su calidad de vida.

d) Que vengan realizando programas y actividades
en el municipio de Granada que redunden en beneficio
de su ciudadania durante, al menos, el ano inmediata-
mente anterior al ano en el que se solicita la inscripcion,
salvo que se trate de una entidad que se haya creado en
el ano en que se produzca esta solicitud.

Articulo 25. Derechos de las entidades inscritas en el
Censo.

Se reconocen los siguientes derechos a las entida-
des inscritas en el Censo, ademas de otros que se les
reconozca en el presente Reglamento:

a) Obtener subvenciones para el desarrollo de sus ac-
tividades y funcionamiento, en la medida que lo permitan
los presupuestos municipales y siempre que se cumplan
las obligaciones legales que se determinen y las bases
reguladoras de las subvenciones contemplen la inscrip-
cion en el Censo como requisito para su obtencién.

b) Acceder al uso de medios y recursos publicos mu-
nicipales, con las limitaciones que impongan la disponi-
bilidad de los mismos.

c) En relacion a las sesiones de los érganos colegia-
dos municipales, y previa solicitud de la entidad:

- Ser informada de las convocatorias y orden del dia.

- Intervenir en las sesiones de los érganos que se de-
terminen en sus Reglamentos o en este Reglamento,
excluida la Junta de Gobierno Local, cuando se traten
en el orden del dia asuntos en los que la entidad tenga
un interés directo.

d) Canalizar la participacién vecinal a través de los
medios previstos en el presente Reglamento.

Articulo 26. Obligaciones de las entidades inscritas
en el Censo.

1. Se establecen las siguientes obligaciones a las en-
tidades inscritas en el Censo, ademads de otras que se
establezcan en el presente Reglamento:

a) Comunicar al Censo, mediante certificacién emi-
tida por la persona que ostente la Secretaria de la enti-
dad y con el visto bueno de la persona que ostente la
Presidencia:

- Cualquier modificacién de los datos de su inscrip-
cion, dentro del mes siguiente a la fecha en que se pro-
duce, salvo que esta obligaciéon venga exonerada por
haberse establecido la conexién y comunicacién entre
el Censo Municipal y los Registros publicos correspon-
dientes.

- Dentro del primer trimestre de cada afno:

* El programa anual de actividades a desarrollar. En
la certificacién constara el acuerdo del érgano compe-

tente de la entidad que lo aprob6, ademas de la fecha
del acuerdo y del quérum obtenido para la adopcién del
mismo.

* En el caso de asociaciones, el nUmero actualizado
de personas asociadas que estén al corriente en el pago
de sus cuotas.

b) Cumplir fielmente sus fines estatutarios.

c) Conservar diligentemente los espacios y el mobi-
liario cuando sean beneficiarios de cesiones de locales
municipales.

d) Evitar cualquier actividad mercantil, ya sea forma-
tiva o no, en las sedes de titularidad municipal o soste-
nida con fondos municipales, asi como lucrarse con al-
guno de los servicios o programas municipales exis-
tentes.

e) Permitir al Ayuntamiento, en todo momento, el
ejercicio de la facultad de seguimiento e inspeccion en
cuanto a la vigencia de este Reglamento y, en general,
de la normativa vigente.

2. El incumplimiento de estas obligaciones producira
la baja en el Censo de la entidad, previo el correspon-
diente expediente en el que se concedera el oportuno
tramite de audiencia.

Articulo 27. Supuestos de baja del Censo Municipal
de Entidades Ciudadanas.

Constituyen causa de baja en el Censo Municipal de
Entidades Ciudadanas:

a) Elincumplimiento de las obligaciones establecidas
en el articulo relativo a las obligaciones de las entidades
inscritas en el censo.

b) La grave y reiterada violacion de los objetivos v fi-
nes fundacionales de la entidad.

c) El transcurso de un ano, de forma continuada, sin
indicio alguno de actividad por parte de la entidad.

d) La declaracion por sentencia judicial de que con su
actividad promueve o justifica el odio o la violencia con-
tra personas fisicas o juridicas o el quebranto de nues-
tro actual marco de convivencia, que también sera mo-
tivo para su no inscripcion.

e) La disolucion de la entidad por las causas y en los
términos establecidos para ello en sus respectivos Esta-
tutos.

f) La decision voluntaria de la entidad.

SECCION 22, PROCEDIMIENTO

Articulo 28. Solicitud y presentacion.

1. Las solicitudes de inscripcion, de modificacion de
datos inscritos o de baja en el Censo se cursaran en mo-
delo normalizado, dirigido a la Concejalia Delegada que
ostente las competencias en materia de participacion
ciudadana.

2. La presentacion de la solicitud y de la documen-
tacién que le acompane se realizara en la forma esta-
blecida en la legislacion vigente sobre el procedi-
miento administrativo comudn de las Administraciones
Publicas.

Articulo 29. Tramitacion de solicitudes.

La tramitacién de las solicitudes de inscripcion, de
modificacién de datos inscritos o de baja en el Censo
se regira por la legislacion vigente sobre el procedi-
miento administrativo comdn de las Administraciones
Publicas.
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Articulo 30. Organo competente para dictar resolu-
cion de los expedientes.

El 6rgano competente para dictar la resolucion de los
expedientes de inscripcion, de modificacién de datos
inscritos o de baja en el Censo es el/la Alcalde/sa o, por
delegacién de este/a, la persona titular de la Concejalia
Delegada que ostente las competencias en materia de
participacion ciudadana.

Articulo 31. Plazo maximo de notificacion de la reso-
lucion expresa y efectos del silencio administrativo en
los expedientes de inscripcion y de modificaciéon de da-
tos inscritos en el Censo.

1. El plazo maximo de notificacién de la resolucion
expresa de los expedientes de inscripciéon y de modifi-
cacion de datos inscritos en el Censo es de tres meses
desde que la solicitud tuviera entrada en el registro
electrénico del Ayuntamiento de Granada.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse noti-
ficado resolucién expresa legitima a la entidad intere-
sada para entenderla desestimada por silencio adminis-
trativo, por enmarcarse dentro del derecho de peticién,
y ello a los efectos establecidos en la legislacién vi-
gente.

Subseccion primera. Inscripcion en el Censo Munici-
pal de Entidades Ciudadanas

Articulo 32. Documentacién a presentar con la solici-
tud de inscripcion en el Censo.

Las solicitudes de inscripcion en el Censo se acom-
pafaran de la siguiente documentacion:

a) Documento publico acreditativo de la inscripcion
en el Registro publico correspondiente:

- De la entidad, con el nimero de inscripciéon asig-
nado.

- De las personas que forman el érgano de gobierno
o representacion de la entidad.

b) Estatutos de la entidad, debidamente inscritos y
diligenciados por el Registro publico correspondiente.

c) Cédigo de Identificaciéon Fiscal (C.I.F.) de la enti-
dad, para lo que aportara la Tarjeta de ldentificacion Fis-
cal o documento equivalente expedida por la Adminis-
tracién Publica competente.

d) En caso de no tener el domicilio en el municipio de
Granada, segln sus estatutos, documentacién que
acredite que tiene en el municipio de Granada una dele-
gacién o la sede de su 6rgano de representacion.

e) Certificaciones, emitidas por la persona que os-
tente la Secretaria de la entidad y con el visto bueno de
la persona que ostente la Presidencia, en las que conste
el acuerdo del érgano competente de la entidad en el
que figure, ademas de la fecha del acuerdo y del quoé-
rum obtenido para la adopcién del mismo:

- En el caso de que no figure en el documento pu-
blico acreditativo de la inscripcion en el Registro pu-
blico correspondiente de las personas que forman el 6r-
gano de gobierno o representacién de la entidad: su
identificacién personal, con su N.L.F. o N.L.E; vy el peri-
odo de tiempo durante el que ocuparan su cargo, se-
gun sus Estatutos.

- Programa de actividades del afo en curso vy, salvo
que se trate de una entidad que se haya creado en el
ano en que se solicita la inscripcion, programa de activi-

dades del ano inmediatamente anterior al ano en que se
produzca esta solicitud.

f) Certificacion, emitida por la Secretaria de la entidad
con el visto bueno de la Presidencia, en la que consten
los integrantes de la entidad:

- En el caso de asociaciones, el nimero actualizado
de socios/as al corriente en el pago de las cuotas.

- En el caso de fundaciones, el nimero de patronos,
su cardacter puUblico o privado y si los cargos estan o no
efectivamente ocupados.

- En el caso de federaciones, uniones de asociacio-
nes, confederaciones, agrupaciones y entidades en ge-
neral que agrupen a personas juridicas, ademas, certifi-
cacién acreditativa del nimero de entidades que inte-
gran cada una de ellas y relacién de las mismas.

Articulo 33. resolucién en los expedientes de inscrip-
cion en el Censo.

La resolucién de los expedientes de inscripcion en el
Censo declarara:

- La inscripcion de la entidad, en cuyo caso se indi-
cara el nUmero de inscripcion asignado y se conside-
rara inscrita, a todos los efectos, desde la fecha de la re-
solucion.

- La no inscripcion de la entidad, en cuyo caso se ex-
presaran los motivos de la misma.

Subseccion segunda. Modificacién de los datos ins-
critos en el Censo Municipal de Entidades Ciudadanas

Articulo 34. Documentacion a presentar con la solici-
tud de modificacién de datos inscritos en el Censo.

Las solicitudes de modificacion de datos inscritos en el
Censo se acompanaran de la siguiente documentacion:

a) En el caso de que la modificacion verse sobre da-
tos o documentos que son objeto de inscripcién en el
Registro publico correspondiente, el documento pu-
blico acreditativo de su inscripcién en el mismo y ade-
mas, en el caso de modificacion de los estatutos, estos
debidamente inscritos y diligenciados por dicho Regis-
tro, salvo que esta documentacién pueda obtenerla di-
rectamente el propio Ayuntamiento del citado Registro.

b) En el resto de casos, certificacion de la modifica-
cion de que se trate emitida por la Secretaria de la enti-
dad con el visto bueno de la Presidencia, en la que
conste el acuerdo del 6rgano competente de la entidad
en el que figure, ademas, la fecha del acuerdo y del
quérum obtenido para la adopcién del mismo.

Articulo 35. resolucién en los expedientes de modifi-
cacién de datos inscritos en el Censo.

La resolucién de los expedientes de modificacion de
datos inscritos en el Censo declarara:

- Lainscripcién de la modificacion.

- La no inscripcién de la modificacion, en cuyo caso
se expresaran los motivos de la misma.

Subseccion tercera. Baja en el Censo Municipal de
Entidades Ciudadanas

Articulo 36. Inicio de los expedientes de baja en el
Censo.

Los expedientes de baja en el Censo se podran iniciar:

a) De oficio, por el propio Ayuntamiento de Granada,
mediante Decreto de Alcaldia o, por delegaciéon de esta,
de la persona titular de la Concejalia Delegada que os-
tente las competencias en materia de participacion ciu-
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dadana, en los supuestos de baja recogidos en las letras
a), b), c), d) y e) del articulo 27. En el supuesto de la ci-
tada letra e) de dicho articulo, el expediente se iniciara a
partir de la comunicacién al Ayuntamiento de Granada,
por el Registro publico correspondiente, de la inscrip-
cion de la disolucion de la entidad.

b) A instancia de parte, por la propia entidad, en los
supuestos recogidos en la letras €) y f) del articulo 27,
debiendo acompanar a la solicitud de baja la siguiente
documentacion:

- En el supuesto de disolucién de la entidad, a pre-
sentar en el plazo de un mes desde la fecha del asiento
de inscripcion de la disolucién en el Registro publico
correspondiente:

* Certificacion, emitida por la Secretaria de la entidad
con el visto bueno de la Presidencia, en la que conste el
acuerdo de disoluciéon adoptado por el érgano compe-
tente de la entidad.

* Documento puUblico que acredite la inscripcién de
la disolucién de la entidad en el Registro publico corres-
pondiente.

- En el supuesto de decision voluntaria de la entidad
de cursar baja del Censo, a presentar en el plazo de un
mes desde su adopcidn, certificacién, emitida por la
Secretaria de la entidad con el visto bueno de la Presi-
dencia, en la que conste el acuerdo integro del 6rgano
competente de la entidad por el que se adopte esta de-
cision.

Articulo 37. resolucién en los expedientes de baja en
el Censo.

La resolucién de los expedientes de baja en el Censo
declarara, expresando los motivos:

- La baja del Censo.

- La continuidad de su inscripcion en el Censo.

Articulo 38. Plazo maximo de notificacion de la reso-
lucion expresa y efectos del silencio administrativo en
los expedientes de baja en el Censo.

1. El plazo maximo de notificacién de la resolucion
expresa de los expedientes de baja en el Censo es de
tres meses desde el inicio de oficio o desde que la soli-
citud de baja o la comunicaciéon de la disolucién de la
entidad tuviera entrada en el registro electrénico del
Ayuntamiento de Granada.

2. El vencimiento del plazo méximo sin haberse noti-
ficado resolucién expresa conllevara los efectos si-
guientes:

- Si el expediente se ha iniciado de oficio, la caduci-
dad del mismo. En este caso, la resolucién que declare
la caducidad ordenara el archivo de las actuaciones,
con los efectos previstos en la legislacion vigente sobre
el procedimiento administrativo comun de las Adminis-
traciones Publicas.

- Si el expediente se ha iniciado con motivo de la pre-
sentacién de solicitud de baja o de la comunicacion de
la disolucién de la entidad, legitima a la entidad intere-
sada para entenderla estimada por silencio administra-
tivo.

CAPITULO II. DECLARACION DE UTILIDAD PUBLICA
MUNICIPAL.

SECCION 12, CONFIGURACION, CARACTERISTICAS
Y REQUISITOS

Articulo 39. Requisitos que deben cumplir las Entida-
des Ciudadanas.

Las entidades inscritas en el Censo Municipal de En-
tidades Ciudadanas, con arreglo al presente Regla-
mento, podran ser declaradas Entidades de Utilidad Pu-
blica Municipal cuando cumplan todos los requisitos si-
guientes:

a) Que su objeto o fin social y los programas, proyec-
tos y actividades que vengan realizando en el municipio
de Granada, en cumplimiento del mismo, tengan carac-
ter complementario con respecto a las competencias y
actividades municipales y redunden en beneficio de la
ciudadania de Granada.

b) Que sus fines estatutarios tiendan a promover el
interés general y se encuentren entre alguno de los ti-
pos siguientes:

- De caracter civico, educativo, cientifico, cultural, de-
portivo o sanitario.

- De promocién de valores constitucionales o de los
derechos humanos.

- De asistencia social y servicios sociales.

- De cooperacion al desarrollo.

- De promocién de la muijer.

- De promocién y proteccion de la familia.

- De proteccion de la infancia.

- De fomento de la igualdad de oportunidades y de la
tolerancia.

- De defensa del medio ambiente.

- De fomento de la economia social o de la investi-
gacion.

- De promocién del voluntariado social.

- De defensa de consumidores y usuarios.

- De promocién y atencién a las personas en riesgo
de exclusion por razones fisicas, sociales, econémicas.

- Cualesquiera otros de naturaleza similar.

c¢) Que su actividad no esté restringida exclusiva-
mente a beneficiar a sus asociados o miembros, sino
abierta a cualquier otro posible beneficiario.

d) Que los miembros de los érganos de representa-
cion de la entidad que perciban retribuciones no lo ha-
gan con cargo a fondos publicos o subvenciones.

e) Que cuenten con los medios personales y materia-
les adecuados y con la organizacion idénea que garan-
tice el funcionamiento democratico de la entidad y el
cumplimiento de los fines estatutarios.

f) Que se encuentren constituidas, inscritas en el Re-
gistro publico correspondiente (el nacional o el autoné-
mico, en funciéon de su ambito de actuacion), en funcio-
namiento y dando cumplimiento efectivo a sus fines es-
tatutarios ininterrumpidamente y concurriendo todos
los precedentes requisitos durante, al menos, los dos
anos inmediatamente anteriores a la presentaciéon de la
solicitud de declaracién de utilidad publica municipal.

Articulo 40. Derechos, beneficios y obligaciones que
comporta la declaracién de utilidad publica municipal.

1. La declaracién de Entidad de Utilidad Publica Mu-
nicipal desplegara efectos Unicamente frente al Ayunta-
miento de Granada y comportaréa el derecho a la utiliza-
cion en todos sus documentos de la mencién “Decla-
rada de Utilidad Puablica Municipal por el Ayuntamiento
de Granada”, asi como los beneficios que se determi-
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nen en cada caso, entre los que podran otorgarse los si-
guientes:

* Ser oidas, cuando asi lo soliciten expresamente, en
cuantas comisiones y érganos de participacion existan
en el Ayuntamiento cuando entre los asuntos a tratar
exista relacion directa con los fines de la entidad decla-
rada de utilidad pUblica municipal.

* Especial consideracién en la distribucién de sub-
venciones municipales y en la formalizacion de conve-
nios.

* Recibir ayuda técnica y asesoramiento de la Admi-
nistracién municipal.

* Gozar de las exenciones, bonificaciones y demas
beneficios de caracter fiscal que pudieran establecerse
en relacién con los tributos e ingresos de derecho pu-
blico propios de las Entidades Locales, en los términos
y condiciones previstos en la normativa vigente.

* Preferencia en el uso de medios publicos munici-
pales.

2. La declaracion de utilidad publica municipal para
una federacion, unién de asociaciones, confederacion,
agrupacién o entidad en general que agrupe a perso-
nas juridicas, no supone la declaracién simultanea de
tal condicioén para cada una de las entidades que la in-
tegren.

3. Se establecen las siguientes obligaciones a las en-
tidades ciudadanas declaradas de utilidad publica mu-
nicipal, ademas de las que les corresponden como enti-
dades inscritas en el Censo Municipal de Entidades Ciu-
dadanas:

a) Presentar ante el Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas, durante el primer trimestre de cada afo:

- Las cuentas anuales de cada ejercicio. Dichas cuen-
tas reflejaran la imagen fiel del patrimonio de la Asocia-
cion, incluyendo el presupuesto anual y su liquidacién
asi como el destino y aplicacién de los ingresos recibi-
dos de cualquier Administracién u Organismo publico
en dicho ejercicio.

- La memoria descriptiva de las actividades realiza-
das el ano anterior.

- El presupuesto del ano en curso.

b) Facilitar al Ayuntamiento los informes y documen-
tacion que éste les requiera en relacion con las activida-
des realizadas en cumplimiento de sus fines.

Articulo 41. Supuestos de revocacion de la declara-
cion de utilidad publica municipal.

1. Constituyen supuestos de revocacion de la decla-
raciéon de utilidad publica municipal:

- La desaparicion de alguna de las circunstancias que
hayan servido para motivar la declaracién de utilidad
publica o se dejen de cumplir alguno de los requisitos
exigidos para obtener la declaracién.

- El incumplimiento de las obligaciones que com-
porta dicha declaracion.

- Que la actividad de la entidad no responda a las exi-
gencias que dicha declaraciéon comporta.

2. Si posteriormente se pretende adquirir de nuevo la
condicion de utilidad publica municipal, la entidad inte-
resada deber4 iniciar el proceso desde el principio.

Articulo 42. Publicidad de la declaracion de Entidad
de Utilidad Pablica Municipal.

La declaraciéon de Entidad de Utilidad Pablica Munici-
pal implicara la realizacién de las actuaciones siguien-
tes, de oficio, por parte de la Administracién municipal:

- Se inscribira en el Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas.

- Se incluira en la sede electrénica o web municipal,
procurandose su mas amplia difusion.

SECCION 22. PROCEDIMIENTO

Subseccion 12. Declaracién de utilidad publica muni-
cipal

Articulo 43. Solicitud de declaracién de utilidad pu-
blica municipal.

1. El procedimiento de declaracién de utilidad pu-
blica municipal se iniciara a instancia de la entidad inte-
resada, mediante solicitud, dirigida a la Concejalia Dele-
gada competente en materia de participacién ciuda-
dana, donde deberan constar los datos identificativos
de dicha entidad y los motivos en los que fundamenta
la solicitud, y a la que se adjuntara la siguiente docu-
mentacién:

a) Memoria de actividades de los dos Ultimos anos,
adjuntando la documentacion justificativa de su realiza-
cion. La memoria debera estar suscrita por la Presiden-
cia y la Secretaria de la entidad solicitante y deber4 re-
coger, al menos, los apartados siguientes:

- Las actuaciones y actividades realizadas durante
ese tiempo.

- Los resultados obtenidos con la realizacién de di-
chas actividades.

- El nimero y caracteristicas de los/as beneficiarios/as
de las actividades y las circunstancias que deben reunir
para ostentar tal condicién.

- El grado o nivel de cumplimiento de los fines y obli-
gaciones estatutarias.

b) Certificados, emitidos por la Secretaria de la enti-
dad y con el visto bueno de la Presidencia, acreditativos
de los extremos siguientes:

- Integrantes de la entidad, salvo que figuren actuali-
zados en el Censo:

* En el caso de asociaciones, el nimero actualizado
de socios/as al corriente en el pago de las cuotas.

* En el caso de fundaciones, el nimero de patronos,
su caracter publico o privado y si los cargos estan o no
efectivamente ocupados.

* En el caso de federaciones, uniones de asociacio-
nes, confederaciones, agrupaciones y entidades en ge-
neral que agrupen a personas juridicas, ademas, certifi-
cacion acreditativa del nimero de entidades que inte-
gran cada una de ellas y relacion de las mismas.

- Acuerdo del 6rgano competente de la entidad para
solicitar la declaracion de entidad de utilidad publica
municipal.

- Que las actividades no estan restringidas a benefi-
ciar a sus socios/as, sino abiertas a cualquier otro/a be-
neficiario/a que reuna las condiciones y caracteristicas
exigidas por la indole de sus fines.

- Que no distribuyen entre sus socios/as las ganan-
cias eventuales obtenidas.

- Que los miembros de la Junta Directiva, u érgano
similar, desempefan gratuitamente sus cargos o bien
que su retribucion no procede de fondos o subvencio-
nes publicas.
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- Inventario valorado de sus bienes inmuebles.

- Los medios personales y materiales de los que dis-
pone la entidad.

- La organizacién de los distintos servicios, centros
o funciones en que se diversifique la actividad de la
entidad.

- Acuerdo de aprobacion de la liquidacion de presu-
puestos de ingresos y gastos de los dos Ultimos afos.

- Acuerdo de aprobacion del presupuesto econé-
mico de ingresos y gastos del ejercicio en curso.

c) Declaracién responsable del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
autorizacion para que el Ayuntamiento de Granada
pueda comprobar estos datos.

d) Cualquier otro documento que se considere nece-
sario para acreditar el cumplimiento de los requisitos
que se deben cumplir para obtener la declaracion solici-
tada y para valorar adecuadamente la precedencia de
dicha declaracién.

Articulo 44. Tramitacion de la declaracién de utilidad
publica.

1. Al expediente que se instruya se incorporaran los
informes que procedan de los érganos y areas munici-
pales relacionados con los fines o el sector de actividad
de la entidad solicitante, de la Junta Municipal de Dis-
trito donde radique la sede, domicilio social o delega-
cion de dicha entidad y, cuando proceda, de otras Ad-
ministraciones Publicas.

2. La Concejalia Delegada competente en materia de
participacion ciudadana designara una comisién de va-
loracién, integrada por personal de esta Concejalia y de
las &reas municipales relacionadas con los fines o el
sector de actividad de la entidad solicitante para que, en
base a la documentacién aportada y los informes emiti-
dos, emita un informe en el que aprecie, de forma moti-
vada, la procedencia de conceder o denegar la declara-
cion solicitada.

3. Ala vista de todo lo actuado y previa audiencia de
la entidad interesada, la persona titular de la Concejalia
Delegada competente en materia de participacién ciu-
dadana elevara propuesta de acuerdo al Ayuntamiento
Pleno.

4. El plazo méaximo para resolver y notificar sobre la
solicitud de declaracion de utilidad publica municipal
sera de seis meses, a contar desde la presentacién de la
solicitud, acompanada por la documentacién exigible,
en el registro electronico del érgano competente para
tramitar y resolver. El vencimiento de este plazo sin ha-
berse adoptado resolucién expresa tendra efectos de-
sestimatorios.

Subseccion 22. Revocacién de la declaracion de utili-
dad publica municipal

Articulo 45. Procedimiento de revocacion de la de-
claracién de utilidad publica municipal.

1. Cuando en una entidad declarada de utilidad pu-
blica municipal se ponga de manifiesto alguno de los
supuestos que causan la revocacion de dicha declara-
cion, se iniciara de oficio por la Concejalia competente
en materia de participacién ciudadana, por iniciativa
propia, por denuncia o a peticién razonada de otra Con-
cejalia Delegada relacionada con los fines o el sector de

actividad de dicha entidad, el procedimiento de revoca-
cién de la declaracién de utilidad publica municipal, al
que se incorporaran los informes que procedan de los
érganos y areas municipales relacionados con los fines
o el sector de actividad de la entidad solicitante, de la
Junta Municipal de Distrito donde radique la sede, do-
micilio social o delegacién de dicha entidad y, cuando
proceda, de otras Administraciones Publicas.

2. La Concejalia Delegada competente en materia de
participacion ciudadana designara una comisién de va-
loracién, integrada por personal de esta Concejalia y de
las dareas municipales relacionadas con los fines o el
sector de actividad de la entidad sobre la que se ins-
truye el expediente de revocacién para que, en base a la
documentacion aportada y los informes emitidos, emita
un informe en el que aprecie, de forma motivada, la
procedencia o no de revocar la declaracion de utilidad
publica municipal.

3. A la vista de todo lo actuado y previa audiencia de
la entidad interesada, la persona titular de la Concejalia
Delegada competente en materia de participacién ciu-
dadana elevara propuesta de acuerdo al Ayuntamiento
Pleno.

CAPITULO Ill. MEDIDAS DE FOMENTO Y APOYO A
LAS ENTIDADES CIUDADANAS.

Articulo 46. Medidas de fomento y apoyo

1. El Ayuntamiento de Granada fomentara y apoyara
a las entidades ciudadanas a través de las siguientes
medidas, entre otras que pueda aplicar conforme a la
normativa vigente:

- Concesién de subvenciones.

- Uso de los medios publicos municipales.

- Convenios de colaboracion.

2. El Ayuntamiento elaborara, con la participacién de
las entidades ciudadanas, un programa de fomento del
asociacionismo para mejorar el tejido social colabora-
tivo de los distritos municipales. Este programa con-
templara objetivos y efectos que se pretenden con su
aplicacién, el plazo necesario para conseguirlos, los
costes y su financiacién y la coordinacion inter-Areas
municipales necesaria para su consecucion.

3. El Ayuntamiento fomentara que en los 6rganos de
direccion de las entidades ciudadanas exista una pre-
sencia equilibrada de hombres y mujeres.

Articulo 47. Concesion de subvenciones

Las entidades ciudadanas tienen derecho a obtener
subvenciones para el desarrollo de sus actividades y
funcionamiento, siempre que complementen el fin pu-
blico municipal, en la medida en que lo permiten los
presupuestos municipales, cumpliendo las obligacio-
nes legales que se determinen y de conformidad con la
normativa aplicable en materia de subvenciones.

Articulo 48. Uso de los medios publicos municipales

1. Las entidades ciudadanas podréan acceder al uso de
medios publicos municipales, especialmente a los loca-
les y espacios municipales y a los medios de comunica-
cién municipales, con las limitaciones que imponga la
coincidencia del uso por parte de varias de ellas o por el
propio Ayuntamiento. Las entidades declaradas de utili-
dad publica municipal gozaran de preferencia para el
uso de locales y medios de comunicacién municipales.
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2. Las entidades ciudadanas que utilicen los medios
publicos municipales estan obligadas a su cuidado y se-
ran responsables del trato dado a los mismos, pudién-
dose exigir fianza para responder de los desperfectos
que por su uso se ocasionen.

3. El uso de los espacios municipales integrados en
los Centros Civicos Municipales se regira por lo dis-
puesto al respecto en el reglamento de funcionamiento
de estos Centros.

4. La cesion de bienes municipales se regira por lo
dispuesto en la legislacién vigente sobre el patrimonio
de las Administraciones Publicas y sobre los bienes de
las entidades locales de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 50 del Decreto
18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia
y a los sélo efectos de la Ley 7/1999, de 29 de septiem-
bre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia,
cuando la declaracion de utilidad publica sea requisito
para la cesion gratuita de un bien patrimonial municipal
a una entidad privada, dicha declaracién se tramitara
por el Area municipal interesada en la cesién y no es-
tard sujeta a la regulacion contenida en el Capitulo Il del
presente Titulo.

5. El Ayuntamiento propiciara el acceso de las entida-
des ciudadanas a los medios de comunicacién munici-
pales para la difusién de sus programas y actividades y
garantizara la presencia de sus opiniones, colaboracio-
nes e informaciones en los mismos. Las solicitudes de
acceso a dichos medios se presentaran ante la Conceja-
lia Delegada competente en materia de participacién
ciudadana, que resolvera oportunamente. El Ayunta-
miento no asumira responsabilidad alguna, directa o in-
directa, por el contenido de las opiniones que se pudie-
ran verter en estos medios.

Articulo 49. Convenios de colaboracion

En el marco de la legislacion vigente sobre el régi-
men juridico del sector publico y para el desarrollo de
programas de interés general, el Ayuntamiento podra
establecer convenios de colaboracion con las entidades
ciudadanas que representen el interés general y acredi-
ten suficiente representatividad y trayectoria en la de-
fensa de los intereses de la Ciudad. Mediante dichos
convenios las entidades ciudadanas se obligaran al de-
sarrollo de actividades relacionadas con la mejora de la
calidad de vida de las vecinas y vecinos y la profundiza-
cion de sus derechos. A su vez, el Ayuntamiento favore-
cera la obtencion de los medios y recursos necesarios
para llevar a cabo las actividades objeto de convenio.

TITULO CUARTO

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 50. Principio de transversalidad

1. El derecho de participacion de la ciudadania se in-
tegrara en todos los niveles de la estructura administra-
tiva municipal, funcionando como eje transversal de ac-
tuacion.

2. Las funciones de coordinacion, impulso y fomento
de la participaciéon ciudadana seran ejercidas por el
Area de Participacién Ciudadana, encuadrada en la

Concejalia Delegada con las competencias en materia
de participacién ciudadana, que gozara de la suficiente
influencia en el resto de la estructura administrativa mu-
nicipal como para ejercer dichas funciones y responder
al concepto de transversalidad que le corresponde a di-
cho Area.

3. Se podran crear las unidades de participacion ciu-
dadana que se consideren precisas para hacer presente
el principio de transversalidad en toda la estructura del
Ayuntamiento y sus entes instrumentales.

Articulo 51. Area de Participacion Ciudadana

1. El Area de Participacion Ciudadana contara con el
organigrama administrativo adecuado y los medios y
recursos suficientes para ejercer las funciones que se
relacionan a continuacion.

2. Entre las funciones que se encomienden al Area
de Participacion Ciudadana se encontraran, al menos,
las siguientes:

a) Fomentar la participacion y las estrategias para el
desarrollo de la cultura participativa.

b) Velar por el correcto funcionamiento de los cauces
de participacion establecidos en este Reglamento.

c) Recibir y tramitar las iniciativas o propuestas ciu-
dadanas y desarrollar los procesos participativos que
decida el Ayuntamiento de Granada, ya sea en la moda-
lidad digital o en la presencial, sin perjuicio de la inter-
vencion del resto de la estructura administrativa munici-
pal con competencia por razén de la materia en el ob-
jeto de tales iniciativas y procesos.

d) Facilitar el asesoramiento en los distintos proce-
sos participativos.

e) Promover la relacion con las entidades de partici-
pacién ciudadana.

f) Desarrollar programas formativos en materia de
participacion ciudadana.

g) Favorecer la cultura participativa:

- En los centros educativos, en su caso, en coordina-
cién con las Consejerias competentes en materia de
educacién y participacion.

- Durante la infancia y la adolescencia, en coordinacion
con la Consejeria competente en materia de infancia.

h) Coordinar los mecanismos, estrategias y unidades
de participacién ciudadana implementados por las dife-
rentes Concejalias Delegadas, al objeto de contribuir a
la gestion del conocimiento en esta materia, asi como a
la difusién de buenas practicas de participacion.

i) Cualesquiera otras funciones que coadyuven al co-
rrecto desarrollo de los procesos de participacién ciu-
dadana.

Articulo 52. Relaciones del Area de Participacién Ciu-
dadana con el resto de la estructura administrativa mu-
nicipal

1. El Area de Participacion Ciudadana se relacionara,
en virtud del principio de transversalidad, con el resto
de la estructura administrativa municipal, en la medida
en que lo exijan sus funciones genéricas de coordina-
cion, impulso y fomento de la participacion ciudadana y
las funciones mas especificas asignadas en el articulo
51 de este Reglamento.

2. Con caracter general, el resto de la estructura ad-
ministrativa municipal intervendra en la tramitacion de
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las iniciativas o propuestas ciudadanas y en el desarro-
llo de los procesos participativos, en funcién de su com-
petencia por razén de la materia sobre el objeto de los
mismos, en la forma fijada en los preceptos de este Re-
glamento reguladores de tales iniciativas y procesos.

TITULO QUINTO

FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 53. Tipologia de medidas de fomento de la
participacion ciudadana

1. El Ayuntamiento de Granada pondra en marcha o
consolidara las medias de fomento que permitan el de-
sarrollo de una cultura participativa en el conjunto de la
sociedad granadina, de forma que se garantice la acce-
sibilidad de los distintos cauces de participacién a toda
la ciudadania.

2. Las medidas de fomento podran ser, entre otras,
las siguientes:

a) Formacion:

- Para la ciudadania, a través de la Escuela Municipal
de Gobierno Abierto.

- Para el personal al servicio del Ayuntamiento de
Granada.

b) Participacion de la infancia y adolescencia.

c¢) Fomento en el sistema educativo.

d) Sensibilizacién y difusién.

e) Apoyo a la participacién.

f) Accesibilidad.

g) Convenios de colaboracién con entidades de par-
ticipacién ciudadana.

h) Escucha activa

i) Elaboracién de instrumentos que disefien y orde-
nen el gobierno abierto:

- Planes estratégicos de gobierno abierto.

- Codigo de buenas practicas.

Articulo 54. Fomento de la participacién ciudadana
en determinados sectores de la poblaciéon

Se fomentara especialmente la participacién ciuda-
dana de las mujeres, las personas menores de edad, las
personas mayores, los colectivos en situacién de vulne-
rabilidad y las personas con diferente capacidad (fun-
cional y cognitiva), incorporando un lenguaje adaptado
a la comprensién de estos sectores de la poblacién
cuando las medidas de fomento se rijan a los mismos.

CAPITULO I. MEDIDAS DE FORMACION.

SECCION 12. FORMACION PARA EL PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Articulo 55. Formacion para el personal al servicio
del Ayuntamiento de Granada

1. El Ayuntamiento de Granada pondra en marcha o
consolidara acciones o cursos para formar al personal a
su servicio en técnicas y gestion de procesos de partici-
pacién, dar a conocer los diferentes cauces de partici-
pacién y las obligaciones de los poderes publicos res-
pecto a la participacién ciudadana y proporcionar cuali-
ficacion en los procesos e instrumentos de participa-
cion regulados en este Reglamento.

2. Una parte de las acciones o cursos se dirigird, es-
pecialmente, a los profesionales municipales que traba-
jan con mujeres, personas menores de edad, personas
mayores, y colectivos en situacion de vulnerabilidad.

SECCION 22, ESCUELA MUNICIPAL DE GOBIERNO
ABIERTO

Articulo 56. Creacion y régimen de funcionamiento.

El Ayuntamiento creard, a través del procedimiento
correspondiente, la Escuela Municipal de Gobierno
Abierto y se aprobara su régimen de funcionamiento.

Articulo 57. Definicion.

La Escuela Municipal de Gobierno Abierto constituye
un servicio publico de caracter permanente, que persi-
gue facilitar a la ciudadania la adquisicién de aptitudes y
actitudes necesarias en el andlisis, debate y construc-
cién colectiva de la ciudad, proporcionando una aproxi-
macion a diversos contenidos relacionados con la prac-
tica de la participacion ciudadana desde diferentes en-
foques y dimensiones.

Articulo 58. Objetivos

La Escuela Municipal de Gobierno Abierto persegui-
rén, en sus acciones y actividades, los siguientes obje-
tivos:

a) Potenciar de forma permanente la participacion de
la ciudadania en la vida publica.

b) Fortalecer las capacidades ciudadanas como la au-
tonomia, la autogestion y la comunicacion.

c) Favorecer una participacion ciudadana mas res-
ponsable y efectiva, fomentando la implicacién de la
ciudadania individual en espacios y procesos de partici-
pacién.

d) Contribuir a fortalecer el tejido asociativo y las
nuevas formas de agrupacion social.

e) Ofrecer a las asociaciones y colectivos un espacio
donde desarrollar sus propias acciones formativas.

f) Contribuir a la transversalidad de la participacion
ciudadana en la gestién municipal.

g) Facilitar la comunicacion y trabajo en red entre
asociaciones y las nuevas formas de agrupacion social.

h) Fomentar la utilizacién de las nuevas tecnologias y
poner los medios necesarios para disminuir la brecha
digital en las nuevas formas de participacion ciudadana.

Articulo 59. Actividades

1. Para cumplir sus objetivos, la Escuela Municipal de
Gobierno Abierto desarrollara actividades que se en-
cuadraran en los tres siguientes tipos de acciones:

a) Acciones de formacién, mediante la organizacion
o colaboracién en la imparticion de cursos, talleres, jor-
nadas, etc.

b) Acciones de encuentro o intercambio, mediante la
organizacion o colaboracién en la celebracion de con-
gresos, conferencias, seminarios, ferias, foros, mesas
redondas, etc.

c¢) Acciones de divulgacién, tales como publicacio-
nes, materiales practicos, etc.

2. Las actividades de formacién se dirigiradn a la po-
blacién en general; con especial atencion a las mujeres,
las personas menores de edad, las personas mayores y
los colectivos en situacion de vulnerabilidad, asi como a
los profesionales que trabajan con estos sectores espe-
ciales de la poblacién (especialmente si colaboran con
el Ayuntamiento interviniendo en los mismos).

Articulo 60. Gestiéon

1. La Escuela Municipal de Gobierno Abierto se ges-
tionard, bajo la dependencia organica y funcional de la
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Concejalia Delegada que ostente las competencias en
materia de participacién ciudadana, por una unidad ad-
ministrativa especifica dotada de los medios econémi-
cos, personales y materiales suficientes para poder
cumplir sus objetivos y desarrollar sus actividades.

2. Sin perjuicio de esta forma de gestiéon directa, se
podran contratar aquellos servicios necesarios para re-
alizar actividades propias de la Escuela cuando el Ayun-
tamiento de Granada no cuente con los medios huma-
nos o materiales necesarios para realizarlas por sfi
mismo.

Articulo 61. Financiacion

La Escuela Municipal de Gobierno Abierto se finan-
ciard con cargo a la aplicacién/es presupuestaria/s con
crédito suficiente y que resulte/n adecuada/s, segun el
gasto de que se trate, del presupuestos de gastos co-
rrespondientes al Area competente en materia de parti-
cipacién ciudadana.

Articulo 62. Sede

El funcionamiento ordinario de la Escuela Municipal
de Gobierno Abierto se desarrollara, en sus acciones de
formacién y de encuentro o intercambio, en un ambito
de actuacion territorial descentralizada por Distritos,
para que puedan acceder a sus actividades el mayor
nimero de personas y entidades posible, teniendo su
sede, con caracter general, en los Centros Civicos Muni-
cipales o en otros edificios o dependencias municipales
que a tal efecto se destinen. Ello sin perjuicio de que se
puedan organizar acciones o actividades extraordina-
rias en otros espacios.

CAPITULO IIl. MEDIDAS DE FOMENTO DE PARTICI-
PACION DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

Articulo 63. Participacion de la infancia y adoles-
cencia

El Ayuntamiento promovera la participacion de la in-
fancia y adolescencia a través de la puesta en marcha
de 6rganos de participacibn compuestos por nifnos, ni-
nas y adolescentes, teniendo en cuenta los planes mu-
nicipales y los consejos sectoriales municipales que
existan para este ambito de actuacién administrativa.

CAPITULO Ill. MEDIDAS DE FOMENTO DE PARTICI-
PACION EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

Articulo 64. Fomento en el sistema educativo

El Ayuntamiento de Granada:

- Fomentara, dentro de sus competencias, la partici-
pacién ciudadana en todos los niveles del sistema edu-
cativo.

- Impulsard, en el marco de los cauces de participa-
cion establecidos para la comunidad educativa en su
normativa de aplicacién:

* La cultura de la participacion ciudadana y la demo-
cracia participativa en los centros docentes, a través
del Consejo Escolar Municipal y de los Consejos Esco-
lares de los Centros (mediante los representantes mu-
nicipales).

* El desarrollo de los valores democraticos y de par-
ticipacion en el alumnado, favoreciendo la interaccion
entre la ciudadania e instituciones publicas y fortale-
ciendo la conciencia civica.

* La participacion social, la educacion, la formacion y
la cultura, para mejorar la calidad de vida de las perso-

nas y la comunidad, a través de la programacion educa-
tiva de caracter complementario.

* Programas y proyectos educativos destinados a
promover la participacién del alumnado en los asuntos
publicos.

CAPITULO IV. MEDIDAS DE SENSIBILIZACION Y DI-
FUSION.

Articulo 65. Medidas de sensibilizacién y difusiéon

El Ayuntamiento promoveréa o consolidara:

- Campanas informativas de amplia difusién, a través
de todos los medios disponibles y, especialmente, me-
diante el uso de las nuevas tecnologias, sede electro-
nica, portal o pagina web y los medios de comunica-
cion publicos de su titularidad, con el objetivo de:

* Aumentar la cultura participativa en todos los nive-
les de la sociedad.

* Dar a conocer, de forma comprensible, los meca-
nismos y cauces de participacion que pueden utilizarse,
tanto a titulo individual como asociativo.

La informacién que se proporcione utilizara un len-
guaje adaptado para su mejor comprensién por perso-
nas menores de edad, personas mayores y personas
con diferente capacidad (funcional o cognitiva) cuando
la campana se dirija a estos sectores de la poblacion.

- La participacion en los medios de comunicacion pu-
blicos de ambito municipal, asi como en los medios de
comunicacion comunitarios, de acuerdo con los meca-
nismos e instrumentos contemplados en el actual
marco normativo.

CAPITULO V. MEDIDAS DE APOYO A LA PARTICI-
PACION.

Articulo 66. Apoyo a la participacion

1. El Ayuntamiento promovera o consolidard meca-
nismos de apoyo y asesoramiento para la participacién
y la dinamizacién de los procesos de participacién ciu-
dadana.

2. El Ayuntamiento habilitara espacios TIC (Tecnolo-
gias de la Informacién y la Comunicacion) en depen-
dencias publicas, a fin de garantizar y fomentar el pro-
ceso de la participacién ciudadana y, con el fin de ir re-
duciendo la brecha digital, el acceso de la poblaciéon
mas vulnerable a la participaciéon digital o telematica

CAPITULO VI. MEDIDAS DE ACCESIBILIDAD

Articulo 67. Accesibilidad y gobierno abierto

1. El Ayuntamiento de Granada incorporara en el mo-
delo de gobierno abierto que pretende implantar las
medidas de accesibilidad fisica, sensorial, cognitiva y
de adaptacién de medios y lenguajes a las diferentes
capacidades funcionales, en cumplimiento de la norma-
tiva vigente en materia de accesibilidad y respondiendo
al principio de facilidad y comprension.

2. El Ayuntamiento de Granada reunira, en todos sus
ambitos participativos, las condiciones de calidad e
igualdad para todas las personas, con independencia
de su capacidad (funcional o mental), preparacion y co-
nocimiento, para que el gobierno abierto sea pleno y
efectivo en todas sus dimensiones en base al principio
de accesibilidad como elemento bésico de calidad.

3. Los elementos que intervienen para ofrecer un go-
bierno abierto accesible son los siguientes:

- Una atencion adecuada, entendida como tal aquella
que se brinda bajo unas condiciones de comunicacién
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(lenguaje claro y sencillo) y un trato flexible, amable y
sensible a las diferentes necesidades de las personas.

- Un entorno accesible, tanto en el entorno urbano in-
mediato como en el interior de los edificios publicos
municipales (pasillos, ascensores, aseos, senalizacion
interna, etc.).

- Unos productos accesibles, en el caso de que los
edificios puUblicos municipales se provean de maquinas
dispensadoras, formatos electrénicos u otros.

4. En el proceso de puesta en marcha de un gobierno
abierto accesible, el Ayuntamiento de Granada estable-
ceréa canales de participacién y espacios de dialogo.

Articulo 68. Objetivos de la estrategia de un gobierno
abierto accesible

Constituyen objetivos de la estrategia de un gobierno
abierto accesible los siguientes:

a) Fomentar la participacién activa de todas las per-
sonas independientemente de sus capacidades en
igualdad de condiciones que el resto de la ciudadania.
Es preciso crear espacios especificos donde se contem-
plen las demandas y necesidades de las personas, con
objeto de hacerlas explicitas y hacer posible la satisfac-
cion de todas las necesidades y voluntades en igualdad
de condiciones.

b) Conocer la experiencia cotidiana de los principales
colectivos beneficiarios de la accesibilidad, con objeto
de identificar las realidades a las que se enfrentan dia-
riamente, los verdaderos problemas y las principales
necesidades que es preciso satisfacer.

Articulo 69. Medidas de accesibilidad

1. El Ayuntamiento de Granada eliminara todo tipo
de barreras arquitecténicas, de la comunicacién o acti-
tudinales.

2. Los espacios o foros de participacién (ya sean pre-
senciales o virtuales) deberan cumplir con los criterios
técnicos y de disefno, seran receptivos, abiertos, flexi-
bles y se adaptaran a las necesidades de los/as ciudada-
nos/as.

3. Para la consecucién de un gobierno abierto acce-
sible se tendran en cuenta las siguientes medidas ba-
sicas:

a) Vinculadas a la MOVILIDAD: De facil acceso y cir-
culacién en los edificios publicos municipales.

b) Vinculadas a la COMUNICACION y COMPREN-
SION:

- En los edificios publicos municipales, para atender
en condiciones de igualdad tanto a personas que pue-
den permanecer de pie como aquellas personas que es-
tan en sillas de ruedas, personas de edad avanzada, etc.

- Ofrecer una informacién clara y comprensible y
asegurarse que la persona ha comprendido el mensaje
que se pretende transmitir.

- Contar con informacion que facilite la comprensién
en personas ciegas y personas con dificultades de com-
prension (personas de edad avanzada, personas que no
conocen lalengua del lugar, personas con algun tipo de
discapacidad sensorial o cognitiva etc.).

CAPITULO VII. CONVENIOS DE COLABORACION
CON ENTIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Articulo 70. Convenios de colaboraciéon con entida-
des de participacion ciudadana

1. El Ayuntamiento procurard medidas de apoyo a las
entidades de participacion ciudadana a través de la firma
de convenios de colaboracién, para la promocion, difu-
sion, formacion y aprendizaje en temas de participacion.

2. El apoyo podra concretarse por cualquier medio
de los previstos en la legislacién vigente.

CAPITULO VIIl. ESCUCHA ACTIVA.

Articulo 71. Escucha activa

El Ayuntamiento fomentara la escucha activa en las
redes sociales, como modo de recabar la opinién de la
ciudadania sobre los servicios publicos y de canalizar
las demandas sociales que tengan relacién con sus po-
liticas publicas.

CAPITULO IX. INSTRUMENTOS DE DISENO Y OR-
DENACION DEL GOBIERNO ABIERTO.

Articulo 72. Instrumentos de diseno y ordenacion del
gobierno abierto

Para el 6ptimo disefio y ordenacién del gobierno
abierto en la Ciudad de Granada, el Ayuntamiento pro-
movera la aprobacién por el Pleno de los dos instru-
mentos siguientes:

- Planes estratégicos de gobierno abierto, que permi-
tan mejorar y adaptar su gestion al gobierno abierto y
planificar y programar sus objetivos y acciones en esta
materia en un horizonte temporal de 4 anos.

- Codigo de buenas practicas de gobierno abierto,
que propicie una ciudadania responsable, democratica
e implicada en los asuntos publicos.

TITULO SEXTO

SISTEMA PUBLICO DE PARTICIPACION DIGITAL
MUNICIPAL

Articulo 73. Garantia de la participacién ciudadana di-
gital en los procesos participativos

El Ayuntamiento de Granada garantizara que los pro-
cesos participativos permitidos por la normativa vi-
gente puedan desarrollarse a través de un soporte o
plataforma digital, ya sea mediante el desarrollo de un
portal municipal de participacién ciudadana, que con-
tenga las funcionalidades necesarias, o utilizando el sis-
tema publico de participacion digital creado por la
Junta de Andalucia, en el marco de la colaboracién ad-
ministrativa prevista en el articulo 66 de la Ley 7/2017,
de 27 de diciembre, de Participacion Ciudadana de An-
dalucia.

Articulo 74. Caracteristicas del portal municipal de
participacion ciudadana.

El portal municipal de participaciéon ciudadana para
el desarrollo digital de procesos participativos debera
reunir las caracteristicas siguientes:

a) Estara desarrollado en software libre.

b) Estara provisto de herramientas y funcionalidades
que permitan actividades, al menos, de iniciativa o pro-
puesta, deliberacion o debate, consulta, votacion, se-
guimiento y evaluaciéon o rendicion de cuentas.

c¢) Deberéa contar con un sistema de registro y auten-
ticacién abierto a la inscripcidon de los usuarios/as del
portal, de conformidad con las condiciones de uso par-
ticulares vy la politica de privacidad que se establezcan.
Este registro estara sujeto a la normativa vigente en ma-
teria de proteccion de datos de caracter personal.
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d) Deberé garantizar:

- La autenticidad de un determinado contenido y que
éste no se ha manipulado o modificado sin que ello
quede claramente registrado y sea visiblemente verifi-
cable y contrastable, con el objeto de evitar la manipula-
cion de las iniciativas o propuestas o de los resultados
de los procesos o mecanismos de participacién.

- Laidentificacion de las personas usuarias, mediante
su verificacién o validacién, de modo que garantice que
corresponda efectivamente con alguno de los sujetos
contemplados en el &mbito de aplicacién subjetiva de
este Reglamento, quede legitimada su participacién en
cualquiera de las funcionalidades o posibilidades de
participacion que ofrezca el portal y no pueda repetir su
misma aportacién, apoyo o voto mas de una vez.

- La confidencialidad y privacidad de los datos perso-
nales aportados para participar en cualquiera de las fun-
cionalidades o posibilidades de participacion que
ofrezca el portal, de conformidad con lo establecido en
la normativa vigente en materia de proteccién de datos
de caracter personal y en las condiciones de uso parti-
culares y la politica de privacidad que se establezcan.

Articulo 75. Acceso al portal municipal de participa-
cion ciudadana.

1. Cualquier persona o entidad de participacion ciu-
dadana interesada en los asuntos publicos del Ayunta-
miento se podra registrar en el portal. Cualquiera que
sea el registro, se deberan aceptar las condiciones de
uso particulares que se establezcan.

2. Unicamente pueden apoyar las iniciativas o pro-
puestas que se presenten y votar en los distintos proce-
sos participativos las personas fisicas registradas que,
ademas, estén empadronadas en el municipio de Gra-
nada.

SEGUNDA PARTE

PARTICIPACION CIUDADANA PROCEDIMENTAL

TITULO PRIMERO

COLABORACION CIUDADANA

CAPITULO I. COMUNICACION DE INCIDENCIAS.

Articulo 76. Derecho a la comunicacién de incidencias

La ciudadania tiene el derecho y el deber de comuni-
car a los servicios competentes municipales las inciden-
cias que considere oportunas sobre el funcionamiento
de los servicios publicos o el estado de la ciudad, con-
forme se determina en el articulo 80 de este Reglamento.

Articulo 77. Concepto de incidencia

A los efectos de este Reglamento, se considera inci-
dencia un hecho irregular en el funcionamiento munici-
pal localizado en un espacio y tiempo concreto y que re-
quiere de una actuacion municipal para su reparaciéon o
correccion.

Articulo 78. Definicién de comunicaciones de inci-
dencias

1. Se consideran comunicaciones de incidencias, a
los efectos de este Reglamento, aquellas que no tienen
por objeto la apertura de un procedimiento administra-
tivo formalizado.

2. No se considera comunicaciones de incidencias, y
por tanto quedan excluidas del &mbito de aplicacion del
presente Capitulo, aquellas que tengan un procedi-

miento establecido y, en especial, las actuaciones si-
guientes, cuyos plazos de presentacion no se deten-
dran con las comunicaciones de incidencias:

- Las solicitudes que supongan el inicio de procedi-
mientos administrativos a instancia de los interesados.

- Las denuncias que suponen la puesta en conoci-
miento de un érgano administrativo de la existencia de
un hecho determinado que pueda justificar la incoacién
de oficio de un procedimiento administrativo.

- Las alegaciones en procedimientos administrativos
abiertos.

- Los recursos administrativos contra las resolucio-
nes de procedimientos administrativos.

- Las reclamaciones por responsabilidad patrimonial
de las Administraciones Publicas, de conformidad con
la regulacion de este derecho en la legislacion basica de
procedimiento administrativo comun de las Administra-
ciones Publicas y del régimen juridico del sector pu-
blico.

- El ejercicio del derecho de acceso a la informacion
administrativa.

- El ejercicio del derecho fundamental de peticidn.

3. Las comunicaciones de incidencias no suponen el
ejercicio de otras acciones o derechos que, de confor-
midad con la normativa reguladora de cada procedi-
miento, puedan ejercer las personas interesadas.

4. La comunicacién de situaciones de emergencia,
que pudieran suponer riesgo para la seguridad de per-
sonas y/o bienes, debera hacerse por los canales pro-
pios para este tipo de comunicaciones.

Articulo 79. Sistema Unificado de Gestién de Inci-
dencias

1. El Ayuntamiento de Granada mantendra un Sis-
tema Unificado de Gestion de Incidencias, que permita
gestionar de forma eficaz y eficiente las comunicacio-
nes de incidencias que lleguen por distintos canales, asi
como registrarlas o codificarlas y poder hacer un segui-
miento telefénico, por internet o presencial.

2. Para cumplir con su funcién, se habilitaran los me-
dios necesarios para el buen funcionamiento del sis-
tema:

- Incorporando para su implantacién y evolucion las
nuevas tecnologias, con arreglo al principio de mejor
tecnologia disponible.

- Desarrollando medidas de fomento para un uso €efi-
ciente y adecuado del Sistema, como pueden ser accio-
nes formativas, asesoramiento o divulgacién.

3. El Sistema de Gestion de Incidencias se regira por
los principios siguientes:

- Simplificacién del acceso de la ciudadania en la pre-
sentacién de las incidencias.

- Agilizacién de su tramitacion.

- Cumplimiento del derecho de las personas a recibir
respuesta de sus comunicaciones.

- Proteccion de los datos de caracter personal.

- Promocién de los medios técnicos, electrénicos y
telematicos en las relaciones del Ayuntamiento con la
ciudadania.

Articulo 80. Canales de comunicacién de incidencias

Las comunicaciones de incidencias se pueden reali-
zar mediante los canales siguientes, con el fin de que no
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suponga una brecha tecnolégica y que sea un sistema
al que puedan acceder toda la ciudadania sin tener en
cuenta su conocimiento tecnolégico:

- Aplicacion movil.

- Web municipal.

- Teléfono de atencién a la ciudadania 010.

- Juntas Municipales de Distrito.

- Oficina del Defensor de la Ciudadania.

- Registros y lugares contemplados en la legislacion
béasica estatal del procedimiento administrativo comun
de las Administraciones Publicas.

Articulo 81. Requisitos de las comunicaciones de in-
cidencias

1. Las comunicaciones de incidencias deben conte-
ner los datos siguientes:

- Identificacién de las personas que las presenten,
con su nombre y apellidos y datos de contacto de telé-
fono y direccién de correo electrénico.

- El objeto de la comunicacién.

- La ubicacioén geogréfica y cualquier otro dato que
facilite su localizacion.

- Fotografia, si procede.

- Descripcién o informacion adicional o complemen-
taria que faciliten la resolucion de la incidencia.

2. No se tramitaran las comunicaciones siguientes:

- Cuando no sea posible determinar el objeto y/o ubi-
cacion de la incidencia.

- Cuando el canal de comunicacién no sea alguno de
los contemplados en el articulo 80 de este Reglamento.

- Cuando el objeto de la incidencia no sea competen-
cia municipal.

- Cuando la comunicacién no se refiera a incidencias
de acuerdo a su definicion en el articulo 78 de este Re-
glamento.

- Cuando las comunicaciones:

* Sean abusivas, entendiendo por tales las realizadas
sobre el mismo tema y a las que el Ayuntamiento ya
haya respondido.

* Sean fraudulentas o falsas.

* Contengan insultos o amenazas o sean ofensivas.

CAPITULO II. INICIATIVAS CIUDADANAS.

SECCION 12. CARACTERISTICAS Y REQUISITOS

Articulo 82. Definicién de iniciativa ciudadana

1. La iniciativa ciudadana es aquella forma de partici-
pacién ciudadana que, no constituyendo un proceso
participativo ni una comunicacién de incidencias a que
se refiere el Capitulo | del presente Titulo, va dirigida a
promover una determinada actuacién por parte del
Ayuntamiento de Granada en el marco de sus compe-
tencias.

2. La iniciativa ciudadana que revista interés publico
local, por obtener el nimero de apoyos o firmas que se
especifica en el articulo 86 de este Reglamento, genera
la obligacién por parte del Ayuntamiento de Granada de
considerarla y notificar a la persona o entidad promo-
tora el resultado de esta consideracion, que sera expre-
samente motivada en cualquier caso, indicando cuales
son las razones o intereses publicos que le conducen al
rechazo de la iniciativa o, por el contrario, a su ejecucién
(total o parcial) o al sometimiento de la misma a un pro-
ceso participativo.

Articulo 83. Objeto de la iniciativa ciudadana

1. Las iniciativas ciudadanas pueden referirse a los si-
guientes asuntos o actuaciones de competencia muni-
cipal:

a) El desarrollo de un proceso participativo determi-
nado.

b) La proposicién, adopcion, seguimiento y evalua-
cioén de una politica publica con singular impacto o rele-
vancia.

c¢) La elaboracién de un instrumento de planificacion
para la determinacién de politicas.

d) La elaboracién de normativa municipal.

e) La prestacion, seguimiento y evaluacion de los
servicios publicos.

f) La propuesta de acuerdos.

2. Las iniciativas ciudadanas no podran versar sobre
los siguientes asuntos o materias:

a) Que sean contrarios al ordenamiento juridico.

b) Que no sea competencia del Ayuntamiento de
Granada.

c¢) Que cuestionen la dignidad de la persona, los de-
rechos fundamentales vy las libertades publicas recono-
cidos por el ordenamiento juridico vigente.

d) Que se refieran a la organizacién institucional del
Ayuntamiento de Granada.

e) Que se refieran a los recursos de la Hacienda del
Ayuntamiento de Granada.

Articulo 84. Requisitos para presentar iniciativas ciu-
dadanas

1. Promotores/as. Pueden promover iniciativas ciu-
dadanas:

* Cualquier ciudadana o ciudadano mayor de 16
afnos, que no tenga la condicién de cargo electo munici-
pal, del Parlamento de Andalucia, de las Cortes Genera-
les o del Parlamento Europeo.

* Cualquier tipo de entidad de participacién ciuda-
dana recogida en el articulo 3.4 de este Reglamento,
previo acuerdo de su 6rgano de direccion o de la Comi-
sion prevista en dicho articulo para las agrupaciones de
personas fisicas o juridicas sin personalidad juridica
previstas en dicho articulo, y siempre que no hayan
sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de
sentencias firmes condenatorias por haber ejercido o
tolerado practicas discriminatorias por razén de sexo o
de género o de los derechos humanos.

2. Contenido minimo. Las iniciativas ciudadanas de-
beran contener, al menos, los datos siguientes:

a) La identificacién de la persona o entidad promo-
tora de lainiciativa o, en su caso, de su representante le-
gal. En el caso de las agrupaciones de personas fisicas
o juridicas sin personalidad juridica que se conformen
como plataformas, movimientos, foros o redes ciuda-
danas, a las que se refiere el articulo 3.4 de este Regla-
mento, se identificara igualmente las personas que for-
men parte de la Comision y la designada como repre-
sentante.

b) La exposicion de los motivos que aconsejan, a jui-
cio de las personas promotoras, la realizacién del ob-
jeto de la iniciativa.

c) El texto integro de la iniciativa, describiendo clara-
mente en qué consiste su objeto, y los documentos
que, en su caso, la acompanen.
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d) Si la iniciativa proviene de las entidades indicadas
en el articulo 3.4 de este Reglamento:

- Si se trata entidades con personalidad juridica, un
certificado, firmado por las personas titulares de la se-
cretaria y de la presidencia de la entidad, del acta de la
reunion o sesion de su 6rgano de gobierno competente
en que conste el acuerdo de promover la iniciativa ciu-
dadana que se solicita.

- Si se trata de agrupaciones de personas fisicas o ju-
ridicas sin personalidad juridica que se conformen
como plataformas, movimientos, foros o redes ciuda-
danas, un escrito, firmado por todas las personas que
formen parte de la Comisién y por el representante de
la agrupaciéon que prevé el articulo citado, en que
conste el acuerdo de promover la iniciativa ciudadana
que se solicita.

e) El canal de comunicacién preferente para el con-
tacto entre Ayuntamiento y las personas promotoras.

3. Contenido opcional de las iniciativas ciudadanas
presentadas de forma presencial. Se pueden acompa-
nar de las hojas de firmas que las apoyen, las cuales
contendran los datos siguientes:

- En cada hoja, una clausula informativa, claramente
comprensible, sobre el objeto de la iniciativa y la finali-
dad de la recogida de los datos personales que se piden
y el resto de requisitos exigidos por la normativa vigente
en materia de proteccién de datos de caracter personal.

- La identificacion de las personas firmantes que ten-
gan la condicién de vecino o vecina del municipio de
Granada, con su nombre y apellidos y el nUmero de do-
cumento nacional de identidad, o en el caso de perso-
nas extranjeras no comunitarias, el pasaporte o la tar-
jeta de identificacién de extranjeros, la fecha de naci-
miento y el cédigo postal de su domicilio.

Articulo 85. Presentacion de las iniciativas ciudadanas

La iniciativa ciudadana se podra presentar ante el
Ayuntamiento de Granada de las formas siguientes:

a) Digitalmente, preferentemente a través del portal o
plataforma digital de participacién ciudadana del Ayun-
tamiento de Granada, aunque también podra presen-
tarla en los registros electrénicos que permita la legisla-
cion vigente en materia de procedimiento administra-
tivo comin de las Administraciones Pubicas. Esta
forma de presentacion es la Unica posible para los suje-
tos obligados a relacionarse a través de medios electré-
nicos con las Administraciones Publicas, segun dicha
legislacién. La iniciativa no podra ser modificada por la
persona o entidad promotora desde que obtenga el pri-
mer apoyo.

b) Presencialmente:

- A través de las oficinas de registro y cauces que
permita la legislacién vigente en materia de procedi-
miento administrativo comudn de las Administraciones
Publicas, siempre que se trate de un sujeto no obligado
a relacionarse a través de medios electronicos con las
Administraciones Publicas segun dicha legislacién.

- Mediante aquellos 6rganos de participacion ciuda-
dana cuya normativa de funcionamiento asi lo prevea.

Articulo 86. Iniciativas ciudadanas que revisten inte-
rés publico local

1. Para que una iniciativa ciudadana revista interés
publico local, con las consecuencias que ello conlleva,

requiere la obtencién de los siguientes nUmeros de
apoyos (para el caso de presentacién digital de la inicia-
tiva) o firmas (si la presentacion es presencial) de perso-
nas mayores de 16 anos que tengan la condicion de ve-
cino o vecina del municipio de Granada:

a) Si el objeto de la iniciativa ciudadana es diferente
del indicado en el apartado siguiente, 5.000 apoyos o
firmas.

b) Si el objeto de la iniciativa ciudadana es el desarro-
llo de un proceso participativo consistente en una vota-
cion o consulta participativa:

- En caso de consultas o votaciones que se vayan a
realizar en todos los Distritos del territorio municipal,
10.300 apoyos o firmas.

- En caso de consultas o votaciones que se vayan a
realizar en uno o varios Distritos del territorio municipal,
el 5% de los habitantes mayores de 16 afilos empadro-
nados en el Distrito o Distritos donde se vaya a realizar
la consulta, segun las ultimas cifras de poblacién por
Distrito certificadas por Secretaria General a la fecha de
presentacion de la iniciativa ciudadana o, en su defecto,
el nimero de apoyos o firmas fijados en la Disposicién
Adicional Segunda del presente Reglamento.

2. Los apoyos o firmas se pueden recabar de las si-
guientes formas:

a) Digitalmente, con apoyos recibidos a través del
portal o plataforma digital de participacion ciudadana y
en el plazo de 6 meses desde que la iniciativa aparece
publicada en el portal. Los apoyos seran exclusiva-
mente digitales en los casos siguientes:

- Para las iniciativas que se han presentado digital-
mente a través del portal o plataforma digital de partici-
pacion ciudadana del Ayuntamiento de Granada.

- Para el nUmero de apoyos que les falten a las inicia-
tivas que se hayan presentado presencialmente o por
registro electrénico sin ir acompanadas de todas las fir-
mas gue necesitan para que revistan la condicién de in-
terés publico local.

Los apoyos que falten, en su caso, para que la inicia-
tiva revista interés publico local sélo se podran recabar
digitalmente, a través del portal o plataforma digital de
participacion ciudadana del Ayuntamiento de Granada
y en el plazo de 6 meses desde su publicacién en dicho
portal, transcurrido el cual la iniciativa quedara cerrada
a seguir obteniendo apoyos y se archivara.

b) Presencialmente por la persona o entidad promo-
tora de la iniciativa, con hojas de firmas, que conten-
dran los datos indicados en el articulo 84.3 de este Re-
glamento.

3. Las firmas recogidas presencialmente se presenta-
ran junto con la iniciativa a que apoyan mediante alguna
de las formas siguientes:

a) Presencialmente, seglin se senala en el articulo 85
de este Reglamento, siempre que la persona o entidad
promotora de la iniciativa no esté obligada a relacio-
narse a través de medios electronicos con las Adminis-
traciones Publicas segun la legislacion vigente en mate-
ria de procedimiento administrativo comun.

b) En los registros electrénicos que permita la legisla-
cion vigente en materia de procedimiento administra-
tivo comun de las Administraciones Publicas.
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4. El apoyo o firma a una iniciativa comprendera la ma-
nifestacién de conformidad con la actuacién planteada.

b. La acreditacion de las firmas presentadas se verifi-
caran mediante diligencia dictada por empleado/a pu-
blico/a competente.

SECCION 22. TRAMITACION DE LAS INICIATIVAS
CIUDADANAS

Articulo 87. Recepcién de las iniciativas ciudadanas

1. Las iniciativas ciudadanas presentadas, digital o
presencialmente, serdn objeto de revisién, para velar
por el cumplimiento de las normas fijadas en el articulo
83. Aquellas iniciativas que vulneren o no se ajusten a lo
establecido en dicho articulo no seguiran tramitacién ul-
terior, seran archivadas y, en consecuencia:

- Las presentadas de forma presencial o por Registro
electrénico, no se publicaran en el portal o plataforma
digital de participacién ciudadana.

- Las presentadas digitalmente a través de dicho por-
tal o plataforma, seran retiradas del mismo.

2. Las iniciativas ciudadanas presentadas de forma
presencial:

- Se trasladaran al Area competente en materia de
participacion ciudadana.

- Silainiciativa va acompanada del nimero de firmas
necesarias para que revista interés publico local, se pu-
blicara de oficio, durante un plazo de un mes, en el por-
tal o plataforma digital de participacion ciudadana para
que se puedan presentar alegaciones o sugerencias por
la ciudadania.

- Si la iniciativa no va acompafnada del nimero de fir-
mas necesarias para que revista interés publico local, se
publicara de oficio en el portal o plataforma digital de
participacion ciudadana, durante un plazo de 6 meses,
para que pueda obtener durante dicho plazo el nimero
de apoyos digitales que le falten, siendo esta la Unica
forma de obtenerlo.

Articulo 88. Tramitacion de las iniciativas ciudadanas
que revisten interés publico local

Desde el dia en que una iniciativa ciudadana revista
interés publico local, por haber obtenido el nimero de
apoyos o firmas autenticados o verificados que se es-
pecifica en el articulo 86 de este Reglamento, seguira
los trdmites siguientes:

1. En el plazo de 20 dias habiles, el Area de Participa-
cién Ciudadana notificara esta circunstancia a la per-
sona o entidad promotora de la iniciativa.

2. En el plazo de 90 dias habiles, la Concejalia Dele-
gada competente en materia de participacion ciuda-
dana elevara al Ayuntamiento Pleno, sin perjuicio de
que sea resuelta por el 6rgano competente por razén de
la materia, para su debate y votacion, el correspon-
diente expediente en el que obrara, al menos, la docu-
mentacién que se indica en el articulo 97.

3. El Ayuntamiento Pleno adoptard Acuerdo que:

- Se pronunciara, por mayoria simple, rechazando la
iniciativa, admitiéndola (total o parcialmente) o some-
tiéndola a un proceso participativo, motivando expresa-
mente en cualquier caso cudles son las razones o inte-
reses publicos que conducen a este pronunciamiento.
En caso de que el pronunciamiento sea el sometimiento

de la iniciativa a un proceso participativo, se concrete o
no el mismo, este Acuerdo servira de inicio del proceso
a los efectos del articulo 97 del presente Reglamento.

- Se notificara a la persona o entidad promotora de la
iniciativa

- Se comunicara a la Oficina de Transparencia.

4. En el caso de que el Acuerdo del Ayuntamiento
Pleno dispusiera la admisién (total o parcial) de la inicia-
tiva o su sometimiento a un proceso participativo, la
Concejalia Delegada competente en materia de partici-
pacién ciudadana, continuard su tramitacion proce-
diendo de alguna de las dos formas siguientes, segun
corresponda:

- Bien trasladando a la Concejalia Delegada compe-
tente por razén de la materia que sea objeto de la inicia-
tiva, para que lo ejecute total o parcialmente (segun dis-
ponga el Acuerdo plenario).

- O bien desarrollando el proceso participativo con-
creto que haya acordado el Pleno o, en su defecto, el
proceso que determine la Concejalia Delegada compe-
tente en materia de participacion ciudadana, en colabo-
racion con la Concejalia Delegada competente por ra-
z6n de la materia que sea objeto de la iniciativa.

TITULO SEGUNDO

PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO I. NORMAS COMUNES.

SECCION 12. CARACTERISTICAS DE LOS PROCE-
SOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 89. Definicién y finalidad

1. Constituyen procesos de participacion ciudadana,
a efectos de este Reglamento, el conjunto de actuacio-
nes, procedimientos e instrumentos, ordenados y se-
cuenciados en el tiempo, desarrollados por el Ayunta-
miento de Granada en el &mbito de sus competencias,
para posibilitar el ejercicio del derecho de la ciudadania
a la participacion individual o colectiva, en condiciones
de igualdad y de manera real y efectiva, en la direccion
y gestion de los asuntos publicos locales.

2. Lafinalidad de estos procesos es, en Ultima instan-
cia y sea cual sea su forma, promover el debate vy el
contraste de argumentos entre la ciudadania o entre
esta y los responsables municipales, con el objeto de
recoger sus opiniones y propuestas respecto de una
determinada cuestién de competencia municipal.

Articulo 90. Tipos de procesos de participacion

Los procesos de participaciéon ciudadana pueden
agruparse, en base a su contenido, forma y desarrollo,
en los tipos siguientes:

a) Deliberaciones participativas o debates publicos.

b) Consultas populares, que pueden adoptar las mo-
dalidades descritas en el articulo 111 de este Regla-
mento.

c¢) Presupuestos participativos.

Articulo 91. Objeto de los procesos de participaciéon
ciudadana

Los procesos participativos podran aplicarse en los
ambitos siguientes:

a) Politicas publicas con singular impacto o relevan-
cia, en cuanto a su propuesta, adopcién, seguimiento y
evaluacién y a la elaboracion de instrumentos de plani-
ficacion para su determinacion.
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b) Normativa municipal, en forma de reglamentos u
ordenanzas, en cuanto a su propuesta y elaboracién.

c¢) Presupuesto municipal, en cuanto a la priorizacion
sobre aspectos puntuales del gasto.

d) Servicios publicos municipales, en cuanto a su
prestacion, seguimiento y evaluacién.

Articulo 92. Eficacia de los procesos de participaciéon
ciudadana

1. Los procesos de participacién ciudadana regula-
dos en el presente Reglamento no alteraran ni supon-
drdn menoscabo de las potestades y competencias del
Ayuntamiento de Granada y de sus érganos de repre-
sentaciéon en la adopciéon de las decisiones que les co-
rresponden.

2. No obstante lo anterior, debera motivarse y justifi-
carse suficientemente, por el 6rgano competente para
adoptar la decision correspondiente:

- La negativa a iniciar o concluir un proceso participa-
tivo.

- La no ejecucién o asuncién, total o parcial, de los re-
sultados derivados de un proceso participativo con-
cluido.

Articulo 93. Periodos inhabiles para la convocatoria y
desarrollo de procesos de participacién ciudadana

Los procesos de participacion ciudadana regulados
en este Reglamento no podran ser convocados ni desa-
rrollarse durante los periodos contemplados en el arti-
culo 15 de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Partici-
pacién Ciudadana de Andalucia.

SECCION 22, CELEBRACION DE LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 94. Régimen juridico

La presente Seccion contiene las reglas comunes de
funcionamiento de todos los procesos participativos
contemplados en este Reglamento; ello sin perjuicio de
las reglas especificas aplicables a cada proceso, recogi-
das en el Capitulo siguiente, que complementaran a las
reglas comunes, aunque las especificas prevaleceran
sobre las comunes en caso de discordancia respecto a
las mismas.

Articulo 95. Fases de los procesos de participacién
ciudadana

Sin perjuicio de las peculiaridades que pueda tener
cada tipo de proceso de participacion ciudadana, todos
ellos atravesaran las siguientes fases basicas y comunes:

1.2 Promocion.

2.2 Inicio.

3.2 Desarrollo.

4.2 Conclusion.

5.2 Seguimiento y evaluacion.

Articulo 96. Promocién de los procesos de participa-
cion ciudadana

Los procesos participativos podran ser promovidos,
segln se establezca en la regulacién especifica de cada
proceso participativo en el presente Reglamento:

a) A través de las iniciativas ciudadanas, de conformi-
dad con la regulacion de esta figura en el Capitulo Il del
Titulo Primero de la Segunda Parte de este Reglamento.

b) Por el propio Ayuntamiento de Granada, a través
de alguno de los 6rganos siguientes, que presentara a
la Concejalia Delegada competente en materia de parti-

cipaciéon ciudadana su solicitud del desarrollo del pro-
ceso participativo:

- El/la Alcalde/sa.

- Las personas titulares de las Concejalias Delega-
das, en el ambito de sus respectivas competencias y
funciones.

- Un minimo de dos Grupos Politicos Municipales,
pudiendo proponerse un maximo de un proceso parti-
cipativo por ano natural y por Grupo Politico.

- Los 6rganos de participacion ciudadana, que con-
templa como tales este Reglamento, por acuerdo adop-
tado segun su régimen de funcionamiento. Podran pro-
ponerse un maximo de un proceso participativo por
ano natural y por cada uno de estos 6rganos.

Articulo 97. Inicio de los procesos de participacion
ciudadana

1. La Concejalia Delegada competente en materia de
participacién ciudadana elevara el expediente de inicio
del proceso participativo a los érganos decisorios com-
petentes en la materia que sea objeto del proceso parti-
cipativo, salvo que se especifique otro érgano en la re-
gulacion especifica que recibe cada proceso participa-
tivo en los Capitulos siguientes al presente Capitulo I.

2. En el expediente de inicio del proceso participativo
obrara, al menos, la siguiente documentacion:

a) Propuesta, firmada por la persona titular de la Con-
cejalia Delegada competente en materia de participa-
cion ciudadana, que valorara su oportunidad.

b) Texto del Marco Basico Participativo

c¢) Informe de legalidad o nota de conformidad, emi-
tido por Secretaria General.

d) Informe/s, sobre sus efectos y viabilidad: compe-
tencial, técnica y juridica, emitido/s por las unidades ad-
ministrativas competentes por razén de la materia que
sea objeto del proceso participativo; y econdmica, en
caso de que la ejecucién del objeto del proceso partici-
pativo afecte a derechos y obligaciones de contenido
econémico del Ayuntamiento de Granada, mediante
documento contable de reserva de crédito (RC) e in-
forme de la Intervenciéon General Municipal.

e) En el caso de que se haya promovido por el propio
Ayuntamiento de Granada, solicitud suscrita por 6r-
gano promotor de los relacionados en el articulo 96 b)
de este Reglamento; pudiendo hacerse constar en la
misma que obran en el expediente correspondiente los
informes del apartado anterior, en cuyo caso no sera
necesaria la aportacion de los mismos al expediente
objeto del presente articulo.

f) En el caso de que se haya promovido a través de
una iniciativa ciudadana, certificado de que la misma re-
viste interés publico local, por haber alcanzado el nu-
mero de firmas o apoyos requeridos para ello.

3. El 6rgano competente, segun se establece en el
apartado primero de este precepto, adoptard Acuerdo
(en el caso de 6rganos colegiados) o resolucion (en el
caso de 6rganos unipersonales) que:

- Se pronunciara, por mayoria simple si se trata de un
érgano colegiado, aprobando o rechazando el desarro-
llo del proceso participativo, motivando expresamente
en cualquier caso cuéles son las razones o intereses pu-
blicos que conducen a este pronunciamiento.
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- Se notificara al promotor del proceso participativo.

- Se comunicara a la Oficina de Transparencia.

- En caso de que se apruebe el proceso participativo,
se publicara en la web municipal.

4. El inicio de un proceso de participacién ciudadana
en relacion con una determinada politica publica sus-
pendera cualquier actuacién y tramitacion ulterior que,
en el &mbito del correspondiente proceso administra-
tivo o de adopcién de una determinada norma o politica
publica, condicione la decision final a adoptar, salvo los
actos de tramite.

Articulo 98. El Marco Bésico Participativo

1. El Marco Basico Participativo es el documento que
describe los elementos fundamentales del proceso par-
ticipativo que se promueve, para que su desarrollo se
lleve a cabo, en caso de ser aprobado, con las méaximas
garantias de acierto y legalidad.

2. El Marco Baésico Participativo sera elaborado por el
Area competente en materia de participacién ciuda-
dana, si bien en el caso de que el proceso se promueva
a través de una iniciativa ciudadana sera puesto de ma-
nifiesto previamente al promotor de la misma, otorgan-
dole un plazo de quince dias para que pueda expresar
sus observaciones y propuestas al respecto.

3. En el Marco Basico Participativo se determinaran,
como minimo, los siguientes elementos:

a) El promotor del proceso participativo.

b) La Concejalia Delegada competente por razén de
la materia que sea objeto del proceso participativo.

c) El tipo y, en su caso, modalidad, del proceso parti-
cipativo, que tendré en cuenta las caracteristicas, la na-
turaleza y las peculiaridades del objeto sobre el que
verse el proceso de participacién ciudadana que se pro-
pone.

d) Las formas de participacién en el proceso: Presen-
cial, telematica o ambas.

e) El objeto del proceso participativo, especificando
el tema o asunto concreto sobre el que versara el pro-
ceso, explicado en una propuesta o proyecto inicial.

f) El &mbito territorial del proceso participativo.

g) El &mbito subjetivo del proceso participativo, de-
terminando las personas o, en caso de no consistir el
proceso en una votacion, las entidades de participacion
ciudadana, segun se definen en el articulo 3.4, que pue-
den participar y los criterios de seleccion de tales perso-
nas o entidades.

h) El cronograma previsto para el desarrollo del pro-
ceso y su duracién maxima, que en ningln caso podra
exceder de cuatro meses desde la publicacion de su ini-
cio, excepto en aquellos supuestos de especial comple-
jidad en los que se podra ampliar a seis meses de forma
motivada.

i) El coste econdmico del proceso y los motivos que
hayan dado lugar a la eleccién de la forma de ejecucién
del mismo.

j) Las vias o medios de informacion de la apertura y
desarrollo del proceso.

k) La forma de publicacién de los resultados, que ha
de incluir, al menos, la puesta a disposicion en el Portal
de Transparencia.

l) El formato de adopciéon de conclusiones.

4. Se podra incluir en el Marco Basico Participativo la
incorporacién al proceso participativo de personas ex-
pertas en el objeto del proceso participativo en cues-
tién, tratando de equilibrar cada una de las posiciones
defendidas con diferentes especialistas o expertos en
funcién de las distintas sensibilidades o criterios que
previamente se hayan exteriorizado.

Articulo 99. Desarrollo de los procesos de partici-
pacién

1. El desarrollo de cualquier proceso de participaciéon
ciudadana se efectuara por la Concejalia Delegada com-
petente en materia de participacién ciudadana.

2. El desarrollo ir4 precedido de un periodo de infor-
macién publica, en la que se difunde al conjunto de la
ciudadania afectada el proceso participativo a desarro-
llar y el objeto sobre el que versara, con toda la informa-
cién necesaria para que la participacion sea Util y viable.

3. Los actos que integren el desarrollo del proceso
participativo se documentaran en las Actas Resumen,
las cuales:

- Recogeran las opiniones expresadas y las conclu-
siones a que se lleguen.

- Se publicaran en la plataforma digital de participa-
cion ciudadana dentro de los quince dias siguientes a
su realizacién.

Articulo 100. Conclusién de los procesos de partici-
pacién

1. Tras el desarrollo del proceso de participacion, se
cerrara el mismo elaborando, por el Area competente
en materia de participacion ciudadana, un Informe de
Resultados, realizado sobre la base del conjunto de las
Actas Resumen de todos los actos que integren el pro-
ceso participativo.

2. El Informe de Resultados:

- Se trasladara a las personas participantes en el pro-
ceso participativo si no son una pluralidad indetermi-
nada.

- Se publicara, para general conocimiento del con-
junto de la ciudadania, en la plataforma digital de parti-
cipacién ciudadana.

- Se comunicara a la Concejalia Delegada compe-
tente por razén de la materia objeto del proceso partici-
pativo, a los efectos de que tramite la adopcion de los
acuerdos o resoluciones que procedan en relacién con
la ejecucion del resultado del proceso.

Articulo 101. Seguimiento y evaluacion de los proce-
sos de participacion

1. La Concejalia Delegada competente por razén de
la materia objeto del proceso participativo comunicara
a la Concejalia Delegada competente en materia de par-
ticipacién ciudadana, en el plazo de 45 dias desde que
recibiera la comunicacion del Informe de Resultados, el
acuerdo o resolucion del érgano competente en la eje-
cucion del resultado del proceso participativo, por el
que se pronuncie, de forma motivada en cualquier
caso, sobre la ejecucion o no de dicho resultado.

2. En el caso de que se acordara o resolviera realizar
un proyecto o actuacién, se abrira una fase de segui-
miento de los proyectos y actuaciones acordadas, para
lo que la Concejalia Delegada competente en materia
de participacién ciudadana solicitara periédicamente a
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las Concejalias Delegadas responsables de la ejecucién
de los proyectos o actuaciones informacién sobre su
grado de ejecucion, la cual sera publicada en la plata-
forma digital de participacién ciudadana.

3. El seguimiento y la evaluacién final del proceso
participativo se plasmara en una Memoria Participativa
Final, elaborada por el Area competente en materia de
participacion ciudadana, que evalla el grado de cumpli-
miento de lo acordado por la ciudadania en relacién
con lo finalmente ejecutado, la cual:

- Se trasladara a las personas participantes en el pro-
ceso participativo si no son una pluralidad indetermi-
nada.

- Se publicara, para general conocimiento del con-
junto de la ciudadania, en la plataforma digital de parti-
cipacién ciudadana.

CAPITULO II. DELIBERACIONES PARTICIPATIVAS O
DEBATES PUBLICOS.

SECCION 12. CONFIGURACION GENERAL DE LAS
DELIBERACIONES PARTICIPATIVAS O DEBATES PU-
BLICOS

Articulo 102. Definicion.

Son deliberaciones participativas o debates publicos
aquellos procesos participativos que consisten en el
contraste de argumentos y motivaciones expuestos en
un debate publico integrado en un procedimiento de
decision o de formulacién o adopcion de una politica
publica con singular impacto o relevancia. En él se abre
un espacio para conocer los intereses, posiciones y
propuestas de la ciudadania.

Articulo 103. Modalidades e instrumentos.

1. La deliberacién participativa o debate publico se
podra desarrollar mediante las modalidades e instru-
mentos que mejor convengan y se ajusten a las necesi-
dades y objetivos de la temética a tratar, como foros de
discusion, talleres, presentacién telemética de opinio-
nes, videoconferencias o cualquier otro método que
asegure la libre expresion de las opiniones y permita la
recopilacion de las aportaciones a la materia.

2. La deliberacién participativa o debate publico se
realizara, en todo caso, por los medios de participacién
electronica que se establezcan y sin perjuicio de la reali-
zacion de las sesiones presenciales que se estimen ne-
cesarias. En todo caso, se debe asegurar la conciliacion
e intercambio de informacién entre la via presencial y
telematica.

Articulo 104. Momento de la iniciacion.

1. Los procesos de deliberacion participativa se reali-
zaran inmediatamente después del inicio del procedi-
miento de decisién o de formulacién o adopcién de una
politica publica con singular impacto o relevancia.

2. De forma excepcional, también podran realizarse
procesos de deliberacién participativa en fases sucesi-
vas del procedimiento cuando la politica publica a
adoptar haya adquirido durante su tramitaciéon una
transcendencia imprevista en el momento inicial o
cuando las caracteristicas de la misma se hayan trans-
formado de forma sustancial.

Articulo 105. Contenido especifico del Marco Bésico
Participativo.

Ademas del contenido minimo indicado en el arti-
culo 98, el Marco Bésico Participativo de la deliberacién

o debate determinara la metodologia concreta utilizada
en el desarrollo de los actos de deliberacién o debate.

SECCION 22. ESPECIALIDADES EN EL DESARRO-
LLO DE LAS DELIBERACIONES PARTICIPATIVAS O DE-
BATES PUBLICOS

Articulo 106. Promocién

Corresponde:

- A la iniciativa ciudadana, de conformidad con la re-
gulacion de esta figura en el Capitulo Il del Titulo Pri-
mero de la Segunda Parte de este Reglamento.

- Al Ayuntamiento de Granada, en los términos pre-
vistos en el articulo 96.

Articulo 107. Convocatoria de los actos de delibera-
cién o debate

1. Una vez aprobado el desarrollo de la deliberacion
o debate, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 97, los actos concretos que lo conformen seran
convocados por la persona titular de la Concejalia Dele-
gada competente en materia de participacién ciuda-
dana, por medios electrénicos, mediante anuncio en la
sede electrénica y en la plataforma digital de participa-
cion ciudadana del Ayuntamiento de Granada, sin per-
juicio de la utilizacion de otros medios complementa-
rios de comunicacién.

2. La convocatoria detallara el asunto a deliberar o
debatir y determinara su caracter presencial y/o telema-
ticoy, en su caso, las distintas fases del proceso.

3. Se podré invitar a personas expertas con la finali-
dad de profundizar en la materia objeto de debate, refle-
Xién o andlisis.

Articulo 108. Desarrollo de los actos de deliberacion
o debate

1. Los actos de deliberacion o debate estaran presidi-
dos por la persona titular de la Concejalia Delegada
competente en la materia objeto de la deliberacion o
debate o persona en quién delegue; y contara con la
presencia de un/una funcionario/a adscrito a la Conceja-
lia Delegada competente en materia de participacién
ciudadana, que serd la encargada de elaborar el Acta
Resumen del acto.

2. Los actos de deliberacién o debate seguiran las
pautas siguientes:

a) Se organizaran en funciéon de las circunstancias
concretas del objeto de la deliberacién y de las caracte-
risticas de las personas llamadas a participar.

b) En caso de ser presenciales, se desarrollardn en
espacios fisicos que sean de facil acceso y garanticen la
movilidad.

c¢) Garantizaran el respeto, la libertad de expresion, la
igualdad de trato de los participantes y la eficacia de los
debates.

3. Con el fin de alcanzar la méxima eficacia, deben es-
tar planificados previamente, y contaran, al menos, con
una persona facilitadora que colabore en el desarrollo
del acto de la deliberacién o debate, adscrita a la Conce-
jalia Delegada competente en la materia objeto de la de-
liberacién o debate.

4. Los contenidos de las deliberaciones o debates
respetaran la pluralidad, la diversidad y la igualdad de
género.

5. La celebracion de los actos de deliberacion o de-
bate o la intervencién en los mismos a distancia o tele-
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mética se regira por lo dispuesto en la normativa bésica
estatal de régimen juridico del sector publico.

SECCION 32, ESPACIO DIGITAL DE DELIBERACION
O DEBATE

Articulo 109. Espacio digital de deliberacion o debate

En la plataforma digital de participacién ciudadana
del Ayuntamiento de Granada podré habilitarse un es-
pacio especifico para favorecer deliberaciones o deba-
tes, que no tendran la condiciéon de proceso participa-
tivo pero que podran dar lugar a iniciativas ciudadanas.

CAPITULO Ill. CONSULTAS POPULARES.

Articulo 110. Definicion

Son consultas populares aquellos procesos partici-
pativos por los que el Ayuntamiento de Granada recaba
la opinién de la ciudadania sobre determinados asuntos
o politicas publicas de su competencia mediante los
instrumentos de consultas populares a los que se re-
fiere el articulo 78 del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, de conformidad con lo establecido en la Ley
7/2017, de 27 de diciembre, de Participacion Ciudadana
de Andalucia, en la legislacién bésica de régimen local y
en este Reglamento, con la finalidad de valorar los efec-
tos reales de sus actuaciones publicas u orientar deci-
siones sobre las mismas.

Articulo 111. Modalidades e instrumentos

Las consultas populares se podran llevar a cabo me-
diante las modalidades e instrumentos siguientes:

a) Participacion en la elaboracién de las ordenanzas y
reglamentos antes de la aprobacién de sus proyectos,
contemplada en la normativa bésica estatal del Procedi-
miento Administrativo Comun.

b) Encuestas y sondeos.

c¢) Audiencias publicas.

d) Foros de participacion.

e) Paneles ciudadanos.

f) Jurados ciudadanos.

g) Votaciones o consultas participativas.

SECCION 12, PARTICIPACION EN LA ELABORACION
DE LAS ORDENANZAS Y REGLAMENTOS ANTES DE
LA APROBACION DE SUS PROYECTOS

Articulo 112. Régimen juridico y caracter preceptivo

1. La participacion en el proceso de elaboracién o
modificaciéon de las normas reglamentarias antes de la
aprobacién de sus respectivos proyectos se regira por
lo dispuesto en la normativa basica estatal del Procedi-
miento Administrativo Comun y en el presente Regla-
mento.

2. De conformidad con la citada regulacién actual en
la normativa basica estatal del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, es preceptivo desarrollar las consultas
reguladas en esta Seccion. No obstante, el uso de estas
consultas no sera preceptivo en los supuestos siguien-
tes, cuya concurrencia se justificard, debidamente moti-
vada, en el expediente administrativo:

- Cuando se trate de normas presupuestarias u orga-
nizativas.

- Cuando concurran razones graves de interés pu-
blico que lo justifiquen.

- En el caso de las consultas publicas previas a la ela-
boracién del texto del proyecto de la norma reglamen-
taria, cuando la propuesta normativa:

* No tenga un impacto significativo en la actividad
econdémica.

* No imponga obligaciones relevantes a los destina-
tarios.

* Regule aspectos parciales de una materia.

Articulo 113. Definicion

Mediante la participacion en el proceso de elabora-
cién o modificacién de las normas reglamentarias antes
de la aprobacion de sus respectivos proyectos, el Ayun-
tamiento de Granada recaba la opinién de la ciudadania
en general o de determinados sujetos u organizaciones,
de forma tal que los potenciales destinatarios de la
norma y quienes realicen aportaciones sobre ella tengan
la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual deberan
ponerse a su disposicion los documentos necesarios,
que seran claros, concisos y reunir toda la informacién
precisa para poder pronunciarse sobre la materia.

Articulo 114. Tipos de participacién

La participacién en la elaboraciéon de las ordenanzas
y reglamentos del Ayuntamiento de Granada, antes de
la aprobacién de sus respectivos proyectos, se articu-
lard mediante los siguientes tipos de consulta:

a) Consulta publica previa a la elaboracién del texto
del proyecto de la norma reglamentaria.

b) Audiencia e informacion publica tras la elabora-
cion del texto del proyecto de la norma reglamentaria,
cuando la norma afecte a los derechos e intereses legi-
timos de las personas.

Articulo 115. Promocién

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, a través
de la persona titular de la Concejalia Delegada compe-
tente en la materia objeto de la norma reglamentaria a
elaborar o modificar.

Subseccion 12. Consulta publica previa a la elabora-
cion del texto del proyecto de la norma reglamentaria

Articulo 116. Contenido especifico del Marco Basico
Participativo.

Ademas del contenido minimo indicado en el arti-
culo 98, el Marco Bésico Participativo de la consulta pu-
blica previa determinara los aspectos concretos sobre
los que se recabara la opiniéon a la ciudadania, que in-
cluira, al menos, los siguientes:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la
iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c) Los objetivos de la norma reglamentaria.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y
no regulatorias.

Articulo 117. Especialidades en el desarrollo de las
consultas publicas previas

1. Se recabard la opinién de la ciudadania, especial-
mente de los sujetos y de las organizaciones mas repre-
sentativas potencialmente afectados por la futura norma,
a través del portal web y de la plataforma digital de parti-
cipacién ciudadana del Ayuntamiento de Granada.

2. El plazo de presentacién de aportaciones, pro-
puestas y sugerencias sera suficiente en atencién al
contenido y finalidad de la norma reglamentaria sobre
la que se recaba la opinién, sin que pueda ser inferior en
caso alguno a quince dias naturales.
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Subseccion 22, Audiencia e informacién publica tras
la elaboracién del texto del proyecto de la norma regla-
mentaria

Articulo 118. Especialidades en el desarrollo de las
audiencias e informacién publicas

1. Se publicara en la plataforma digital de participa-
cion ciudadana del Ayuntamiento de Granada el texto
del proyecto de la norma reglamentaria, por un plazo
que sera suficiente en atencién al contenido y finalidad
de la norma reglamentaria sobre la que se recaba la opi-
nién, sin que pueda ser inferior en caso alguno a quince
dias naturales.

2. Transcurrido el anterior plazo de publicacion:

- Se celebraré la audiencia de las personas cuyos de-
rechos e intereses legitimos se vieren afectados por la
norma, que:

* Sera convocada por la persona titular de la Conce-
jalia Delegada competente en materia de participacién
ciudadana, por medios electrénicos, mediante anuncio
en el tablén de edictos y en la plataforma digital de par-
ticipacién ciudadana del Ayuntamiento de Granada, sin
perjuicio de la utilizacion de otros medios complemen-
tarios de comunicacion.

* Contard con la presencia de la persona titular de la
Concejalia Delegada que promueve la iniciativa norma-
tiva o persona en quién delegue, ejerciendo las funcio-
nes de secretaria un/una funcionario/a adscrito a la Con-
cejalia Delegada competente en materia de participa-
cién ciudadana, que serd la encargada de elaborar el
Acta Resumen del acto.

- Se recabara cuantas aportaciones adicionales pue-
dan hacerse por otras personas o entidades.

- Podréa recabarse también, directamente, la opinion
de las organizaciones o asociaciones reconocidas por la
ley que agrupen o representen a las personas cuyos de-
rechos o intereses legitimos se vieren afectados por la
norma y cuyos fines guarden relacién directa con su ob-
jeto.

SECCION 22, ENCUESTAS Y SONDEOS

Subseccion 12, Configuracién general de las encues-
tas y sondeos

Articulo 119. Definicion

Son encuestas y sondeos aquella modalidad de con-
sultas populares en las que se emplean técnicas de-
moscopicas adecuadas a la naturaleza o caracteristicas
del asunto.

Articulo 120. Objeto de las encuestas y sondeos

Las encuestas y sondeos podran recaer sobre:

a) Politicas publicas de caracter general.

b) Planes, programas, proyectos, servicios o actua-
ciones determinadas.

Articulo 121. Contenido especifico del Marco Bésico
Participativo

Ademas del contenido minimo indicado en el arti-
culo 98, el Marco Basico Participativo de la encuesta o
sondeo determinara los siguientes elementos:

a) Si la encuesta o sondeo se va a realizar directa-
mente por los servicios propios del Ayuntamiento o
mediante contrato administrativo.

b) El tamafo minimo de la muestra.

c¢) Las normas técnicas o método de recogida de la
informacion.

Subseccion 22, Especialidades en el desarrollo de las
encuestas y sondeos

Articulo 122. Promocién

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, en los
términos previstos en el articulo 96.

Articulo 123. Ejecucién de las encuestas y sondeos

La ejecucién de las encuestas y sondeos podra reali-
zarse directamente por los servicios del Ayuntamiento
o mediante la suscripcién del correspondiente contrato
administrativo.

Articulo 124. Publicacion de las encuestas o sondeos

1. Acordada la realizacién de la encuesta o sondeo,
deberan hacerse publicas las normas técnicas o mé-
todo conforme a las que han de ejecutarse, mediante su
publicacién en la plataforma digital de participacion ciu-
dadana del Ayuntamiento de Granada y, en su caso, en
el portal de transparencia del mismo.

2. Los resultados y conclusiones de las encuestas o
sondeos se publicaran en la sede electrénicay en la pla-
taforma digital de participacién ciudadana del Ayunta-
miento de Granada.

SECCION 32, AUDIENCIAS PUBLICAS

Subseccion 12. Configuracion general de las audien-
cias publicas

Articulo 125. Definicion

Son audiencias publicas aquella modalidad de con-
sultas populares en las que, mediante un procedi-
miento oral y publico, se posibilita a las personas, enti-
dades, organizaciones y agentes sociales relacionados
o directamente afectados por una politica publica ser
escuchados antes de adoptar una decisiéon sobre el
asunto que les afecta.

Subseccion 22, Especialidades en el desarrollo de las
audiencias publicas

Articulo 126. Convocatoria de las audiencias publicas.

1. Una vez aprobado el desarrollo de la audiencia pu-
blica, de conformidad con lo establecido en el articulo
97, sera convocada por la persona titular de la Conceja-
lia Delegada competente en materia de participacion
ciudadana, por medios electrénicos, mediante anuncio
en la en la sede electrénica y en la plataforma digital de
participacion ciudadana del Ayuntamiento de Granada,
sin perjuicio de la utilizacion de otros medios comple-
mentarios de comunicacion.

2. La convocatoria detallara el asunto a debatir y de-
terminara su caracter presencial y/o telematico.

Articulo 127. Desarrollo de las audiencias publicas

1. Las audiencias publicas estaran presididas por la
persona titular de la Concejalia Delegada competente
en la politica publica objeto de la decision a adoptar, o
persona en quién delegue; y contara con la presencia
de un/una funcionario/a adscrito a la Concejalia Dele-
gada competente en materia de participacion ciuda-
dana, que sera la persona encargada de elaborar el Acta
Resumen de la reunién o encuentro, en la que debera
quedar constancia, en todo caso, del nimero de aporta-
ciones y sugerencias realizadas y de su contenido.

2. La celebracion de las audiencias publicas o la inter-
vencion en las mismas a distancia o telematica se regira
por lo dispuesto en la normativa basica estatal de régi-
men juridico del sector publico.
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SECCION 42, FOROS DE PARTICIPACION

Subseccion 12. Configuracion general de los foros de
participacion

Articulo 128. Definicion

Son foros de participacién aquella modalidad de
consultas populares que consisten en las reuniones o
encuentros, presenciales o teleméaticos y en fechas de-
terminadas, de las personas responsables municipales
con la ciudadania para debatir, reflexionar y elaborar
andlisis valorativos de los efectos reales de las politicas
publicas en la ciudadania.

Subseccion 22, Especialidades en el desarrollo de los
foros de participacion

Articulo 129. Promocién

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, en los
términos previstos en el articulo 96.

Articulo 130. Convocatoria de las reuniones o en-
cuentros.

1. Una vez aprobado el desarrollo del foro de partici-
pacién, de conformidad con lo establecido en el articulo
97, las reuniones o encuentros seran convocados por la
persona titular de la Concejalia Delegada competente
en materia de participacion ciudadana, por medios
electronicos, mediante anuncio en la sede electrénica y
en la plataforma digital de participacién ciudadana del
Ayuntamiento de Granada, sin perjuicio de la utilizacion
de otros medios complementarios de comunicacion.

2. La convocatoria detallara el asunto a debatir y de-
terminara su caracter presencial y/o telematico y, en su
caso, las distintas fases del proceso.

3. Se podré invitar a personas expertas con la finali-
dad de profundizar en la materia objeto de debate, refle-
xién o andlisis.

Articulo 131. Desarrollo de los foros de participacion

1. Las reuniones o encuentros estaran presididos por
la persona titular de la Concejalia Delegada competente
en la politica publica objeto del debate, reflexién o anali-
sis, o persona en quién delegue; y contara con la pre-
sencia de un/una funcionario/a adscrito a la Concejalia
Delegada competente en materia de participacion ciuda-
dana, que serd la persona encargada de elaborar el Acta
Resumen de la reunién o encuentro, en la que debera
quedar constancia, en todo caso, del nimero de aporta-
ciones y sugerencias realizadas y de su contenido.

2. La celebracion de las reuniones o encuentros o la
intervencion en los mismos a distancia o telemética se
regird por lo dispuesto en la normativa béasica estatal de
régimen juridico del sector publico.

SECCION 52. PANELES INFORMATIVOS

Articulo 132. Definicion

Son paneles informativos aquella modalidad de con-
sultas populares que consisten en espacios de informa-
cién constante e inmediata que se crean con caracter
temporal, con una duracién maxima de un afio, me-
diante las cuales el Ayuntamiento informa o realiza con-
sultas relacionadas con cualquier asunto de interés pu-
blico y dentro del &mbito de sus competencias, en espe-
cial, sobre las expectativas de futuro de la ciudadania.

Articulo 133. Promocién

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, en los
términos previstos en el articulo 96.

Articulo 134. Composicién

Los paneles estaran formados por ciudadanos y ciu-
dadanas e incluiran, siempre que sea posible, miem-
bros de un minimo de tres entidades de participacion
ciudadana y, en su caso, personas expertas en el area
correspondiente a la materia objeto del panel. Los inte-
grantes de cada panel seran seleccionados por el Area
que promueva la iniciativa o programa de actuacion,
consultando, si asi se considera, a los consejos secto-
riales relacionados con la materia si los hubiese.

SECCION 62. JURADOS CIUDADANOS

Articulo 135. Definiciéon

Son jurados ciudadanos aquella modalidad de con-
sultas populares que consisten en grupos creados por
el Ayuntamiento de Granada con la finalidad de analizar
los efectos de una determinada accién, proyecto o pro-
grama llevado a cabo por el mismo.

Articulo 136. Promocion

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, en los
términos previstos en el articulo 96.

Articulo 137. Composicion

Los jurados ciudadanos estardn compuestos:

a) Como muestra representativa de la sociedad:

- Por representantes de un maximo de seis entida-
des, de entre las inscritas en el Censo Municipal de En-
tidades Ciudadanas, cuyas actividades o fines estén re-
lacionados con la materia objeto de andlisis, selecciona-
das por el Area competente en la materia objeto de ana-
lisis.

- Por un méximo de seis vecinas y vecinos, que acce-
dan a participar, seleccionados de forma aleatoria o a
partir de una lista municipal abierta a efectos de proce-
sos participativos.

b) Por un nimero de expertos en la materia objeto de
analisis, que no podra exceder de un tercio de los
miembros del Jurado.

SECCION 72. VOTACIONES O CONSULTAS PARTI-
CIPATIVAS

Subseccion 12. Configuracién general de las votacio-
nes o consultas participativas

Articulo 138. Definicion

Son votaciones o consultas participativas aquella
modalidad de consultas populares que tienen por ob-
jeto el conocimiento de la opinién de un determinado
sector o colectivo de la poblacién, mediante un sistema
de votacién de contenido no referendario, sobre asun-
tos de interés publico que le afecten.

Articulo 139. Objeto de las votaciones o consultas
participativas

1. Las votaciones o consultas participativas regula-
das en la presente Seccién podran plantearse exclusi-
vamente sobre aquellos asuntos de interés publico y de
competencia municipal, sobre cuestiones que estén
motivadas por el ejercicio de dicha competencia y que
tengan relevancia para la vida ordinaria de un determi-
nado sector o colectivo de la poblacién.

2. Quedan excluidas de la presente regulacion las
consultas reguladas por la Ley 2/2001, de 3 de mayo, de
regulacién de las consultas populares locales en Anda-
lucia, en el marco de la normativa basica estatal regula-
dora de las bases del régimen local.
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3. Las consultas reguladas en esta Secciéon no po-
dran plantear asuntos:

a) Que sean contrarios al ordenamiento juridico.

b) Que no sean competencia del Ayuntamiento de
Granada.

c¢) Que cuestionen la dignidad de la persona y los de-
rechos fundamentales y libertades publicas reconoci-
dos por el ordenamiento juridico vigente.

d) Que se refieran

- A la organizacion institucional del Ayuntamiento de
Granada.

- A los recursos de la Hacienda municipal.

- En general, a los asuntos publicos cuya gestién, di-
recta o indirecta, mediante el ejercicio del poder politico
por parte de la ciudadania, constituye el ejercicio del de-
recho fundamental reconocido por la Constitucion en el
articulo 23.

Articulo 140. Vinculacién de las votaciones o consul-
tas participativas

Las votaciones o consultas participativas reguladas
en esta Seccidn tienen naturaleza consultiva y no vincu-
lante, si bien cuando el 6rgano municipal competente
se aparte o asuma el resultado de una votacién o con-
sulta debera, en el plazo méaximo de 30 dias contados
desde la finalizacién del proceso de consulta, motivar
expresamente cudles son las razones o intereses publi-
cos que le conducen a seguir o no los resultados del
ciado proceso; debiendo publicarse tal motivacion, al
menos, en sede electrénica y en la plataforma digital de
participacion ciudadana del Ayuntamiento de Granada,
sin perjuicio de la utilizacion de otros medios comple-
mentarios de comunicacion.

Articulo 141. Ambito territorial

El &mbito territorial de la consulta podré ser:

a) El término municipal de la Ciudad de Granada.

b) Un &mbito territorial inferior, que podra ser el dis-
trito o el barrio.

Articulo 142. Ambito subjetivo: derecho a participar
en las votaciones o consultas participativas

1. Con caracter general, tendran derecho a participar
en las votaciones o consultas participativas, reguladas
en la presente Seccion, todas las personas fisicas ma-
yores de 16 anos inscritas en el padrén del municipio en
el &mbito territorial correspondiente, al dia de publica-
cion de la convocatoria, y pertenecientes al sector o co-
lectivo de la poblaciéon que tenga interés directo en el
tema objeto de consulta.

2. No obstante, el limite de edad establecido en el
apartado anterior podra ser obviado en asuntos que
afecten directamente a la infancia y los derechos que
ostenta.

Articulo 143. Sistema de votacion

En las votaciones o consultas participativas regula-
das en esta Seccién, la participacion se articulara me-
diante un sistema de votacion que tendra la condicién
de universal para el sector o colectivo de la poblacion
que tenga interés directo en el tema objeto de consulta
y en el que el voto seré igual, libre, directo y secreto.

Articulo 144. Limitaciones a la realizacién de votacio-
nes o consultas participativas

Ademas de los periodos inhabiles para la convocato-
ria y desarrollo de procesos de participacion ciudadana

en general, establecidos en el Capitulo | del presente Ti-
tulo, se establecen las siguientes limitaciones a la reali-
zacion de votaciones o consultas participativas:

a) Atendiendo a la complejidad que conlleva su reali-
zacion, no se podran tramitar mas de tres de forma si-
multanea.

b) No se podran promover otras consultas sobre el
mismo objeto hasta transcurridos dos anos a contar
desde la celebracion de la consulta o desde la inadmi-
sion de la iniciativa.

Articulo 145. Contenido especifico del Marco Basico
Participativo.

Ademas del contenido minimo indicado en el arti-
culo 98, el Marco Basico Participativo de la votaciéon o
consulta participativa determinara los siguientes ele-
mentos:

a) La pregunta o preguntas sometidas a votacion.

b) Campana informativa, indicando plazos y medios
de informacién sobre las diferentes opciones relativas a
la consulta

c¢) Periodo de votacion

d) Modalidades y lugares del voto permitido.

e) Medidas que garanticen la imparcialidad del pro-
ceso de informacion, votacién, escrutinio y control del
proceso, incluyendo la designacion de una Comision de
Seguimiento

f) El formato y disefio de las papeletas oficiales que se
utilizaran en las votaciones presenciales o por correo.

g) El nimero, la ubicacién y el horario de las mesas
de votacién presenciales, su composicion y su constitu-
cidn, asi como su ambito territorial. Cada mesa contara
con la presencia de un/una funcionario/a adscrito/a a la
Concejalia Delegada competente en materia de partici-
pacién ciudadana, que sera la encargada de elaborar el
Acta que refleje el recuento de votos.

h) La manera y los plazos en los que se tiene que ce-
lebrar el sorteo para designar a las personas miembros
de las mesas de votacién presenciales y su constitucién.

i) Los aspectos relativos al funcionamiento de las me-
sas de votacidén presenciales y electrénicas, asi como
las medidas de accesibilidad.

j) La férmula o procedimiento para dirimir los casos
de empate.

Subseccion 22, Especialidades en el desarrollo de las
votaciones o consultas participativas

Articulo 146. Promocién

Corresponde:

- A la iniciativa ciudadana, de conformidad con la re-
gulacion de esta figura en el Capitulo Il del Titulo Pri-
mero de la Segunda Parte de este Reglamento. Se re-
quiere que las personas fisicas o entidades promotoras
tengan interés, individual o colectivo, en la materia que
motive la consulta y que incida en la vida ordinaria del
colectivo con derecho a participar.

- Al Ayuntamiento de Granada, a propuesta de la Al-
caldia o, al menos, de dos grupos politicos o de un ter-
cio de los miembros de la Corporacién.

Articulo 147. Dictamen del Consejo Consultivo de
Andalucia

El Consejo Consultivo de Andalucia dictaminara, de
conformidad con el articulo 43.2 de la Ley 7/2017, de 27
de diciembre, de Participacién Ciudadana de Andalucia,
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sobre la adecuacion al ordenamiento juridico de la pro-
puesta que constituya el objeto de la votacién o con-
sulta participativa promovida y sobre el cumplimiento
de las exigencias contenidas en dicha Ley.

Articulo 148. Inicio del expediente de la votacién o
consulta participativa

Los expedientes de inicio de las votaciones o consul-
tas participativas seran elevados al Ayuntamiento
Pleno, que requerira para su aprobacién acuerdo adop-
tado por mayoria simple.

Articulo 149. Convocatoria de las votaciones o con-
sultas participativas

1. Una vez aprobado el expediente de inicio de la vota-
cion o consulta participativa, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 97, la convocatoria sera acordada
motivadamente por mayoria absoluta del Ayuntamiento
Pleno y se realizard por Decreto de Alcaldia, en el plazo
de 45 dias desde que haya sido acordada por el Ayunta-
miento Pleno, con el siguiente contenido minimo:

a) La pregunta o preguntas sometidas a votacion.

b) Campana informativa, indicando plazos y medios
de informacién sobre las diferentes opciones relativas a
la consulta.

c) Periodo, especificando los dias, y horarios de vo-
tacion.

d) Modalidades y lugares del voto permitido.

e) Medidas que garanticen la imparcialidad del pro-
ceso de informacion, votacién, escrutinio y control del
proceso, incluyendo la designacién de una Comisién de
Seguimiento.

2. El Decreto de Alcaldia de la convocatoria se publi-
cara:

- En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada con
una antelacién, al menos, de 30 dias de antelacion a la
fecha prevista para el inicio de la votacion.

- En la sede electrénica y en la plataforma digital de
participacion ciudadana del Ayuntamiento de Granada,
en el plazo de 5 dias contados a partir de la publicacién
en el citado Boletin Oficial, sin perjuicio de la utilizacién
de otros medios complementarios de comunicacion.

Articulo 150. Organizacion de la votacion o consulta
participativa

1. El Area competente en materia de participacion
ciudadana asegurara que la votacién o consulta se de-
sarrolle conforme a los principios de objetividad, trans-
parencia e igualdad y garantizar el caracter secreto del
voto y la integridad e imparcialidad de los sistemas de
votacién adoptados.

2. El Ayuntamiento de Granada:

a) Promovera la maxima difusién publica de la vota-
cion o consulta, a través de los medios de comunica-
cion publicos que se estimen convenientes y, especial-
mente, de los canales digitales de transparencia y parti-
cipacion.

b) Indicaré la distribucién de los espacios publicos a
disposicion de la campana informativa, que habra de
respetar los principios de equidad y proporcionalidad
entre las diferentes posiciones interesadas.

c) Publicard, a través de medios electrénicos, los in-
formes técnicos asociados a los temas de consulta, la
agenda de eventos sobre la votacién o consulta y los in-
formes de seguimiento e incidencias del proceso.

3. El régimen de organizacién y funcionamiento de
las votaciones o consultas participativas contemplarg,
al menos:

- Los criterios para la formacion de las mesas de vo-
tacion presenciales y para la distribucion entre ellas de
las personas con derecho a participar en la votacion.

- El desarrollo de la jornada o jornadas de la consulta,
composicién y constitucién de las mesas de votacién
presenciales, custodia de los votos y desarrollo de las
votaciones y recuento.

Articulo 151. Comisién de seguimiento

1. Es el érgano responsable de velar por la imparcia-
lidad, transparencia y eficacia del proceso de la vota-
cion o consulta. El Marco Basico Participativo y la con-
vocatoria del proceso debera prever su constitucion.

2. Estard compuesta por un nimero impar de perso-
nas, con un minimo de cinco, representantes del Ayunta-
miento, de las promotoras del proceso y de las entidades
interesadas y, con caracter voluntario, vecinas y vecinos
seleccionados de forma aleatoria o a partir de una lista
municipal abierta a efectos de procesos participativos.

Articulo 152. Votacion y recuento

1. La votacion se llevara a cabo presencialmente, por
correo o mediante voto electrénico, seglin se prevea en
la convocatoria, que podréa plantear sistemas de vota-
ciéon que combinen las citadas férmulas.

2. Los procedimientos y sistemas de voto garantiza-
ran la identificacién de los votantes, que cada votante
s6lo pueda emitir un voto y la segregaciéon entre vo-
tante y sentido del voto.

3. Listados de las personas que tengan el derecho a
participar en la votacion o consulta:

a) Una vez convocada la votacion o consulta y previa
a la votacién se elaborara, a partir de los datos del pa-
drén, un listado provisional de las personas que tengan
el derecho a participar en la votacién o consulta, cuyo
contenido debera respetar, en todo caso, lo dispuesto
en la normativa reguladora de la proteccion de datos de
caracter personal. Este listado se publicara en la sede
electrénica y en la plataforma digital de participacion
ciudadana del Ayuntamiento de Granada (sin perjuicio
de la utilizacién de otros medios complementarios de
comunicacién) y se abrira un plazo de diez dias, a contar
desde el dia siguiente a dicha publicacién, para que es-
tas personas puedan comprobar que estan incluidas vy,
en caso contrario, presentar las reclamaciones y peti-
ciones de rectificacion que consideren oportunas.

b) Una vez transcurrido el plazo previsto en el apar-
tado anterior y resueltas las reclamaciones y peticiones
que, en su caso, se hayan presentado, se elaborara el
listado oficial definitivo de las personas que tengan el
derecho a participar, que se publicara en la sede elec-
trénica y en la plataforma digital de participacion ciuda-
dana del Ayuntamiento de Granada (sin perjuicio de la
utilizacion de otros medios complementarios de comu-
nicacion).

4. En caso de votacién presencial, la misma se ini-
ciara una vez se haya formalizado el acta de constitu-
cion de cada mesa, continuando el dia o los dias y hora-
rios que establezca el decreto de convocatoria, hasta la
finalizacién del periodo de votacién.
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5. Papeletas en la votacion presencial o por correo.
Se utilizardn papeletas oficiales, segun el formato y di-
sefo que se establezca en el Marco Basico Participativo.
Si el sobre contiene méas de una papeleta, el voto es va-
lido si todas son de la misma opcién, aunque se conta-
bilizara s6lo un voto, siendo nulo si las papeletas son de
diferentes opciones. Se considera voto en blanco el so-
bre que no contiene papeleta alguna. Seran nulas aque-
llas papeletas que no se ajusten al modelo oficial, susci-
ten dudas sobre la decisién de la persona votante o
contengan enmiendas, signos o palabras ajenas a la
consulta.

6. Recuento de los votos:

a) En el caso de votacion presencial, finalizado el pe-
riodo de votacién, las mesas procederan al recuento de
los votos, que serd publico, cumplimentandose la co-
rrespondiente Acta que serd firmada por los miembros
de cada mesa y en la que se indicara detalladamente el
nlmero de personas con derecho a participar, el de vo-
tantes, el de votos a favor y en contra de las distintas
opciones planteadas en la votacién o consulta, el de vo-
tos en blanco y el de votos nulos. Toda persona que
forma parte de las mesas puede hacer alegaciones por
escrito con la finalidad de manifestar su disconformidad
con cualquier acto relacionado con el recuento.

b) En el caso de votacién electrénica, se procedera
igualmente teniendo en cuenta estas garantias con res-
pecto al tratamiento de las votaciones realizadas bajo
esta modalidad.

Articulo 153. Resultado y proclamacion

Los resultados del recuento seran trasladados al
Area competente en materia de participacién ciuda-
dana, a efecto de que se realice el computo definitivo.
La persona titular del 6rgano que culmine la organiza-
cion administrativa del Area competente en materia de
participacion ciudadana adoptard resolucién procla-
mando el resultado, que sera publicado en la sede elec-
trénica y en la plataforma digital de participacién ciuda-
dana del Ayuntamiento de Granada, sin perjuicio de la
utilizacion de otros medios complementarios de comu-
nicacion.

CAPITULO IV. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.

SECCION 12. CONFIGURACION GENERAL DE LOS
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Articulo 154. Definicion y finalidad

1. Son presupuestos participativos aquellos proce-
sos de participacion ciudadana que consisten, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 7/2017
de Participacion Ciudadana de Andalucia, en la prioriza-
cion sobre aspectos determinados en los presupuestos
del Ayuntamiento de Granada.

2. Lafinalidad de estos procesos es que la asignacion
de gasto, por parte del Ayuntamiento de Granada, se
haga teniendo en cuenta las prioridades manifestadas
en un proceso participativo en el que se hayan oido pre-
viamente las opiniones, criterios y sensibilidades de la
ciudadania.

Articulo 155. Caracter y contenido especifico del
Marco Basico Participativo.

1. El Marco Basico Participativo constituye el instru-
mento de auto-regulacion de cada proceso, en el que se

fijan las normas de funcionamiento del mismo y se ga-
rantiza la participacién ciudadana en todas las fases del
proceso (especialmente los sectores de poblacion mas
excluidos del debate publico).

2. En su elaboracién participaran técnicos municipa-
les de todas las Areas municipales implicadas en el pro-
ceso participativo y el Consejo Municipal de Participa-
cién Vecinal.

3. Ademas del contenido minimo indicado en el arti-
culo 98, el Marco Basico Participativo del presupuesto
participativo determinara los siguientes elementos:

a) Los aspectos puntuales del gasto que seran objeto
del proceso participativo, concretando los importes, los
capitulos presupuestarios y las formas de distribucion
entre los diferentes Distritos de la Ciudad.

b) Las cuestiones procedimentales y las reglas para
la toma de decisiones.

c) Quiénes podran hacer propuestas y quiénes po-
dran votar las mismas.

d) Cuantos otros elementos faciliten el desarrollo efi-
caz y eficiente del proceso participativo.

SECCION 22. ESPECIALIDADES EN EL DESARRO-
LLO DE LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Articulo 156. Promocién

Corresponde al Ayuntamiento de Granada, a través
de la Alcaldia.

Articulo 157. Desarrollo de los presupuestos partici-
pativos

Las fases y desarrollo de los presupuestos participa-
tivos se contemplaran en las directrices que se emitan
al respecto, conforme a lo establecido en el Capitulo V
del presente Titulo.

CAPITULO V. DESARROLLO Y ACLARACION DE LA
REGULACION CONTENIDA EN EL PRESENTE TiTULO.

Articulo 158. Desarrollo y aclaracién de la regulacion
contenida en el presente Titulo

La regulacién contenida en el presente Titulo relativa
a las normas comunes sobre la celebracién de los pro-
cesos de participacion ciudadana y a la regulaciéon espe-
cifica de cada uno de ellos, podra ser objeto de desarro-
llo y aclaracién, dentro del marco del presente Regla-
mento, cuando surjan circunstancias que asi lo hagan
necesario o para hacer posible su desarrollo efectivo, las
cuales seran debidamente justificadas y motivadas en el
correspondiente expediente, mediante directrices apro-
badas por la persona titular de la Concejalia Delegada
competente en materia de participacion ciudadana.

TITULO TERCERO

DERECHO DE PETICION RECONOCIDO EN EL ARTI-
CULO 29 DE LA CONSTITUCION ESPANOLA

CAPITULO I. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL
DEL DERECHO DE PETICION.

Articulo 159. Reconocimiento constitucional y desa-
rrollo legislativo del derecho de peticion.

1. El articulo 29 de la Constitucién espafnola reconoce
el derecho fundamental del derecho de peticién indivi-
dual y colectiva, por escrito, en la forma y con los efec-
tos que determine la ley.

2. El desarrollo legal de este derecho, previsto en el
citado articulo 29 de la Constituciéon, se recoge actual-
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mente en la Ley Orgénica 4/2001, de 12 de noviembre,
reguladora del Derecho de Peticién, que regula integra-
mente el ejercicio de este derecho, contemplando sus
titulares, los destinatarios, el objeto de las peticiones, su
tramitacién (desde la formalizacién y presentacién de
los escritos por los peticionarios hasta su contestaciéon
por el destinatario publico al que se dirige la peticién) y
su proteccioén jurisdiccional.

3. En los articulos siguientes se contemplan, dada la
citada regulacion legal completa del ejercicio este dere-
cho, las peculiaridades y detalles de su ejercicio ante el
Ayuntamiento de Granada.

CAPITULO II. PECULIARIDADES DEL EJERCICIO DEL
DERECHO DE PETICION ANTE EL AYUNTAMIENTO DE
GRANADA.

Articulo 160. Titulares y objeto del derecho de peti-
cion ante el Ayuntamiento de Granada.

Todas las personas fisicas empadronadas en el mu-
nicipio de Granada o juridicas con domicilio o sede so-
cial o delegacién en dicho municipio, podran ejercer, de
forma individual o colectiva, el derecho de peticién ante
el Ayuntamiento de Granada, en los términos y con el
alcance previsto en la normativa de desarrollo del arti-
culo 29 de la Constitucién, sobre cualquier asunto o ma-
teria de competencia municipal, con independencia de
que afecten exclusivamente al peticionario o sean de in-
terés colectivo o general.

Articulo 161. Formalizacion y presentacién de las pe-
ticiones ante el Ayuntamiento de Granada.

1. Las peticiones se formularan por escrito, pudiendo
utilizarse cualquier medio, incluso los de caracter elec-
trénico que pudiera establecer el Ayuntamiento, que
permita acreditar su autenticidad. El escrito incluird, al
menos, los datos siguientes:

- Laidentidad de la persona/s peticionaria/s, con indi-
cacion:

* En el caso de personas fisicas, de su nombre y ape-
llidos y su niumero del documento nacional de identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residencia.

* En el caso de personas juridicas, su denominacion,
su numero o codigo de identificacion fiscal y la identifi-
cacion de su representante legal (con nombre y apelli-
dos y nimero del documento nacional de identidad, pa-
saporte o tarjeta de residencia).

- Su nacionalidad.

- El objeto de la peticion.

- El destinatario de la peticién, que sera el Ayunta-
miento de Granada, sin perjuicio de su tramitacion y re-
solucién por el 6rgano municipal competente por razén
de la materia objeto de la peticién.

- El lugar o medio elegido para la practica de las noti-
ficaciones. En el caso de peticiones colectivas, se podra
designar una de las personas peticionarias a estos efec-
tos; en caso de no hacerse esta designacioén, las notifi-
caciones se practicaran a la persona peticionaria que fi-
gure en primer lugar en el escrito.

- La firma del peticionario o peticionarios. En el caso
de peticiones colectivas, junto a la firma de cada peti-
cionario deber4 figurar su nombre y apellidos.

2. Los peticionarios podran exigir la confidencialidad
de sus datos.

3. Los escritos se presentaran ante cualquier registro
o dependencia admitida por la legislacién estatal basica
estatal del procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas. En este sentido, los escritos
se presentaran a través de medios electronicos cuando,
segun dicha legislacién, las personas peticionarias es-
tén obligadas a relacionarse con las Administraciones
Publicas a través de esos medios.

Articulo 162. Tramitacién de las peticiones por el
Ayuntamiento de Granada.

Una vez recibida una peticién, conocera de la misma
y la tramitara, de conformidad con lo dispuesto en la le-
gislacion de desarrollo del derecho de peticién, el 6r-
gano municipal competente por razén de la materia ob-
jeto de la peticion.

TITULO CUARTO

DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA CIUDADANIA
ANTE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL:

LA COMISION ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RE-
CLAMACIONES

CAPITULO I. CONFIGURACION GENERAL.

Articulo 163. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente Titulo tiene por objeto la regulacion de
los medios, formas y procedimientos para la defensa de
la ciudadania ante la Administracion Municipal, supervi-
sando su actividad conforme a lo previsto en la Consti-
tucién y las Leyes.

A tales efectos se crea la Comisién Especial de Suge-
rencias y Reclamaciones, al amparo de lo dispuesto en
el articulo del articulo 132 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, como 6r-
gano obligatorio del Ayuntamiento.

2. El &mbito de aplicacion de esta regulacion, en los
términos establecidos en cada caso, incluye:

- A las vecinos y vecinos del municipio de Granada.
Se adquiere la condicién de vecina/o mediante la ins-
cripciéon en el Padron Municipal de Habitantes.

- A las personas que, no teniendo tal condicién, sean
usuarias de los servicios publicos municipales.

Articulo 164. Ambito competencial y funciones

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones podra, de oficio o a instancia de parte, supervisar
la actividad de la Administracién Municipal, para lo que
podra desarrollar las siguientes funciones:

a) Recibir las quejas o reclamaciones, por retrasos,
desatenciones o deficiencias del funcionamiento de los
Servicios Municipales, tanto del propio Ayuntamiento
como de sus Organismos Autbnomos, Entidades Publi-
cas Empresariales y Sociedades Mercantiles. Interven-
dra en segunda instancia, cuando la persona intere-
sada, tras haberse dirigido a los referidos Servicios, no
ha obtenido respuesta a sus demandas o ha sido, a su
juicio, insatisfactoria.

b) Recabar la informacidén necesaria acerca de las
quejas o reclamaciones recibidas, al efecto de verificar
y constatar su real trascendencia y, posteriormente, for-
mular las advertencias, propuestas de resolucién, reco-
mendaciones, recordatorios de sus deberes legales y
sugerencias para adopcion de las medidas que fueren
pertinentes.
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c¢) Recibir las iniciativas o sugerencias formuladas
por la ciudadania para mejorar la calidad de los servi-
cios, incrementar el rendimiento o el ahorro del gasto
publico, simplificar trdmites administrativos o estudiar
la supresién de aquellos que pudieran resultar innece-
sarios, asi como, con caracter general, para cualquier
otra medida que suponga un mayor grado de satisfac-
cion de la ciudadania en sus relaciones con el Ayunta-
miento de Granada, y para la consecucién de los fines
asignados al mismo.

d) Analizar las causas que pudieran motivar la acu-
mulacién de quejas o reclamaciones y sugerencias en
relacién con un mismo dmbito de actuaciéon administra-
tivo, a fin de determinar si responden a actuaciones ais-
ladas del personal o a defectos estructurales o de orga-
nizacion de los servicios, con el objeto de ser tenidos en
cuenta a la hora de adoptar las resoluciones correspon-
dientes.

e) Velar por que la Administracion Municipal re-
suelva expresamente, en tiempo y forma, las peticiones
y recursos que le hayan sido formulados.

2. Queda fuera de su &mbito competencial:

- El control politico de la actividad municipal.

- Los problemas y conflictos entre particulares.

- Aquellos asuntos que estén siendo objeto de proce-
dimientos jurisdiccionales.

3. En el ejercicio de su &mbito competencial y para el
desarrollo de sus funciones, la Comisién o miembros
que ésta designe y personal de la Oficina del/de la De-
fensor/a de/a Ciudadano/a contemplada en el Estatuto
del/a Defensor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento
de Granada, podran realizar visitas a lugares, entidades
o departamentos municipales y entrevistarse con auto-
ridades, responsables y empleadas/os municipales.

Articulo 165. Autonomia e independencia

La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamacio-
nes no recibird instrucciones de ninguna autoridad y
desempenara sus funciones con autonomia y segin su
criterio.

Articulo 166. Composicion

La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamacio-
nes estara integrada por los siguientes miembros:

a) En calidad de Presidente/a, por el/la Alcalde/sa-
Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento o, mediante de-
legacion, en la persona que ostente el cargo de Defen-
sor/a de la Ciudadania o en un/a Concejal/a, en cuyo
caso tendra derecho a ser miembro de la Comisién
otro/a Concejal/a del Grupo Politico Municipal al que
esté adscrito el/la Alcalde/sa.

b) En calidad de Vicepresidente/a, por un/a Conce-
jal/a integrante de los Grupos Politicos de la oposicion
municipal, designado/a por el/la Presidente/a, que susti-
tuird a este/a en los supuestos de ausencia, vacante o
enfermedad.

c) En calidad de Vocales:

- Todos los Grupos Politicos Municipales, que esta-
rén representados cada uno por el/la Concejal/a que de-
signen sus respectivos/as portavoces, mediante escrito
presentado en Secretaria General, pudiendo sustituirles
puntualmente cualquier Concejal/a del Grupo respec-
tivo sin necesidad de nombramiento previo. El voto de

cada representante sera proporcional con el nimero de
representantes con que cuenta su Grupo en el Ayunta-
miento Pleno.

- El/la Defensor/a del/a Ciudadano/a, que podra de-
signar la persona que le sustituya, en caso de ausencia,
vacante o enfermedad, de entre el personal que integra
la Oficina del/de la Defensor/a de/a Ciudadano/a con-
templada en el Estatuto del/a Defensor/a del/a Ciuda-
dano/a del Ayuntamiento de Granada.

d) El/la Secretario/a, con voz y sin voto: La persona ti-
tular de la Secretaria General del Ayuntamiento o fun-
cionario/a municipal en quien delegue, preferente-
mente adscrito/a a la Oficina del/de la Defensor/a de/a
Ciudadano/a contemplada en el Estatuto del/a Defen-
sor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento de Granada.

CAPITULO II. FUNCIONAMIENTO.

Articulo 167. Sesiones de la Comision.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones celebrara los siguientes tipos de sesiones:

a) Constitutiva, que tendra lugar en el plazo de tres
meses desde que se haya constituido la nueva Corpora-
cion, tras la celebracién de elecciones municipales.

b) Ordinarias, que se celebraradn con una periodici-
dad, al menos, de una vez cada semestre, en los dias y
horas que se establezcan en la sesion constitutiva de la
Comision, salvo que el mismo érgano decida otra pe-
riodicidad.

c) Extraordinarias, que se celebraran:

- Por decision de la Presidencia de la Comision.

- A peticién de, al menos, una cuarta parte de sus
miembros o del/de la Defensor/a del/a Ciudadano/a, no
pudiendo tratarse otros asuntos que los que figuren en
el orden del dia que propongan los solicitantes, sin que
puedan exceder de més de tres al ano.

2. La convocatoria de las sesiones vy las citaciones de
sus miembros las firmara la persona que ostente la Presi-
dencia de la Comisién y se cursaran por medios electro-
nicos y con una antelacion minima a su celebracién de:

- Tres dias habiles, para la sesion constitutiva y las se-
siones ordinarias.

- Veinticuatro horas, para las sesiones extraordi-
narias.

3. El lugar de celebracion de las sesiones serd, habi-
tualmente, en el Salén de Plenos de la Casa Consistorial.

4. El quérum de asistencia para la valida celebracién
de las sesiones sera la mayoria absoluta de los compo-
nentes de la Comisidn, en primera convocatoria y un
minimo de tres miembros en segunda convocatoria
media hora mas tarde.

5. La Presidencia dirige, modera y ordena las inter-
venciones, exposiciones y debates que tengan lugar en
la sesion.

6. La aprobacion de las propuestas de acuerdo re-
queriran el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes, dirimiendo los empates el voto de calidad de
la Presidencia.

7. Los pronunciamientos que se adopten revestiran
la forma de informe, sugerencia, recomendacion o re-
cordatorio, no tendran caracter vinculante y contendran
una propuesta concreta y medidas a adoptar, que se re-
mitirdn al 6rgano competente.
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8. Como norma general, las sesiones no seran publi-
cas. No obstante, podran asistir antes de la deliberacién
y votacion, a efectos de informacién y debidamente in-
vitadas por la Presidencia:

- Personas adscritas a la Oficina del/de la Defensor/a
de/a Ciudadano/a contemplada en el Estatuto del/a Defen-
sor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento de Granada.

- Autoridades o empleadas/os publicos que puedan
tener relacién con los asuntos a tratar.

- Las personas o entidades con derechos o intereses
legitimos se puedan ver afectados por los asuntos a
tratar.

- Personas expertas en los asuntos a tratar, que asis-
tirdn para asesorar con sus conocimientos.

Articulo 168. Acta de las sesiones

1. En el Acta de las sesiones constard, al menos:

a) Fecha y hora de comienzo y finalizacién de la sesion.

b) Caréacter ordinario o extraordinario de la sesién y si
se celebra en primera o segunda convocatoria.

c) Identidad de los miembros de la Comision asisten-
tes y ausentes.

d) Identidad de las personas que comparezcan ante
la comision.

e) Asuntos que se informan.

f) Opiniones sintetizadas de los miembros de la Co-
mision que hubiesen intervenido en las deliberaciones
e incidencias de estas.

g) El resultado de las votaciones.

h) Parte dispositiva de los acuerdos tomados.

2. En caso de no celebrarse sesién por cualquier mo-
tivo, el/la Secretario/a suplira el acta con una diligencia
autorizada con su firma en la que consignara la causa y
nombre de las personas concurrentes y de las que hu-
bieran excusado su asistencia.

Articulo 169. Secretaria de la Comisién

La Secretaria de la Comisién corresponde a la per-
sona titular de la Secretaria General del Excmo. Ayunta-
miento o funcionario/a municipal en quien delegue,
preferentemente adscrito/a a la Oficina del/de la Defen-
sor/a de/a Ciudadano/a contemplada en el Estatuto
del/a Defensor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento
de Granada, que ejercera las funciones de fe publica y
asesoramiento legal y levantard Acta de las sesiones
que celebre la Comision.

Articulo 170. Apoyo técnico y administrativo a la Co-
mision Especial de Sugerencias y Reclamaciones

La Oficina del/de la Defensor/a de/a Ciudadano/a
contemplada en el Estatuto del/a Defensor/a del/a Ciu-
dadano/a del Ayuntamiento de Granada, o denomina-
cion que pudiera recibir en el futuro, seré la encargada
de prestar apoyo técnico y administrativo a la Comisién
Especial de Sugerencias y Reclamaciones, para lo que
se le dotara del suficiente presupuesto y de una unidad
de apoyo, con suficiente personal técnico y administra-
tivo, que le permita el ejercicio de su competencia y el
desarrollo de sus funciones, adoptandose, a tales efec-
tos, las medidas oportunas para la creacion y puesta en
funcionamiento de dicha unidad.

Articulo 171. Colaboracién con otras Instituciones y
figuras

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamacio-
nes mantendra una estrecha colaboracion con el/la De-

fensor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento de Gra-
nada, el Defensor del Pueblo y el Defensor del Pueblo
Andaluz para todos aquellos asuntos que sean de inte-
rés comun.

CAPITULO IIl. PROCEDIMIENTO.

SECCION 12. INICIO Y CONTENIDO DE LA INVESTI-
GACION

Articulo 172. Inicio de la investigacion.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones podra iniciar y proseguir de oficio o a peticién de
parte (mediante la presentacion de sugerencia, queja o
reclamacion), cualquier investigaciéon conducente al es-
clarecimiento de los actos y resoluciones de la Adminis-
tracion publica Municipal y sus agentes, en relaciéon con
las deficiencias o anomalias observadas en el funciona-
miento de los servicios municipales, a la luz de lo dis-
puesto en los articulos 103.1 de la Constitucién y 132 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local.

2. Las atribuciones de la Comisién Especial de Suge-
rencias y Reclamaciones se extiende a todos los 6érga-
nos de gobierno y de la Administracion Municipal, auto-
ridades administrativas, funcionarios y cualquier per-
sona que actue al servicio de dicha Administracion.

Articulo 173. Personas legitimadas.

1. Podréan dirigirse a la Comisién Especial de Suge-
rencias y Reclamaciones, presentando sugerencias,
quejas o reclamaciones, toda persona, fisica o juridica,
con capacidad de obrar conforme a Derecho, sin res-
triccion alguna, y que tenga su vecindad administrativa
en el municipio de Granada o sea usuaria de los servi-
cios publicos municipales.

2. No podra presentar sugerencias, quejas o recla-
maciones ante la Comisién ninguna autoridad adminis-
trativa municipal en asuntos de su competencia.

SECCION 22. TRAMITACION DE LAS SUGEREN-
CIAS, QUEJAS Y RECLAMACIONES RECIBIDAS

Articulo 174. Gratuidad de las actuaciones de la Co-
misién Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

Todas las actuaciones de la Comisién Especial de
Sugerencias y Reclamaciones son gratuitas para la/el
interesada/o y no sera preceptiva la asistencia de le-
trado o de representante.

Articulo 175. Presentacién de las sugerencias y que-
jas o reclamaciones.

1. Sin perjuicio de la atencion directa e inmediata por
parte de la Oficina del/de la Defensor/a de/a Ciuda-
dano/a contemplada en el Estatuto del/a Defensor/a
del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento de Granada, para
que la sugerencia, queja o reclamacién sea objeto de
conocimiento por la Comisién Especial de Sugerencias
y Reclamaciones, se presentara por escrito, en el plazo
maximo de un ano contado desde el momento en que
tuviera conocimiento de los hechos objeto de la misma,
en la forma y lugares previstos en la legislacién vigente
sobre procedimiento administrativo comudn de las Ad-
ministraciones Publicas, que contendra, ademas de los
extremos que exija la citada legislacién, los siguientes:

- Identificacién de la persona que presenta la suge-
rencia, queja o reclamacién, indicando su nombre y
apellidos y el nimero de documento nacional de identi-



B.O.P. nimero 125 ]

Granada, viernes, 2 de julio de 2021 ]

Pagina 41

dad o documento publico equivalente en caso de per-
sonas extranjeras o, en caso de personas juridicas, la
denominacién o razén social y el nimero de identifica-
cion fiscal.

- Domicilio y acreditacién, en su caso, de su condicion
de vecino/a en los términos legalmente establecidos

- Exposicién de las circunstancias que motivan la su-
gerencia, queja o reclamacion, relacionadas con el fun-
cionamiento de las Administracién Municipal.

2. El escrito podrd acompanarse de cuantos docu-
mentos se consideren oportunos y medios de prueba
que fundamenten la sugerencia, queja o reclamacion.

3. Las sugerencias, quejas o reclamaciones presenta-
das en reiteracién de otras anteriores, seran también
objeto de recepcion o registro, sin perjuicio de la acu-
mulacién de expedientes de conformidad con lo dis-
puesto en la legislacién sobre procedimiento adminis-
trativo comun de las Administraciones Publicas.

4. La presentacién de una sugerencia, queja o recla-
macioén no otorga por si misma la condicién de intere-
sado/a.

Articulo 176. Tramitacién de las sugerencias y quejas
o reclamaciones.

1. Una vez recibido un escrito de una sugerencia,
queja o reclamacion, la Oficina del/de la Defensor/a de/a
Ciudadano/a, contemplada en el Estatuto del/a Defen-
sor/a del/a Ciudadano/a del Ayuntamiento de Granada,
declarara su admisién o inadmisién, que no seréa suscep-
tible de recurso. En caso de inadmisién, se hara de forma
motivada y se podra informar a la persona interesada so-
bre las vias mas oportunas para ejercitar su acciéon, caso
de que a su entender hubiese alguna/s y sin perjuicio de
que el interesado pueda utilizar las que considere més
pertinentes. Inadmitira las sugerencias, quejas o reclama-
ciones anénimas y podra inadmitir aquellas:

- Enlas que advierta mala fe, carencia de fundamento
o inexistencia de pretension.

- Cuya tramitacion irrogue perijuicio al legitimo dere-
cho de tercera persona.

2. No se admitiran las reclamaciones por responsabi-
lidad patrimonial de la Administracién municipal, y dara
traslado de la solicitud al Servicio o Unidad municipal
competente para su tramitacién, informando de todo
ello a la persona interesada.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones no entrara en el examen individual de aquellas
quejas o reclamaciones sobre las que esté pendiente
resolucion judicial y lo suspendera si, iniciada su actua-
cion, se interpusiere por persona interesada demanda o
recurso ante los Tribunales ordinarios o el Tribunal
Constitucional. Ello no impedira, sin embargo, la inves-
tigacion sobre los problemas generales planteados en
las quejas o reclamaciones presentadas.

4. Si durante las actuaciones de investigaciéon, que
realizare la Comision Especial de Sugerencias y Recla-
maciones, se observaren indicios de infracciones disci-
plinarias o la produccién de conductas delictivas, se co-
municara al 6rgano competente o al Ministerio Fiscal.

Articulo 177. Apertura de la investigacion.

1. Admitida la sugerencia, queja o reclamacion, la Co-
misién Especial de Sugerencias y Reclamaciones pro-

movera la oportuna investigacion sumaria e informal
para el esclarecimiento de los supuestos de la misma.
En todo caso dara cuenta del contenido sustancial de la
solicitud al Organismo o a la Dependencia administra-
tiva procedente con el fin de que por su Responsable se
remita, en el plazo maximo de quince dias, informe es-
crito. Tal plazo serd ampliable cuando concurran cir-
cunstancias que lo aconsejen a juicio de la Comision.

2. La negativa o negligencia del funcionario o de sus
superiores responsables al envio del informe inicial so-
licitado podra ser considerada por la Comisién Especial
de Sugerencias y Reclamaciones como hostil y entor-
pecedora de sus funciones, haciéndola publica de in-
mediato y destacando tal calificacién en su informe
anual o especial, en su caso, al Pleno.

Articulo 178. Documentos reservados.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones podra solicitar a la Administracién Municipal to-
dos los documentos que considere necesarios para el
desarrollo de su funcién, sin perjuicio de lo dispuesto
para aquellos clasificados con el caracter de secretos de
acuerdo con la Ley.

2. Las investigaciones que realice la Comisién Espe-
cial de Sugerencias y Reclamaciones, asi como los tra-
mites procedimentales, se verificardn dentro de la mas
absoluta reserva, sin perjuicio de las consideraciones
que dicha Comision considere oportuno incluir en sus
informes al Pleno. Se dispondran medidas especiales
de proteccioén en relacion con los documentos clasifica-
dos como secretos.

3. Mientras dura la investigacién de la Comisién Es-
pecial de Sugerencias y Reclamaciones, ésta, asi como
los tramites procedimentales, se llevaran a cabo con la
mas absoluta reserva respecto a los particulares, autori-
dades, empleados/as publicos y dependencias admi-
nistrativas que tengan relacién con el acto o conducta
investigados.

Articulo 179. Notificaciones y comunicaciones.

1. La Comisiéon Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones notificara a la persona interesada del resultado
de sus investigaciones y gestion, asi como de la res-
puesta que hubiese dado la Administracién Municipal o
personal municipal implicado, salvo en el caso de que
éstas, por su naturaleza, fuesen consideradas como de
caracter reservado o declaradas secretas.

2. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones comunicara el resultado positivo o negativo de
sus investigaciones a la autoridad, personal municipal o
dependencia administrativa acerca de la cual se haya
suscitado.

SECCION 32. OBLIGACION DE COLABORACION DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Articulo 180. Obligacién de colaboracién en general.

1. Todos los érganos de la Corporacién y en general
la Administracion Municipal estan obligados a auxiliar a
la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones
en sus investigaciones e inspecciones.

2. En la fase de comprobacion e investigacion de una
sugerencia, queja o reclamacion o de un expediente ini-
ciado de oficio, la Comisién Especial de Sugerencias y
Reclamaciones o miembros que esta designe y personal
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de la Oficina del/de la Defensor/a de/a Ciudadano/a con-
templada en el Estatuto del/a Defensor/a del/a Ciuda-
dano/a del Ayuntamiento de Granada, podran perso-
narse en cualquier centro de la Administracién Munici-
pal, para comprobar cuantos datos fueren menester, ha-
cer las entrevistas personales pertinentes o proceder al
estudio de los expedientes y documentacién necesaria.
A estos efectos no podra negarseles el acceso a ninglin
expediente o documentacién administrativa o que se
encuentre relacionada con la actividad o servicio objeto
de la investigacion, respetdndose en todo caso, la legis-
lacion aplicable sobre el acceso a archivos y registros.

Articulo 181. Obligacién de colaboracién del perso-
nal al servicio del Ayuntamiento.

1. Cuando la queja o reclamacion a investigar afec-
tare a la conducta de las personas al servicio de la Ad-
ministracién municipal, en relacién con la funcién que
desempenan, la Comisién Especial de Sugerencias y
Reclamaciones dara cuenta de la misma a la persona
afectada y a su inmediato/a superior y érgano de quien
aquella dependiera.

2. La persona afectada respondera por escrito, y con
la aportacién de cuantos documentos y testimonios
considere oportunos, en el plazo que se le haya fijado,
gue en ningun caso serd inferior a diez dias, pudiendo
ser prorrogado, a instancia de parte, por la mitad del
concedido.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones podra comprobar la veracidad de los mismos y
proponer a la persona afectada una entrevista ampliato-
ria de datos. Las personas afectadas que se negaren a
ello podran ser requeridas por la Comisién para que
manifiesten por escrito las razones que justifiquen tal
decision.

4. La informacién que en el curso de una investigacion
pueda aportar una persona al servicio de la Administra-
cién municipal a través de su testimonio personal tendra
el caracter de reservada, sin perjuicio de lo dispuesto en
la Ley de Enjuiciamiento Criminal sobre la denuncia de
hechos que pudiesen revestir caracter delictivo.

Articulo 182. Prohibicién por érgano municipal o su-
perior jerarquico.

El/la superior jerarquico u érgano que prohiba al per-
sonal municipal a sus 6rdenes o servicio responder a la
requisitoria de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones o entrevistarse con la misma, debera
manifestarlo por escrito, debidamente motivado, diri-
gido a dicho personal y a la Comisién Especial de Suge-
rencias y Reclamaciones. La Comisién Especial de Su-
gerencias y Reclamaciones dirigird en adelante cuantas
actuaciones investigadoras sean necesarias al referido
superior jerarquico.

SECCION 42. RESPONSABILIDADES DE LAS AUTO-
RIDADES Y DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMI-
NISTRACION MUNICIPAL

Articulo 183. Casos de abuso, arbitrariedad, discrimi-
nacion, error, negligencia u omisién en el origen de la
queja o reclamacién

Cuando las actuaciones practicadas revelen que la
queja o reclamacién ha sido originada presumible-
mente por el abuso, arbitrariedad, discriminacién, error,

negligencia u omisiéon de una persona al servicio de la
Administracion municipal, la Comisién Especial de Su-
gerencias y Reclamaciones podréa dirigirse a la misma
haciéndole constar su criterio al respecto. Con la misma
fecha dara traslado de dicho escrito al/a la superior je-
rarquico, formulando las sugerencias que considere
oportunas.

Articulo 184. Persistencia en actitud hostil o entorpe-
cedora en la labor de la Comision.

La persistencia en una actitud hostil o entorpecedora
de la labor de investigacion de la Comisién Especial de
Sugerencias y Reclamaciones por parte de cualquier 6r-
gano o persona al servicio de la Administracion Munici-
pal podré ser objeto de un informe especial, ademas de
destacarlo en la seccién correspondiente de su informe
anual.

CAPITULO IV. PRONUNCIAMIENTOS DE LA COMI-
SION ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 185. Formulacién de sugerencias por la Co-
mision.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones podra sugerir la modificacion de los criterios uti-
lizados para la produccién de los actos y disposiciones
administrativas de caracter general de la Administra-
cién Municipal.

2. Si como consecuencia de sus investigaciones lle-
gase al convencimiento de que el cumplimiento rigu-
roso de una norma puede provocar situaciones injustas
o perjudiciales para los vecinos, podra sugerir al 6rgano
competente o a la Administracién la modificacion de la
misma.

3. Si las actuaciones se hubiesen realizado con oca-
sion de servicios prestados por particulares, concesio-
narios o contratistas de la Administracion en virtud de
acto administrativo habilitante, la Comisién Especial de
Sugerencias y Reclamaciones podra instar de las autori-
dades administrativas municipales competentes el ejer-
cicio de sus potestades de inspeccién y sancion.

Articulo 186. Formulacion de recomendaciones y re-
cordatorios por la Comision.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones, con ocasién de sus investigaciones, podra for-
mular a las autoridades y personal al servicio de la Ad-
ministracién Municipal recomendaciones, recordato-
rios de sus deberes legales y sugerencias para la adop-
cién de nuevas medidas. En todos los casos, las autori-
dades y personal municipal vendran obligados a res-
ponder por escrito en término no superior al de un mes.

2. Si formuladas sus recomendaciones, la autoridad
administrativa afectada no inicia, en el plazo de tres me-
ses, las actuaciones encaminadas a cumplirlas y no
adopta, en el plazo de seis meses, las resoluciones o
medidas que supongan su cumplimiento o no informa a
la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
de las razones que estime para no adoptarlas, la Comi-
siéon podra poner en conocimiento de la Delegacion
afectada o del Alcalde los antecedentes del asunto y las
recomendaciones presentadas. Si tampoco obtuviera
una justificaciéon adecuada, incluird tal asunto en su in-
forme anual o especial con mencién de los nombres de
las autoridades o personal municipal que hayan adop-
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tado tal actitud, entre los casos en que considerando la
Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones
que era posible una solucién positiva, ésta no se ha
conseguido.

Articulo 187. Informe al Pleno.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones dara cuenta anualmente al Pleno, en una sesién
extraordinaria convocada al efecto, de la gestion reali-
zada mediante un informe, en el que se indicaran los ex-
pedientes iniciados, de oficio o a peticion de parte, y las
deficiencias observadas en el funcionamiento de los
servicios municipales, con especificacién de las suge-
rencias o recomendaciones no admitidas por la Admi-
nistraciéon Municipal.

Antes de la celebracion de la sesion plenaria, el/la Al-
calde/say la Junta de Portavoces tendran conocimiento
del informe.

El informe serad expuesto, de forma resumida, por
el/la Defensor/a del/a Ciudadano/a.

Al final de la sesién, los grupos politicos municipales
podran intervenir para fijar sus posiciones.

El informe se hard publico en el Portal de Transpa-
rencia y a través de los medios que se consideren opor-
tunos.

2. En cualquier momento, cuando la gravedad o ur-
gencia de los hechos lo aconsejen, se podran presentar
informes extraordinarios, de los que se dara cuenta al
Pleno del Ayuntamiento.

3. En los informes no constaran datos personales
que permitan la publica identificacién de las personas
interesadas en el procedimiento investigador.

TERCERA PARTE.

PARTICIPACION CIUDADANA ORGANICA

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 188. Concepto de 6rganos de participacion.

Los érganos de participacién son érganos comple-
mentarios de la organizacién municipal, que canalizan,
facilitan y fomentan la participacion ciudadana en la
gestién de los asuntos locales, constituyendo medios
de encuentro regular entre la ciudadania y el Ayunta-
miento para debatir y recoger, de manera continuada,
sus opiniones y propuestas sobre las actuaciones muni-
cipales.

Articulo 189. Principios inspiradores.

Inspiran el funcionamiento de los érganos de partici-
pacion los principios de proximidad, frecuencia, com-
promiso y voluntad politica.

Articulo 190. Tipologia de 6rganos de participacion.

1. En cuanto a su duracién, los érganos de participa-
cion pueden ser de duracion indefinida o determinada
por el acuerdo de creacion del érgano.

2. En cuanto a su ambito objetivo, pueden ser:

- De dmbito territorial, si sus funciones estan relacio-
nadas con el conjunto de la ciudad o con una parte con-
creta y delimitada de esta, como un distrito o un barrio.

- De ambito sectorial, si sus funciones estan relacio-
nadas con una determinada esfera funcional de la ac-
tuacion municipal o con algun equipamiento o servicio
publico municipal.

Articulo 191. Creacién, modificacién, supresion y re-
gulacion de los érganos de participacion

1. La creacion, modificacion y supresion de los érga-
nos de participaciéon corresponde al Ayuntamiento
Pleno.

2. Su regulacion se establecerd mediante su regla-
mento organico especifico.

3. El acuerdo de creacion y su reglamento regularan,
entre otros extremos:

a) Su nombre o denominacion.

b) Sus fines y objetivos.

c) Su duracion.

d) Su dambito y objeto de actuacion.

e) Su integracion administrativa o dependencia jerar-
quica.

f) La composicion concreta y los criterios de designa-
cién de sus miembros, con sus derechos y deberes, de-
biendo corresponder:

- Su Presidencia, a un miembro de la Corporacién,
nombrado y cesado libremente por la Alcaldia.

- La Secretaria, a la persona titular de la Secretaria
General de la Corporacioén o al funcionario/a en quien
delegue.

g) Su organizacién y régimen de funcionamiento,
que incluira sus reglas basicas de convocatoria, cele-
bracion de sesiones, forma de adopcién de los acuer-
dos y de emision de informes o dictamenes sobre las
consultas que se les formulen.

h) Las funciones especificas que se les atribuyan.

i) La dotacién de medios juridicos, materiales y eco-
némicos y el suministro de informacién necesarios, en
su caso, para garantizar el cumplimiento de sus objeti-
vos, su efectivo funcionamiento y las adecuadas rela-
ciones entre todos ellos y con la ciudadania.

Articulo 192. Modalidades de constitucién y celebra-
cion de las sesiones de la organizaciéon colegiada de los
o6rganos de participacion ciudadana.

La organizacion colegiada de los érganos de partici-
pacién ciudadana se podra constituir y celebrar sesio-
nes bajo alguna de las dos modalidades siguientes:

a) Modalidad presencial, que sera la ordinaria o ha-
bitual.

b) Modalidad a distancia por medios electrénicos y
telematicos, cuando concurran las situaciones y en la
forma previstas en la legislacién vigente sobre régimen
local.

Articulo 193. Organos de participacién ciudadana del
Ayuntamiento de Granada

Los 6rganos de participacion ciudadana del Ayunta-
miento de Granada son:

a) El Consejo Municipal de Participacién Vecinal, que
se constituye como un érgano de caracter consultivo y
de participacién de las asociaciones vecinales del muni-
cipio de Granada, cuya finalidad es la de canalizar la par-
ticipacion de los ciudadanos y de sus asociaciones,
para la gestion y mejora de la misma, asi como para el
estudio y desarrollo e impulso de la desconcentracién
administrativa municipal.

b) Las Juntas Municipales de Distrito, que se configu-
ran como los 6rganos municipales de gestion descon-
centrada y de participacién ciudadana de los Distritos.
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c) El Consejo Social de la Ciudad, integrado por re-
presentantes de las organizaciones econdémicas, socia-
les, profesionales y de vecinos mas representativas, y al
que corresponde, ademas de las funciones que deter-
mine su reglamento especifico, la emisién de informes,
estudios y propuestas en materia de desarrollo econé-
mico local, planificacién estratégica de la ciudad y gran-
des proyectos urbanos.

d) Los Consejos Sectoriales, como 6rganos, de ca-
racter consultivo, de participacion, informacion y pro-
puesta, que canalizan la participacion de las vecinas y
vecinos y de las asociaciones que los representan en
los sectores o areas de actuacidon municipal que corres-
ponda a cada Consejo, y cuya finalidad es facilitar ase-
soramiento y consulta a quienes tienen responsabilidad
en dichos sectores o &reas.

e) Aquellos otros érganos que se creen con este ca-
racter.

Articulo 194. Seguimiento de los érganos de partici-
pacién

La Concejalia Delegada con competencias en mate-
ria de participacién ciudadana realizard un seguimiento
de lainformacién y acuerdos alcanzados en los 6rganos
de participacion.

TITULO SEGUNDO

JUNTAS MUNICIPALES DE DISTRITO

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 195. Objeto

El presente Titulo tiene por objeto la regulaciéon de la
organizacion, funcionamiento y atribuciones de las Jun-
tas Municipales de Distrito de Granada.

Articulo 196. Definicion de Distrito.

1. Los Distritos constituyen divisiones territoriales del
municipio de Granada, y estan dotados de 6rganos de
gestion desconcentrada y de impulso y desarrollo de la
participaciéon ciudadana en la gestiéon de los asuntos
municipales y su mejora, sin perjuicio de la unidad de
gobierno y gestion del municipio.

2. Corresponde al Pleno del Ayuntamiento la deter-
minaciéon o modificacion del nimero, denominacion y
ambito territorial de los Distritos en que se divide el tér-
mino municipal de Granada.

Articulo 197. Definicién y objeto de las Juntas Muni-
cipales de Distrito.

1. Las Juntas Municipales de Distrito se configuran
como los 6rganos municipales de gestion desconcen-
trada y de participacion ciudadana de los Distritos.

2. El Pleno del Ayuntamiento determinara el nimero
de Juntas Municipales de Distrito y el ambito territorial
que corresponda a cada una de ellas.

3. Las Juntas Municipales de Distrito tienen por ob-
jeto, sin perijuicio de la unidad de gobierno y gestion del
municipio de Granada:

a) El impulso y desarrollo de la participacién de la
ciudadania en la gestion de los asuntos municipales.

b) La mejora cuantitativa y cualitativa en las activida-
des de prestacion municipales.

c) La reduccion de desequilibrios y desigualdades te-
rritoriales entre los diversos Distritos integrados en el
término municipal.

d) El respeto y garantia efectiva al principio de igual-
dad de oportunidades en el desarrollo y puesta en prac-
tica de sus funciones.

e) La consecucion de mayores cotas de eficacia y efi-
ciencia.

f) Desarrollar acciones que promuevan la igualdad de
género en el ambito territorial del distrito.

Articulo 198. Principios reguladores de actuacién de
las Juntas Municipales de Distrito.

La actividad de las Juntas Municipales de Distrito es-
tard dirigida a la consecucion de los siguientes objeti-
vos fundamentales, que se aplicardn como principios
reguladores:

a) Fomentar las relaciones entre la vecindad del dis-
trito y la Corporacién Municipal, facilitando la participa-
cion de ésta en la gestion municipal.

b) Informar y/o ser informadas sobre los planes y
proyectos de actuaciones municipales, asi como de
cualesquiera otros asuntos que afecten a su territorio.

d) Promover, a través de las formulas de comunica-
cién que se estimen mas convenientes, la maxima in-
formacion a la vecindad de la gestion municipal, reivin-
dicaciones vecinales y otros asuntos de interés que
afecten, de forma especial, a su dmbito territorial.

e) Organizar e incentivar la animacion sociocultural
en el distrito.

f) Articular el desarrollo de todos aquellos derechos y
obligaciones establecidos en la normativa que desarro-
lle la participaciéon ciudadana.

g) Promocionar en su @mbito territorial la participacion
de los ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

h) Organizar y promover, conjuntamente con otra u
otras Juntas Municipales de Distrito, actuaciones que
favorezcan la resolucién de problemas o situaciones
que se consideren comunes a las mismas.

Articulo 199. Competencias de las Juntas Municipa-
les de Distrito

Las Juntas Municipales de Distrito tendran las com-
petencias administrativas que permitan la tramitacién
de todos aquellos procedimientos administrativos mu-
nicipales que se establezcan, sin detrimento del princi-
pio de uniformidad municipal correspondiente.

Articulo 200. Sede de las Juntas Municipales de Dis-
trito.

Las Juntas Municipales de Distrito tendran su sede
en los respectivos Centros Civicos o, en su defecto, en
la Casa Consistorial.

Articulo 201. Recursos presupuestarios gestionados
por los Distritos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 128,
apartado 22, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, se determinara en el
Presupuesto General Municipal el porcentaje minimo
de los recursos presupuestarios de la corporacién que
deberan gestionarse por los distritos, en su conjunto.

Articulo 202. Apoyo y asesoramiento.

Por los servicios centrales del Ayuntamiento se pres-
tar4, en el &mbito propio y en la medida que fuera posi-
ble, apoyo y asesoramiento a las Juntas Municipales de
Distrito, debiendo justificarse debidamente en caso de
no poder prestarse y subsanarse en cuanto sea posible.
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CAPITULO Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUN-
CIONAMIENTO.

Articulo 203. Régimen juridico.

El régimen juridico de la organizacién y funciona-
miento de las Juntas Municipales de Distrito se con-
tiene, en el marco de lo establecido en cuanto a los 6r-
ganos colegiados en la legislacion basica estatal del ré-
gimen juridico del Sector Publico, en la presente Capi-
tulo y, con caracter supletorio, en el Reglamento Orga-
nico del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

Articulo 204. Estructura organizativa de las Juntas
Municipales de Distrito.

La estructura organizativa de las Juntas Municipales
de Distrito, para su funcionamiento, es la siguiente:

a) La Presidencia, que correspondera a un/a Conce-
jal/a.

b) El Pleno

c¢) Las Comisiones de Trabajo.

d) La Secretaria, que corresponde al Secretario/a Ge-
neral del Excmo. Ayuntamiento de Granada o personal
funcionario en quien delegue.

SECCION 12, LA PRESIDENCIA DE LAS JUNTAS MU-
NICIPALES DE DISTRITO

Articulo 205. Nombramiento, sustitucién y cese de la
persona titular de la Presidencia

1. La persona titular de la Presidencia de la Junta Mu-
nicipal de Distrito, nombrada y separada por la Alcaldia,
debe ser Concejal/a.

2. En caso de ausencia o enfermedad, la Presidencia
serd ejercida por el/la Concejal/a que designe el/la Presi-
dente/a previa comunicacién al Excmo. Sr. Alcalde. Si
la sustitucion fuera sélo para una determinada sesion, la
designacion no requerird de nombramiento formal.

3. En caso de dimision o cese, la Alcaldia, en el plazo
de un mes, designara al nuevo titular de la Presidencia.

Articulo 206. Funciones de la Presidencia

Corresponde a la Presidencia:

a) Presidir, convocar y moderar el Pleno de la Junta
Municipal y, en caso de que no lo delegara, las Comisio-
nes de Trabajo.

b) Representar al Ayuntamiento y Corporacion Muni-
cipal en el distrito

c) Dirigir el gobierno y la administracion del distrito.

d) Ejecutar, supervisar e informar el cumplimiento de
los acuerdos adoptados en el Pleno de la Junta Munici-
pal de Distrito.

e) Velar por el cumplimiento del presente Regla-
mento y el buen funcionamiento de la Junta Municipal
de Distrito.

f) Fomentar la relacion y comunicacién entre todas
las asociaciones, colectivos y entidades del distrito.

g) Coordinar las relaciones de la Junta Municipal de
Distrito con las distintas areas de trabajo del Ayunta-
miento y otras Administraciones Publicas.

h) Otras que puedan delegarle los distintos érganos
municipales, tanto colegiados como unipersonales.

SECCION 22, EL PLENO DE LAS JUNTAS MUNICIPA-
LES DE DISTRITO

Subseccion 12. Configuracidn, composiciéon y consti-
tucién del Pleno

Articulo 207. Naturaleza y composicion del Pleno

1. El Pleno es el 6rgano colegiado de representacion
del Distrito.

2. El Pleno esta compuesto por:

A) La Presidencia, ejercida por el/la Presidente/a de la
Junta Municipal Distrito.

B) Los/las vocales, que representaran de la siguiente
forma a los Grupos Politicos Municipales, asociaciones
de vecinos y entidades ciudadanas, contando cada vo-
cal titular con un/a vocal suplente para sustituirlo en los
supuestos de vacante, ausencia o enfermedad:

a) Cinco vocales, que representaran a los grupos po-
liticos municipales, preferentemente con residencia en
el Distrito, que se distribuiran proporcionalmente a su
representacién en el Ayuntamiento.

b) Un vocal en representacién de cada una de las
asociaciones de vecinos cuyo domicilio o sede social y
la mayor parte de su territorio (determinado en sus Es-
tatutos) se encuentre en el @mbito territorial del Distrito
respectivo y retinan los requisitos siguientes:

- Estar inscritas en el Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas (CMEC).

- Para las asociaciones de vecinos que no sean
miembros de las Juntas Municipales de Distrito a la en-
trada en vigor del presente Reglamento, estar reconoci-
das mediante acuerdo adoptado por el Ayuntamiento
Pleno a los efectos de formar parte de las mismas.

c) Dos vocales representantes de sendas entidades
ciudadanas que tengan su domicilio o sede social en el
ambito territorial del Distrito respectivo, que hayan sido
elegidas conforme al proceso que se determina en el ar-
ticulo 208 del presente Reglamento y que rednan los re-
quisitos siguientes al dia de constituirse la nueva Corpo-
racion:

- Estar inscritas en el Censo Municipal de Entidades
Ciudadanas (CMEC).

- Estar declaradas de utilidad publica municipal.

Cuando la representacion de una entidad ciudadana
miembro del Pleno de una Junta Municipal de Distrito
no asista, de forma ininterrumpida, a seis sesiones ordi-
narias de este 6rgano, dicha entidad dejara de ser
miembro del mismo, previo trdmite de audiencia y re-
solucién de la persona titular de la Concejalia Delegada
competente en materia de participacién ciudadana. En
este caso, pasard a ostentar la condicién de nuevo
miembro de este 6rgano la entidad ciudadana que hu-
biese quedado en el siguiente puesto, por el nimero de
votos obtenido, en el procedimiento para la eleccién de
estas entidades ciudadanas, que se describe en el arti-
culo 208 del presente Reglamento.

3. Las asociaciones de vecinos y las entidades ciuda-
danas dejaran de formar parte de las Juntas Municipa-
les de Distrito cuando dejen de reunir los respectivos
requisitos exigidos anteriormente.

4. El ambito territorial de actuacion de las asociacio-
nes de vecinos y de las entidades ciudadanas a los efec-
tos de su intervencion en las Juntas Municipales de Dis-
trito sera el del respectivo Distrito.

Articulo 208. Eleccion de los vocales en representa-
cion de las Entidades Ciudadanas.
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El procedimiento para la eleccién de las entidades
ciudadanas que cumplan los requisitos establecidos en
el articulo 207, para que formen parte del Pleno, sera el
siguiente:

a) Una vez celebrada la sesién del Ayuntamiento
Pleno de organizacién de la Corporacion, se abrira un
plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién en la pagina web municipal de
su anuncio de apertura, para la presentacién de candi-
daturas de las entidades que estén inscritas en el Censo
Municipal de Entidades Ciudadanas, excluidas en todo
caso las asociaciones de vecinos. Se dara la mayor pu-
blicidad a través de la pagina web y tablones de anun-
cios municipales.

b) La presentacién de candidaturas se realizard me-
diante escrito en el Registro Electronico General del
Ayuntamiento de Granada, asi como por cualquiera de
los medios establecidos en la normativa bésica estatal
del procedimiento administrativo comun de las Admi-
nistraciones Publicas, que debera contener los siguien-
tes datos:

- El nombre completo de la entidad candidata segtn
figura en el Censo Municipal de Entidades Ciudadanas.

- Los datos personales de quien ostente la represen-
tacion legal acreditado por la entidad para participar en
el proceso de eleccion: Nombre, nimero de docu-
mento oficial de identificacién y nimero de teléfono y
correo electrénico.

- Sello de la entidad candidata y firma del represen-
tante legal de la misma.

c) Finalizado el plazo para la presentacién de candi-
daturas, se resolverd, mediante Decreto su proclama-
cion. Dicha proclamacion seré publicada en la web mu-
nicipal, con indicacién expresa de la fecha, horario y lu-
gar de votacion, disponiendo mientras tanto las candi-
daturas proclamadas de un periodo para la difusién de
las mismas. Asimismo, se dara la mayor publicidad a
través de los tablones de anuncios municipales.

d) Llegado el dia de la votacién, se constituira una
Mesa Electoral, formada por:

- Un/a Presidente/a: La persona titular de la Conceja-
lia Delegada competente en materia de participacion
ciudadana o persona en quien haya delegado.

- Dos Secretarios/as, que asumiran las funciones de
Secretaria respecto de las Juntas Municipales de Dis-
trito que tengan asignadas.

- Dos vocales, designados/as de entre personal fun-
cionario adscrito al Area municipal competente en ma-
teria de participacién ciudadana.

e) Ante dicha Mesa Electoral, podran ejercer el dere-
cho de voto quien ostente la presidencia o representa-
cion legal de cada entidad ciudadana inscrita en el
Censo Municipal de Entidades Ciudadanas, hayan o no
presentado candidatura, incluidas las asociaciones de
vecinos. El derecho a ejercer el voto se acreditara, en el
momento de la votacion:

- En el caso de que lo ejerza la Presidencia, mediante
presentacién de su documento oficial de identificacién.

- En otro caso, mediante la presentacién de escrito
de apoderamiento notarial o certificado del acuerdo del
érgano interno que atribuya tal representacién, asi

como por autorizacion expresa de la Presidencia de la
entidad, debiendo presentar copia del documento ofi-
cial de identificacién de la persona que ejerza dicha Pre-
sidencia.

f) Cerrada la votacion, se procedera al recuento de
los votos emitidos, de lo que se extendera Acta de es-
crutinio por el/la Secretario/a, que contendrd mencion
expresa del nimero de electores que haya en la Mesa,
de votantes, de los votos obtenidos por cada candida-
tura, de los votos en blanco y de los votos nulos, asi
como de todas las incidencias acaecidas durante el es-
crutinio. El acta de escrutinio seréa firmada por la Presi-
dencia, los/as Vocales y los/las Secretarios/as.

g) A la vista del Acta de escrutinio, la Presidencia de
la Mesa Electoral elaborara propuesta de nombra-
miento de candidaturas electas, para su nombramiento
por Decreto, que serd publicado en la pagina web muni-
cipal y notificado a los proclamados.

h) Las entidades ciudadanas candidatas que no ha-
yan obtenido una de las dos vocalias reservadas en el
Pleno de cada Junta Municipal de Distrito, accederan a
la condicién de miembro de este érgano, previa su
aceptacién y el nombramiento contemplado en el apar-
tado anterior, cuando una de dichas vocalias se quede
libre a lo largo del mandato de la Corporacion.

Articulo 209. Requisitos para ser vocal del Pleno.

Podran ser vocales del Pleno aquellas personas que
no se encuentren incluidas en alguno de los siguientes
supuestos:

- Estar incursas en causas de inelegibilidad o incom-
patibilidad previstas por la legislacién electoral general.

- Ser vocal de otro Distrito, salvo para el caso de los
miembros de la Corporacién.

Articulo 210. Designacién, propuesta, nombra-
miento y toma de posesion de los/las vocales del Pleno.

1. La designacion de vocales se formalizara en los
plazos siguientes:

a) Al inicio del mandato de cada Corporacién:

- En el caso de los Grupos Politicos Municipales y de
las asociaciones de vecinos, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente en que se produzca la
toma de posesion de los/las Concejales electos del
Ayuntamiento de Granada.

- En el caso de las entidades ciudadanas, segln se in-
dica en el articulo 208 del presente Reglamento.

b) En caso de sustitucién de vocales, por concurrir al-
guna de las causas de cese previstas en el presente Re-
glamento, en el plazo de un mes a contar desde que se
produzca alguna de dichas causas y se lleve a cabo la
propuesta de nuevo nombramiento.

2. La propuesta de nombramiento se presentara:

a) En el caso de vocales representantes de los Gru-
pos Politicos Municipales, en la Secretaria General, me-
diante escrito firmado por los Portavoces de cada
Grupo con la propuesta de nuevos nombramientos.

b) En el resto de los casos, en el Registro Electrénico
General del Ayuntamiento de Granada, o por cualquiera
de los medios establecidos en la normativa basica esta-
tal del procedimiento administrativo comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

3. El escrito de designacién recogera, al menos, los
extremos siguientes:
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- Denominacién del Grupo Politico Municipal, de la
asociacion de vecinos o de la entidad ciudadana que re-
aliza la designacion.

- Los datos siguientes de la persona que se designa
como vocal: Nombre, nimero de documento oficial de
identificacion, nimero de teléfono y correo electrénico.

- Lugar, fecha, sello del Grupo Politico, de la asocia-
cion de vecinos o de la entidad ciudadana que realiza la
designacion y firma del Portavoz de dicho Grupo Poli-
tico o del representante legal de la citada asociacién o
entidad.

4. Una vez recibida en el Area municipal competente
en materia de participacion ciudadana la designacién
descrita en el apartado anterior, la persona titular de la
Concejalia Delegada a la que esté adscrita este Area ele-
vard a la Alcaldia la correspondiente propuesta de nom-
bramiento o, si tiene delegada la competencia para ello,
ella misma llevara a cabo el nombramiento mediante el
correspondiente Decreto.

5. La toma de posesién se celebrara en la sesion
constitutiva de la Junta Municipal de Distrito o en la pri-
mera sesion plenaria ordinaria que se celebre tras la no-
tificacién del Decreto de nombramiento por cese.

Articulo 211. Duracién del cargo y cese de los/las vo-
cales.

1. La duracién del cargo de vocal de la Junta de Dis-
trito coincide con el del mandato de la Corporaciéon Mu-
nicipal.

2. No obstante lo anterior, los/las vocales cesaran por
alguna de las causas siguientes:

- Por fallecimiento.

- Por cese en la condicion de Concejal/a o de miem-
bro de las asociaciones de vecinos o de las entidades
ciudadanas.

- Por decisién expresa del Grupo Politico, asociacion
de vecinos o entidad ciudadana que realizé la pro-
puesta de su nombramiento.

- Por causa sobrevenida de incompatibilidad o inele-
gibilidad prevista por la legislacion electoral general.

- Por dimisién o renuncia, que deberé efectuarse por
escrito que presentara el dimisionario/a o renunciante/a.

- Por incapacitacién o inhabilitaciéon declarada por
sentencia judicial.

3. En el caso de vacante por alguna de las causas de
cese previstas en el presente Reglamento, la sustitucién
de vocales seguira el mismo procedimiento descrito en
el articulo 210 de este Reglamento, quedando en fun-
ciones el/la vocal cesante, salvo en caso de falleci-
miento, durante el periodo que media entre la notifica-
cion de su cese y la toma de posesion del nuevo/a vo-
cal. La propuesta de cese y nuevo nombramiento, de-
bera ser dirigida al Area municipal competente en mate-
ria de participacién ciudadana, quien la tramitara, para
que en el plazo maximo de un mes proceda a formali-
zarse dicho nombramiento.

Articulo 212. Sesién Constitutiva del Pleno.

1. Una vez constituida la Corporacién Municipal, y
tras el nombramiento de la Presidencia y Vocales de la
Junta Municipal de Distrito, se celebrara sesion plenaria
constitutiva de la misma en el plazo maximo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la publicacién en la

pagina web municipal del Decreto de nombramiento de
candidaturas electas.

2. Se celebrara el dia que sea convocada por la Alcal-
dia, siempre que concurra la mayoria absoluta de los
miembros. En caso contrario, se celebrara sesiéon me-
dia hora después, quedando constituida la Junta Muni-
cipal de Distrito, cualquiera que fuese el niumero de
miembros presentes, siempre que asistan las personas
que ejerzan la Presidencia y la Secretaria.

3. Se celebrara conforme al siguiente orden del dia:

a) Lectura por parte de la Secretaria de los Decretos
de nombramiento de la Presidencia de la Junta Munici-
pal de Distrito y de los/las vocales del Pleno, con expresa
mencién de que estos/as manifiestan, seglin constara
en los respectivos expedientes de constitucion:

- No estar incursos/as en causa alguna de posible in-
compatibilidad y/o inelegibilidad de entre las previstas
en la normativa de régimen electoral general.

- Su consentimiento expreso para que se les practi-
quen a la direccion de correo electréonico aportada las
notificaciones de las convocatorias, 6rdenes del dia, ac-
tas, anexos a las actas y demas material a remitir, como
medio de notificacién preferente, siempre que dicha
forma de comunicacién permita tener constancia de su
recepcion, sin perjuicio de otras formas de notificacién
complementarias legalmente previstas. A los miembros
de los Grupos politicos el correo preferente sera el del
grupo municipal y a las asociaciones de vecinos los que
tengan asignados por el Ayuntamiento de Granada
(granada.org) sin perjuicio de los que posteriormente
faciliten los respectivos vocales.

b) Toma de posesién de los cargos de Presidente/a y
vocales del Pleno, mediante el correspondiente jura-
mento o promesa de su cargo.

c) Declaracién por parte de la Presidencia dando por
constituida la Junta Municipal de Distrito.

Articulo 213. Funciones del Pleno.

Corresponde al Pleno de la Junta Municipal de Dis-
trito, las siguientes funciones:

1) Debatir las peticiones, propuestas y sugerencias
presentadas por los vocales de la Junta, asi como aque-
llas que, debidamente razonadas, se presenten de ma-
nera individual o colectiva por los vecinos y/o vecinas,
organizaciones y colectivos pertenecientes al distrito.
Estas peticiones, propuestas y sugerencias deberan ser
contestadas en un plazo maximo de seis meses desde
su entrada en el Area municipal que tenga designada la
competencia en la materia solicitada o, en caso de que
haya divergencia de criterio entre diferentes Areas so-
bre la competencia material, desde la fecha de presen-
tacién de la peticién en la sesion plenaria de la Junta
Municipal de Distrito; pudiendo entenderse desesti-
mada la peticion, propuesta o sugerencia que no ha
sido contestada dentro de dicho plazo, lo que legitima
al que la formula para volver a presentarla.

2) Darse por enterado respecto a las actuaciones y
los instrumentos de ordenacién urbanistica que afecten
al Distrito.

3) Aprobar la propuesta de las actividades a realizar
en el Distrito con cargo a su presupuesto, asi como, en
su caso, las modificaciones a las ya aprobadas.
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4) Aprobar, anualmente, la propuesta de obras e in-
versiones municipales prioritarias en el Distrito para te-
nerlas en cuenta en la elaboracién del Presupuesto Ge-
neral Municipal del ejercicio siguiente y, si procede, su
ejecucion en el mismo, salvo que se desarrollen presu-
puestos participativos, de conformidad con lo estable-
cido en el presente Reglamento, para priorizar obras e
inversiones por distritos.

5) Aprobar las propuestas de mejora de los centros,
instalaciones y equipamientos publicos radicados en el
Distrito que no sean reconducibles a través de la pro-
puesta de obras e inversiones municipales prioritarias
en el Distrito.

6) Conocer la actuacion municipal en el Distrito, asi
como efectuar un seguimiento de la misma, pudiendo
declarar la posicién de la Junta Municipal de Distrito y
remitirla al Area competente por razén de la materia.

7) Proponer la celebracién, en la totalidad o parte del
respectivo Distrito, de aquellos procesos de participa-
cion ciudadana en los que el presente Reglamento re-
conozca a las Juntas Municipales de Distrito como pro-
motoras de los mismos.

8) Ejercer aquellas funciones que le puedan ser dele-
gadas por los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento.

Articulo 214. Clases de sesiones del Pleno

1. Las sesiones del Pleno podran ser de dos tipos:

a) Ordinarias. Son aquellas que se celebran con la
periodicidad preestablecida, en este caso mensual, a
excepcién del mes de agosto (que se considerara peri-
odo vacacional), en el dia y hora que se determine en la
sesién constitutiva de la Junta Municipal de Distrito res-
pectiva.

b) Extraordinarias. Son aquellas que se celebren
cuando asi lo decida el/la Presidente/a de la Junta Muni-
cipal de Distrito o lo solicite, al menos la mitad del nu-
mero legal de miembros, en cuyo caso se observaran
las reglas siguientes:

- Ninglin miembro podré solicitar mas de tres sesio-
nes extraordinarias al afo.

- La solicitud se hara por escrito, firmado personal-
mente por todos/as los/las vocales que lo suscriben,
que incluira el asunto que la motiva, dentro del &mbito
competencial del Pleno de la Junta de Distrito, y el texto
del acuerdo que se quiera someter a debate y votacion,
y se presentara:

* En el caso de vocales representantes de los Grupos
Politicos Municipales, en Secretaria General del Ayunta-
miento.

* Para el resto de vocales, en el Registro Electronico
General del Ayuntamiento de Granada, asi como por
cualquiera de los medios establecidos en la normativa
basica estatal del procedimiento administrativo comun
de las Administraciones Publicas

- La celebracién de la sesion extraordinaria no podra
demorarse mas de quince dias desde que fuera solici-
tada, sin que se pueda incorporar el asunto propuesto
al orden del dia de una sesion ordinaria o de otra extra-
ordinaria salvo que asi lo autorizasen expresamente los
solicitantes de la convocatoria.

- Si el/la Presidente/a de Junta Municipal de Distrito
no convocase la sesion extraordinaria para su celebra-

cion en el plazo senalado, quedara automaticamente
convocada para el décimo dia habil siguiente al de la fi-
nalizacion de dicho plazo, a las diecinueve horas, lo que
sera notificado por el/la Secretario/a de la Junta Munici-
pal de Distrito a todos sus miembros al dia siguiente de
la finalizacion del plazo citado anteriormente.

- En ausencia del Presidente/a, o de quien legalmente
le sustituya, el Pleno quedara véalidamente constituido
siempre que concurra el quérum de un tercio del nu-
mero legal de miembros de la Junta, en ningln caso in-
ferior a tres, y sera presidido por el Concejal/a presente
de mayor edad.

Articulo 215. Lugar de celebracion de las sesiones
plenarias.

Las sesiones plenarias se celebran, habitualmente,
en la sede de la Junta Municipal de Distrito.

Subseccién 22. Funcionamiento de las sesiones del
Pleno

Articulo 216. Convocatoria del Pleno.

1. La convocatoria de las sesiones plenarias se reali-
zard por la Presidencia de la Junta Municipal de Distrito
y se comunicara a los/las vocales con una antelacion
minima a la celebracién de la sesién de dos dias habiles
para las ordinarias y de veinticuatro horas para las ex-
traordinarias, computandose estos plazos a partir de di-
cha comunicacién.

2. A la convocatoria se le dara la maxima difusion,
utilizdndose para ello los medios técnicos, informéaticos
o teleméaticos adecuados y publicandose en el tablén de
anuncios del lugar donde se celebren las sesiones habi-
tualmente.

3. A la convocatoria se acompafnara:

- El orden del dia, comprensivo de los asuntos a tra-
tar con el suficiente detalle.

- El borrador del acta de la sesion anterior.

- En su caso, el del acta de la Ultima sesién extraordi-
naria celebrada.

Articulo 217. Orden del dia.

1. El orden del dia de las sesiones seré fijado por la
Presidencia de la Junta Municipal de Distrito, asistido
por el/la Secretario/a de la misma.

2. En las sesiones extraordinarias no podran tratarse
otros asuntos que los incluidos en el orden del dia,
siendo nulos los acuerdos que en caso contrario se
adoptaran, ni habra lugar a la formulacién de ruegos y
preguntas.

Articulo 218. Acceso a la documentacion.

1. Toda la documentacién de los asuntos incluidos
en el orden del dia, que deba servir de base al debate vy,
en su caso, votacion, deberan estar a disposicién de
cualquier miembro del Pleno en la Secretaria de la
Junta Municipal de Distrito desde el mismo dia de la
convocatoria, pudiendo examinarla y obtener copias de
documentos concretos que la integre.

2. Los vocales estan obligados a guardar reserva de
la informacion que obtengan y de las copias de los do-
cumentos que se les faciliten, en relaciéon con los asun-
tos sometidos a sesion plenaria.

Articulo 219. Quérum de asistencia.

El Pleno se constituye validamente, siempre que
asistan el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes
legalmente les sustituyan:
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a) En primera convocatoria, con la asistencia de un
tercio del nimero legal de vocales que lo integren.

b) En segunda convocatoria, cualquiera que sea el
nimero de vocales asistentes sin que pueda ser inferior
atres.

Articulo 220. Duracién de las sesiones de Pleno

1. Todas las sesiones del Pleno, sean ordinarias o ex-
traordinarias, respetaran el principio de unidad de acto
y deberan finalizar antes del cierre del lugar donde se
celebren.

2. Durante el transcurso de la sesion, la Presidencia
podré acordar las interrupciones que estime convenien-
tes, por espacio de diez minutos ampliables a diez minu-
tos mas como maximo, asi como dar un periodo de des-
canso cuando la duracion de la sesion asi lo aconseje.

3. En caso de que se den circunstancias que impidan
o dificulten seriamente la continuacion de la sesion, la
Presidencia podra interrumpirla y decidir, oidos los/las
vocales, cuando se reanuda la sesion interrumpida, o si
los asuntos pendientes se incluyen en la sesion si-
guiente.

Articulo 221. Régimen de intervenciones.

1. Cualquier intervencion que se produzca durante el
desarrollo de la sesién requiere la previa peticion de pa-
labra por el interesado en intervenir y la autorizacion
por la Presidencia, siguiéndose el orden por el que ha
sido solicitada la palabra. No se admitirdn otras inte-
rrupciones que las de la Presidencia para llamar al or-
den o al asunto que se esté tratando.

2. Los/las vocales podran intervenir en cualquier
punto del orden del dia, correspondiendo a la Presiden-
cia velar para que todas las intervenciones tengan una
duracioén igual, y emitir su voto cuando la cuestion se
someta a votacion. Los/las vocales consumiran un pri-
mer turno de intervenciones; podra haber un segundo
turno si lo solicitara alguno de ellos o si asi lo estima la
Presidencia, consumido el cual la Presidencia puede
dar por terminado el debate. Quien se considere alu-
dido/a por una intervencién podra solicitar de la Presi-
dencia que se conceda un turno por alusiones, que sera
breve y conciso.

3. El/la funcionario/a que esté desempahando las
funciones de Secretario/a de la sesi6n podré intervenir
cuando fuera requerido por la Presidencia por razones
de asesoramiento juridico o aclaraciéon de conceptos.
Asimismo, dicho/a funcionario/a podra solicitar a la Pre-
sidencia el uso de la palabra para asesorar al Pleno
cuando entienda que en un debate o tratamiento de un
asunto se ha planteado alguna cuestion sobre cuya le-
galidad se pueda dudar.

4. Los/as Concejales/as del Ayuntamiento que no os-
tenten la condicién de miembros del Pleno que asistan
a sus sesiones plenarias podran intervenir, con voz pero
sin voto y previa concesion del uso de la palabra por la
Presidencia.

5. Los/las vocales suplentes que asistan a las sesio-
nes plenarias del mismo cuando estén presentes el/la
Presidente y los vocales titulares, ostentarén la condi-
cion de publico, siéndoles de aplicaciéon el régimen de
éste en relacion a ubicacién en la sala e intervenciones.

6. El publico asistente a las sesiones plenarias no po-
dra emitir manifestaciones de agrado o desagrado, de-
biendo guardar silencio y orden, ni intervenir, salvo de-
cision en contrario de la Presidencia, en los puntos del
orden del dia. Sélo podra intervenir en el turno de rue-
gos y preguntas que la Presidencia pudiera establecer.

Articulo 222. Llamadas al orden.

1. La Presidencia podra llamar al orden a cualquier
asistente a la sesion plenaria que:

- Profiera palabra o vierta conceptos ofensivos al de-
coro del Ayuntamiento, de la Junta Municipal de Dis-
trito o de cualquier persona o entidad.

- Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma,
altere el orden de las sesiones.

- Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya
sido concedida o una vez que le haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesion,
con advertencia en la segunda de las consecuencias de
una tercera llamada, la Presidencia podra ordenar a
cualquier asistente que abandone la sala en la que se
esté celebrando la sesién plenaria, adoptando las medi-
das que considere oportunas para hacer efectiva la ex-
pulsién.

3. En caso de circunstancias extremas que impidan o
dificulten el normal desarrollo de la sesion plenaria, la
Presidencia podra interrumpir la misma y decidir, oidos
los/las vocales, cuando se reanuda o si los asuntos pen-
dientes se incluyen en la sesion siguiente.

Articulo 223. Debates.

En los puntos del orden del dia que conlleven la
adopcion de acuerdos o la declaracién de la posicion de
la Junta Municipal de Distrito al respecto, se comenzara
con la lectura del dictamen o informe de la Comision de
Trabajo correspondiente sobre el asunto en cuestion, a
lo que seguira el debate o deliberacién sobre el mismo,
En el caso de que no se promueva debate o delibera-
cion alguna sobre un asunto, este se entendera apro-
bado por unanimidad.

Articulo 224. Votaciones y adopcion de acuerdos o
declaracion de la posicién de la Junta Municipal de Dis-
trito.

1. Finalizado el debate de un asunto se proceder4, en
su caso, a su votacion, planteandose previamente por
la Presidencia, de forma clara y concisa, los términos de
la misma en el caso de que no se deduzca claramente
del asunto, ruego o propuesta sometido a votacién.

El voto, como derecho que se atribuye exclusiva-
mente a los miembros de la Junta, es personal e indele-
gable y puede emitirse en sentido favorable o desfavo-
rable a lo planteado por el asunto, ruego o propuesta o,
en su caso, por la Presidencia, pudiendo abstenerse de
votar tales miembros. A efectos de la votacién corres-
pondiente, se considerara que se abstienen los/las vo-
cales asistentes que estén presentes y no participen en
la votacién y los/las que no estén presentes en el mo-
mento de la votacion.

2. La adopcion de acuerdos respecto a un asunto o la
declaracion de la posicién de la Junta Municipal de Dis-
trito respecto a la formulacién de un ruego o propuesta
exigira el voto favorable de la mayoria simple de los/las
miembros de la Junta presentes, existiendo esta mayo-
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ria cuando los votos favorables son méas que los desfa-
vorables. En el caso de votaciones con resultado de
empate, decidira el voto de calidad de la Presidencia. Se
entenderan aprobados por asentimiento los asuntos,
ruegos o propuestas cuando, una vez anunciados, no
susciten objecidn u oposicion.

3. Terminada la votacién, la Presidencia proclamara
en voz alta el acuerdo adoptado o la posicién declarada
de la Junta Municipal de Distrito.

4. No se considerara existente el acuerdo o declara-
cion de posicion de la Junta Municipal de Distrito que
no conste en el acta que corresponda a la sesién de su
adopcion.

Articulo 225. Asuntos fuera el orden del dia.

1. En las sesiones ordinarias, una vez que se hayan
tratado los asuntos comprendidos en el orden del dia,
se entrara en el conocimiento, por razones de urgencia
de aquellos otros asuntos que, por mediar menos de
dos dias héabiles para la celebracion de la sesiéon, no se
hayan podido incluir en el orden del dia que se envia
junto con la convocatoria.

2. Antes de entrar a tratar el asunto, ruego, propuesta
o pregunta, es necesario que la Presidencia explique las
razones de la urgencia y, a continuacién, se declarare
ésta con el voto favorable de la mayoria simple de los
miembros de la Junta presentes con derecho a voto.

3. En el supuesto de asuntos no incluidos en el orden
del dia que requieran informe previo de la Secretaria de
la Junta Municipal de Distrito, si no se pudiera emitir en
el acto, el titular de la misma debera solicitar al Presi-
dente/a que se aplace su estudio quedando sobre la
mesa hasta la proxima sesion; si esta solicitud no fuera
atendida, el/la Secretario/a lo hara constar expresa-
mente en el acta.

Articulo 226. Caracter publico y difusién de las se-
siones.

1. Las sesiones plenarias seran publicas, pudiendo
asistir ciudadanos y ciudadanas en nimero que lo per-
mita el aforo del espacio donde se celebren las sesiones.

2. Para ampliar la difusién de las sesiones plenarias y
la participacién del vecindario que no pueda asistir pre-
sencialmente, y en particular de la juventud, las sesiones
se podran retransmitir por medios y sefales audiovisua-
les municipales y con las garantias correspondientes.

3. Las personas asistentes podran realizar la graba-
cién de las mismas por sus propios medios, siempre
que se respete y no se altere el normal desarrollo y fun-
cionamiento de la sesiéon, pudiendo la Presidencia en
caso contrario denegar la grabacion. El autor de la gra-
bacion es responsable del tratamiento que va a dar a la
informacién recogida y debe acceder a identificarse a
requerimiento de la autoridad.

4. No obstante lo anterior, podran ser secretos el de-
bate y votacion de aquellos asuntos que puedan afectar
al derecho fundamental de los ciudadanos a que se re-
fiere el articulo 18.1 de la Constitucion, cuando asi se
acuerde por mayoria absoluta.

Articulo 227. Asistencia de personas que no sean
miembros del Pleno.

1. Asistiran a las sesiones plenarias, pudiendo inter-
venir en las mismas a requerimiento de la Presidencia:

- El/la Coordinador/a del Centro Civico donde se cele-
bre la sesion.

- El personal de Policia Local.

2. Podran asistir a las sesiones plenarias:

a) Miembros de la Corporacion, con voz, pero sin voto.

b) Previa decision del Pleno e invitacion formal efec-
tuada por la Presidencia y por razones de asesora-
miento juridico o técnico, de aclaracién de conceptos o
de informacién sobre cuestiones propias del desem-
pefno de su puesto o cargo y que estén relacionadas
con la actividad municipal en el Distrito o sean de inte-
rés general para el mismo:

- Empleados/as municipales.

- Autoridades o personal al servicio de otras adminis-
traciones publicas, a peticién propia o a iniciativa de la
Junta Municipal de Distrito.

Subseccion 32. Participacién de la ciudadania en las
sesiones del Pleno

Articulo 228. Intervencion en las sesiones plenarias.

1. Las organizaciones que no tengan representacion
en la Junta podran intervenir ante el Pleno con algln
punto del orden del dia de las sesiones plenarias cuyo
objeto les afecte especialmente, previa aceptacion por
el Presidente/a de la Junta.

Una vez iniciada la sesion plenaria correspondiente,
la Presidencia concedera o denegard la intervencion en
el momento de tratar el punto del orden del dia de que
se trate.

2. También podran comparecer los particulares y las
mencionadas organizaciones para efectuar exposicio-
nes, que se incluiran como un punto del orden del dia,
sobre temas de interés general que afecten de forma di-
recta al Distrito.

Una vez aceptada esta comparecencia, se incorpo-
rara la misma al orden del dia de la sesién plenaria co-
rrespondiente, en la parte de informacion y control.

Articulo 229. Turno de ruegos y preguntas del pu-
blico asistente.

1. En todas las sesiones ordinarias se podré incluir un
punto en el orden del dia para las intervenciones del pu-
blico asistente.

2. El tiempo para formular el ruego o pregunta sera
distribuido por la Presidencia en funcién de las interven-
ciones solicitadas, debiendo ser breves y moduladas
por la Presidencia.

Subseccion 42. Actas de las sesiones del Pleno

Articulo 230. Contenido de las Actas.

1. De cada sesion del Pleno se extendera Acta por
el/la funcionario/a que haya desempenado la funcién de
Secretario/a de la misma, en la que constaradn, como
minimo, los siguientes extremos:

- Lugar en que se celebra la sesion, con expresion de
la denominacion y direccién del edificio.

- Fecha y hora del comienzo de la sesion.

- Clase de sesiéon que se celebra y si se celebra en pri-
mera o en segunda convocatoria.

- Nombre y apellidos del Presidente/a, de los vocales
asistentes y de los ausentes que se hubieran excusado,
del funcionario/a que desempana la funcién de Secreta-
rio/a, de las otras personas cuya presencia contemple el
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presente Reglamento y de otras personas requeridas
por la Presidencia o el Pleno de Distrito.

- Relacién de asuntos tratados.

- Opiniones emitidas, de forma sucinta.

- Votos emitidos y acuerdos adoptados.

- Fecha y hora en que la Presidencia levanta la se-
sién, poniendo fin a la misma.

2. De no celebrarse sesién, por falta de asistentes u
otro motivo, el/la funcionario/a presente que iba a de-
sempenar la funcién de Secretario/a de la misma, su-
plira el acta con una diligencia autorizada con su firma,
en la que consigne la causa de la no celebracién y los
nombres de los miembros del Pleno concurrentes y de
los que hubieran excusado su ausencia.

3. En ningln caso se haran constar en acta, ni ten-
dran valor alguno, intervenciones o declaraciones reali-
zadas con anterioridad al inicio de la sesi6én plenaria o
con posterioridad a su cierre.

Articulo 231. Aprobacién de las actas.

1. Una vez redactado el borrador del acta, se enviara
copia a los miembros del Pleno junto con la convocato-
ria de la siguiente sesion plenaria ordinaria a celebrar.

2. Las sesiones ordinarias comenzaran preguntando
la Presidencia si algiin/a vocal tiene que formular alguna
observacién al acta o actas de sesiones anteriores, que
se hubiesen distribuido previamente. Si no hubiera ob-
servaciones se consideraran aprobadas por asenti-
miento unanime de los presentes; si las hubiera, se de-
batiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

3. Al resenar en cada acta la aprobacién de la ante-
rior, se consignaran las observaciones y rectificaciones
practicadas.

4. En relacién a acuerdos adoptados, en ninglin caso
podra modificarse el fondo de los mismos, pudiéndose
solo subsanar los meros errores materiales o de hecho.

5. El/la Secretario/a de la Junta Municipal de Distrito
es el competente para expedir certificaciones sobre el
contenido de las Actas.

6. El acta se expondré en la pagina web municipal, en
el Portal de Transparencia, a través de los medios que
se consideren mas adecuados en cada caso y, en caso
de que exista, en el tablén virtual de los respectivos
Centros Civicos.

Articulo 232. Videoactas.

Podran grabarse las sesiones del Pleno de las Juntas
Municipales de Distrito. El fichero resultante de la gra-
bacién, junto con la certificacion expedida por el Secre-
tario de la autenticidad e integridad del mismo, y cuan-
tos documentos en soporte electrénico se utilizasen
como documentos de la sesién, podran acompanar al
acta de las sesiones, sin necesidad de hacer constar en
ella los puntos principales de las deliberaciones.

SECCION 32. LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 233. Definicion de las Comisiones de Trabajo

1. En todos los distritos deberan constituirse Comi-
siones de Trabajo que podran ser de caracter perma-
nente o temporal, seguin las necesidades del propio dis-
trito y dentro de su ambito de competencias. Tendran
caracter permanente las siguientes:

- Urbanismo.

- Cultura.

2. El nmero, denominacién y composicién de las
Comisiones de Trabajo seran aprobadas por el Pleno de
la Junta Municipal de Distrito.

Articulo 234. Miembros de las Comisiones de Trabajo

1. Los miembros que formen parte de las Comisio-
nes de Trabajo lo deberan ser también del Pleno de la
Junta Municipal de Distrito. El nUmero de miembros
que compondran cada una de las Comisiones de Tra-
bajo sera aprobado por el Pleno de la Junta, respetando
los criterios de representacién establecidos para el
Pleno. Podran participar como invitados a estas Comi-
siones de Trabajo, todas aquellas organizaciones ciuda-
danas o colectivos que lo soliciten y justifiquen su inte-
rés en la teméatica objeto de la Comisién de Trabajo.

2. Igualmente, podran participar en las sesiones de
las Comisiones de Trabajo, los restantes miembros de
la Corporacion Municipal cuando por los asuntos a tra-
tar se requiera. Sera de aplicacién lo anterior para los
técnicos municipales.

Articulo 235. Coordinador/a y Secretario/a de la Co-
misién de Trabajo.

1. En cada Comisién existird un/a Coordinador/a, que
serd el Presidente de la Junta Municipal de Distrito o
persona en quien delegue.

2. Asimismo, podra haber un/a Secretario/a, que sera
elegido entre los miembros de las mismas y tomaréa
acta de la sesion.

Articulo 236. Periodicidad de las sesiones de las Co-
misiones de Trabajo

Las sesiones de las Comisiones de Trabajo tendran,
preferentemente, una periodicidad mensual.

Articulo 237. Lugar de celebracién de las sesiones de
las Comisiones de Trabajo.

Las sesiones de las Comisiones de Trabajo se cele-
bran, habitualmente, en la sede de la Junta Municipal
de Distrito.

Articulo 238. Funcionamiento y tipos de Comisiones
de Trabajo

1. Las propuestas, dictdmenes, etc., que sean apro-
bados por las Comisiones de Trabajo seran elevados al
Pleno de la Junta Municipal de Distrito para su estudio y
toma en consideracion.

2. Por razones de caréacter especifico y de interés ge-
neral para dos o mas Juntas Municipales de Distrito, po-
dran crearse Comisiones de Trabajo mixtas que ten-
dran caracter paritario. La Coordinacién de las mismas
se llevaréa a cabo por los/as Presidentes/as de las Juntas
Municipales de Distrito implicadas.

Articulo 239. Convocatoria de las Comisiones de Tra-
bajo.

1. La convocatoria de las Comisiones de Trabajo se
realizara por el/la Presidente/a de la Junta Municipal de
Distrito o Coordinador/a de la misma y se comunicara a
los/las vocales con una antelacién minima a la celebra-
cion de la sesion de dos dias habiles.

2. Contendra la relaciéon de los asuntos a tratar, en or-
den a la especial materia de la que se ocupe la Comision.

Articulo 240. Actas de las Comisiones de Trabajo

En las Comisiones de Trabajo no es obligatorio llevar
a cabo acta de la sesion. Es suficiente con explicar con
claridad el contenido del dictamen que se presenta al
Pleno para su votacion.
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SECCION 42, SECRETARIA DE LAS JUNTAS MUNI-
CIPALES DE DISTRITO

Articulo 241. Ejercicio de la secretaria de las Juntas
Municipales de Distrito.

Ejercera de Secretario/a de las sesiones plenarias del
Pleno el funcionario municipal que ostente la condicion
de Secretario/a de la Junta Municipal de Distrito, por
delegacién de la Secretaria General.

Articulo 242. Funciones de la Secretaria.

1. La Secretaria de la Junta Municipal de Distrito ejer-
ceré las siguientes funciones:

a) Elaborar y enviar las convocatorias de las sesiones
por orden de la Presidencia a los miembros de la Junta
Municipal de Distrito, junto con la documentacién co-
rrespondiente

b) Asistir a las sesiones plenarias de la Junta Munici-
pal de Distrito con voz pero sin voto.

c) Levantar, suscribir y custodiar las actas de las se-
siones.

d) Emitir, con el visto bueno de la Presidencia, certifi-
caciones de las actas y de los acuerdos adoptados. Las
certificaciones seradn expedidas por medios electréni-
cos, salvo que la persona interesada manifieste expre-
samente lo contrario y no tenga obligacion de relacio-
narse con la Administracién publica por esta via.

e) Velar por la legalidad formal y material de las ac-
tuaciones del érgano colegiado.

f) Asistir y asesorar juridicamente a la Presidenciay a
la propia Junta Municipal de Distrito cuando sea reque-
rida para ello.

g) Comunicar y publicar las convocatorias.

h) Garantizar que los procedimientos y reglas de
constitucién y adopcion de acuerdos sean respetados.

i) Recepcionar las comunicaciones y demas docu-
mentacién que se generen en el seno de la Junta Muni-
cipal de Distrito o que remitan sus miembros.

j) Dar el curso correspondiente a los acuerdos que se
adopten.

k) Todas aquellas que la normativa de general aplica-
cion atribuya a la Secretaria de los 6rganos colegiados.

2. La Secretaria ejercera sus funciones con autono-
miay, para el desempefo de las mismas, podra recabar
de todos los érganos, servicios y entidades municipales
la informacién que resulte necesaria.

CAPITULO Ill. OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LAS
JUNTAS MUNICIPALES DE DISTRITO

Articulo 243. Establecimiento y adscripcion

1. En cada una de las Juntas Municipales de Distrito
se establecera una Oficina administrativa, con dotacion
de los medios humanos y materiales necesarios para
llevar a cabo las funciones que se deleguen y/o las ta-
reas que se encomienden a las citadas Juntas.

2. Estas Oficinas estan adscritas organicamente al
Area municipal competente en materia de participacion
ciudadana. No obstante, funcionalmente dependeran, en
lo que se refiere a las materias especificas que desarro-
llan, de las Areas municipales correspondientes, de ma-
nera que en los casos de duda, prevaleceran los criterios
de especializacién funcional sobre los de tipo general.

Articulo 244. Funciones

En cada Oficina se desarrollaran las siguientes funcio-
nes, sin perjuicio de otras que se les pudieran asignar:

a) Registro general de documentos.

b) Informacion general sobre trdmites de competen-
cia municipal.

c¢) Tramites o procedimientos administrativos senci-
llos y mas usuales que les hayan sido desconcentrados
desde las Areas centrales municipales, teniendo como
objetivo acercar la administracion a la ciudadania de los
Distritos

TITULO TERCERO

CONSEJO MUNICIPAL DE PARTICIPACION VECINAL

CAPITULO I. REGIMEN JURIDICO, NATURALEZA Y
FUNCIONES

Articulo 245. Creacion y naturaleza.

1. EI Consejo Municipal de Participacién Vecinal se
constituye como un érgano complementario del Ayun-
tamiento de Granada de caracter consultivo y de partici-
pacién de las asociaciones vecinales del municipio de
Granada, cuya finalidad es la de canalizar la participa-
cién de los ciudadanos y de sus asociaciones, para la
gestion y mejora de la misma, asi como para el estudio
y desarrollo e impulso de la desconcentracién adminis-
trativa municipal.

2. Este Consejo desarrollard exclusivamente funcio-
nes de informe y, en su caso, propuesta, en relacién
con las propuestas municipales y aquellas otras que
afecten o repercutan en la ciudad de Granada, relativas
a la gestion de la desconcentracion administrativa y
participacién ciudadana, a peticién de los 6rganos de
gobierno del Excmo. Ayuntamiento o de las Concejalias
Delegadas.

Articulo 246. Funciones.

1. El Consejo se constituye como foro de discusion y
cauce de participacién del municipio de Granada en
materia de participacion ciudadana y desconcentracion
administrativa.

2. Le corresponden las siguientes funciones:

a) Elevar al 6rgano de gobierno municipal compe-
tente propuestas e iniciativas en materia de participa-
cién ciudadana y desconcentracion administrativa.

b) Recibir aquella informacién que el equipo de go-
bierno municipal estime conveniente proporcionarle.

c¢) Emitir informes y dictdmenes no vinculantes, de
conformidad con lo previsto en la legislacion basica es-
tatal de régimen juridico y procedimiento administra-
tivo comun de las Administraciones Publicas y del Sec-
tor Publico:

1. De caracter preceptivo, sobre las siguientes ma-
terias:

- Proyectos de planes o programas, de reglamentos,
ordenanzas o disposiciones administrativas de caracter
general o propuestas de acuerdos o resoluciones muni-
cipales, que versen especificamente sobre participa-
cién ciudadana y desconcentracion administrativa o
que pudieran tener una incidencia directa, sustancial o
general sobre estas materias o afectar a la organizacion,
competencias o funciones del Consejo.

- Convenios de colaboracién y coordinacién con
otras Administraciones y entidades referentes a la ges-
tién de la participacién ciudadana y desconcentracion
administrativa.
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2. De caracter facultativo, a peticién de los érganos
competentes, sobre los proyectos de planes o progra-
mas, de reglamentos, ordenanzas o disposiciones ad-
ministrativas de caracter general o propuestas de
acuerdos o resoluciones municipales que pudieran te-
ner una incidencia indirecta o no sustancial o general
sobre participacion ciudadana y desconcentracion ad-
ministrativa.

En ningln caso el informe o dictamen aprobado po-
dra tener caracter vinculante ni podrd menoscabar las
facultades de decisién que corresponden a los érganos
representativos regulados por la Ley (de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local).

Articulo 247. Facultades para desarrollar sus fun-
ciones.

Para el desarrollo de las funciones que le competen,
el Consejo dispondra de las siguientes facultades:

a) Recibir de los 6érganos de gobierno municipales,
asi como de otros organismos o entidades del Ayunta-
miento de Granada la informacién y documentacion ne-
cesaria.

b) Solicitar a otras Administraciones, Instituciones u
Organizaciones, la informacion y documentacién nece-
saria.

c) Promover reuniones con participacién de perso-
nas cualificadas técnicamente o representativas de los
distintos sectores econdémicos y sociales del municipio,
para debatir cuestiones sobre los que haya de pronun-
ciarse el Consejo.

Articulo 248. Recursos personales y materiales del
Consejo.

Para el ejercicio de sus funciones, el Consejo Munici-
pal de Participacion Vecinal se servird de los recursos
personales y materiales del Ayuntamiento de Granada
que en cada momento les sean asignados por su Al-
calde-Presidente.

CAPITULO Il. COMPOSICION

Articulo 249. Composicion.

1. El Consejo esta compuesto por:

a) El/la Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Gra-
nada.

b) El/la Concejal/a que ostente las competencias de-
legadas en materia de participacién ciudadana.

c¢) Todos los Grupos Politicos Municipales, que esta-
ran representados cada uno por el/la Concejal/a que de-
signen sus respectivos/as portavoces, mediante escrito
presentado en Secretaria General, pudiendo sustituirles
puntualmente cualquier Concejal/a del Grupo respec-
tivo sin necesidad de nombramiento previo. El voto de
cada representante sera proporcional con el nimero de
representantes con que cuenta su Grupo en el Ayunta-
miento Pleno.

d) La Federacion de Asociaciones de Vecinos, que
estara representada por su Presidente/a, pudiendo sus-
tituirle puntualmente su Vicepresidente/a o, en su de-
fecto o ausencia, el/la miembro de la Federacion en
quien delegue.

e) Las Asociaciones de Vecinos que formen parte de
los Plenos de las Juntas Municipales de Distrito, que es-
taran representadas por sus respectivos vocales, titula-

res y suplentes (en la misma condiciéon), en dichos 6r-
ganos, salvo que propongan otra representacion por
escrito presentado a través de Registro Electrénico.

f) El/la Defensor/a de la Ciudadania, con voz pero sin
voto.

2. Todos los miembros del Consejo Municipal de
Participacién Vecinal, determinados conforme al apar-
tado anterior, figuraran relacionados de forma actuali-
zada en un Decreto de Alcaldia.

Articulo 250. Constitucion del Consejo.

La constitucion del Consejo se realizara por cada Cor-
poracién Municipal al inicio de su mandato, sin perjui-
cio de su reeleccidn, y tras constituirse las Juntas Muni-
cipales de Distrito. En el supuesto de que se lleve a cabo
dentro de cada periodo la sustitucion de alguno de sus
miembros, la duracién del mandato de quién se incor-
pore por esta causa finalizara con la primera renovacién
del Consejo posterior a su nombramiento.

Articulo 251. Caracter no remunerado de los miem-
bros del Consejo.

Los miembros del Consejo no tendran derecho a re-
muneracion por el ejercicio de sus funciones.

Articulo 252. Cese de los miembros del Consejo.

1. Los miembros del Consejo cesaran por las siguien-
tes causas:

a) Renuncia expresa.

b) Expiracién del plazo de su mandato.

c) Declaracién de incapacidad o inhabilitacién para el
desempeno del cargo publico por sentencia judicial
firme.

d) Sustitucién por otro/a representante:

- En el caso de los Grupos Politicos Municipales, de-
signado por el/la portavoz del respectivo Grupo.

- En el caso de las Asociaciones de Vecinos, como
vocal (titular o suplente) en la respectiva Junta Munici-
pal de Distrito.

2. Las vacantes se proveeran en la misma forma esta-
blecida para su designacion respectiva.

CAPITULO Ill. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y
FUNCIONAMIENTO

Articulo 253. Régimen juridico.

El régimen juridico de la organizacién y funciona-
miento del Consejo se contiene, en el marco de lo esta-
blecido en cuanto a los érganos colegiados en la legis-
lacion basica estatal del régimen juridico del Sector Pu-
blico, en la presente Capitulo y, con caracter supletorio,
en el Reglamento Organico del Excmo. Ayuntamiento
de Granada.

Articulo 254. Estructura organizativa del Consejo.

La estructura organizativa del Consejo Municipal de
Participacion Vecinal, para su funcionamiento, es la si-
guiente:

a) El Pleno.

b) La Presidencia.

c) La Vicepresidencia.

d) La Comision Permanente.

e) Las Comisiones de Trabajo.

f) La Secretaria.

SECCION 12. EL PLENO DEL CONSEJO

Articulo 255. Naturaleza y composicion del Pleno.

1. El Pleno se considera el 6rgano superior de forma-
cion de la voluntad del Consejo.
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2. El Pleno estd compuesto por todos los miembros
del Consejo.

Articulo 256. Funciones del Pleno.

El Pleno del Consejo ejercera las siguientes funciones:

a) Debatir y aprobar las propuestas, iniciativas e in-
formes, en el marco de las competencias del Consejo.

b) Debatir y aprobar la propuesta, si procediese, de
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Consejo.

c¢) Las demas que resulten de la normativa, disposi-
ciones y acuerdos aplicables al Consejo.

Articulo 257. Sesiones del Pleno.

1. El lugar de celebracién de las sesiones del Pleno
serd el Salén de Plenos de la Casa Consistorial, salvo
que su Presidente/a determine otra sala, lugar o espacio
publico municipal.

2. Las sesiones seran presididas por el/la Presi-
dente/a del Consejo.

3. Las sesiones del Pleno son publicas, por lo que po-
dran acceder tanto personas que no son miembros del
Consejo ni han sido invitadas a la sesién, en la medida
en que lo permita el aforo de la sala, lugar o espacio mu-
nicipal donde se celebren, como los medios de comuni-
cacién, siempre que su labor no entorpezca ni altere el
desarrollo normal de las sesiones. No obstante, podran
ser secretos el debate y la votacion de aquellos asuntos
que puedan afectar al derecho fundamental de los/las
ciudadanos/as a que se refiere el articulo 18.1 de la
Constitucion espanola, cuando asi se acuerde por ma-
yoria absoluta.

4. El Pleno se reunird, previa convocatoria, en sesién
constitutiva, ordinaria o extraordinaria.

La sesién constitutiva tendra lugar una vez se hayan
constituido las Juntas Municipales de Distrito, tras la ce-
lebracién de elecciones municipales y constitucion de
la nueva Corporacion.

Las sesiones ordinarias se celebraran una al afho,
salvo que el mismo érgano decida otra periodicidad.

Las sesiones extraordinarias se celebraran por deci-
sion de la Presidencia del Consejo o a peticion de, al
menos, un tercio de sus miembros.

5. Las convocatorias de las sesiones del Pleno del
Consejo vy las citaciones de sus miembros las firmara la
persona que ostente la Presidencia del Consejo y se
cursaran por medios electrénicos y con al menos tres
dias habiles de antelacion a la celebracién de la sesion.

SECCION 22. LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO

Articulo 258. Titularidad de la Presidencia.

La Presidencia del Consejo Municipal del Consejo re-
cae en el/la Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de
Granada.

Articulo 259. Funciones de la Presidencia.

El/la Presidente/a ejercera las siguientes funciones:

a) En cuanto a la celebracion de las sesiones de los
6rganos colegiados del Consejo:

- Establecer el orden del dia, teniendo en cuenta, en
su caso, las peticiones de los demas miembros formu-
ladas con la suficiente antelacion.

- Firmar las convocatorias y citaciones de sus miem-
bros.

- Firmar las invitaciones que procedan.

- Presidir las sesiones, lo que le faculta para:

* Autorizar el uso de la palabra.

* Dirigir y moderar el desarrollo de los debates y sus-
penderlos, por causas justificadas.

* Dirimir con su voto los empates, a efectos de adop-
tar acuerdos.

b) Presentar propuestas e iniciativas a los érganos
colegiados del Consejo, en el marco de las competen-
cias del Consejo.

c¢) En cuanto a los acuerdos adoptados por el Pleno
del Consejo:

- Ordenar su remisiéon a los érganos municipales co-
rrespondientes por razon de competencia.

- Impulsar su ejecucion.

d) Las demas funciones que le atribuyan la norma-
tiva, las disposiciones y los acuerdos municipales que
le sean aplicables.

SECCION 32. LA VICEPRESIDENCIA DEL CONSEJO

Articulo 260. Titularidad de la Vicepresidencia.

1. La Vicepresidencia del Consejo Municipal del Con-
sejo recae en el/la Concejal/a que ostente las competen-
cias delegadas en materia de Participacion Ciudadana.

2. En caso de asumir la Presidencia el citado/a Con-
cejal/a, por delegacion del/a Alcalde/sa, el titular de la
Vicepresidencia recaera en el/la Concejal/a que sea
miembro del equipo de gobierno municipal que de-
signe el/la Alcalde/sa.

Articulo 261. Funciones de la Vicepresidencia.

Le corresponde al/a la Vicepresidente/a sustituir, en
la totalidad de sus funciones, al/a la Presidente/a en los
siguientes casos:

- Ausencia, enfermedad o impedimento que imposi-
bilite a éste para el ejercicio de sus funciones.

- Vacante en la Presidencia hasta que tome posesion
el/la nuevo/a Presidente/a.

- Cuando durante la celebracién de una sesiéon hubiere
de abstenerse de intervenir el/la Presidente/a en relacion
a alglin punto concreto de la misma, de conformidad con
lo previsto en la legislacién basica estatal del procedi-
miento administrativo comudn de las Administraciones
Publicas y del régimen juridico del Sector Publico.

- Presentar propuestas e iniciativas a los érganos co-
legiados del Consejo, en el marco de las competencias
del Consejo.

SECCION 42, LA COMISION PERMANENTE

Articulo 262. Composicion de la Comisién Perma-
nente.

La Comision Permanente estd compuesta por:

a) El/la Presidente/a del Consejo.

b) El/la Vicepresidente/a del Consejo.

c¢) Todos los Grupos Politicos Municipales, cada uno
a través de su representante en el Consejo, sin necesi-
dad de designacion previa.

d) La Federacion de Asociaciones de Vecinos, a tra-
vés de su representante en el Consejo.

e) Ocho (8) Asociaciones de Vecinos, una por cada
Distrito, por medio de sus representantes en el Pleno
del Consejo. Cada Junta Municipal de Distrito desig-
nara, tras su constitucién después de celebrarse elec-
ciones municipales, la Asociacion de Vecinos que re-
presentara al Distrito respectivo en la Comisién Perma-
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nente, pudiendo sustituirla por otra cuando lo estime
conveniente.

Articulo 263. Funciones de la Comisién Permanente.

La Comisidon Permanente ejercerd las siguientes fun-
ciones:

a) Dictaminar las propuestas, iniciativas e informes
que corresponda elaborar a las Comisiones de Trabajo
y elevarlos al Pleno para su aprobacion.

b) Dictaminar las propuestas e iniciativas que le haya
presentado la Presidencia o la Vicepresidencia del Con-
sejo y elevarlas al Pleno para su aprobacion.

c) Elaborar las propuestas, iniciativas e informes que
no corresponda elaborar a las Comisiones de Trabajo y
elevarlos al Pleno para su aprobacion.

d) Velar por la ejecucién y cumplimiento de los
acuerdos adoptados por el Pleno del Consejo.

Articulo 264. Sesiones de la Comisidon Permanente.

1. El lugar de celebracién de las sesiones de la Comi-
sion Permanente seré la sala, lugar o espacio publico
municipal que determine el/la Presidente/a del Consejo.

2. Las sesiones seran presididas por el/la Presi-
dente/a del Consejo.

3. Las sesiones de la Comisién Permanente no son
publicas, por lo que no podran acceder personas que
no son miembros del Consejo ni han sido invitadas a la
sesion ni los medios de comunicacion.

4. La Comisidn permanente se reunira, previa convo-
catoria, por decisién de la Presidencia del Consejo o a
peticién de, al menos, la mayoria absoluta de sus
miembros.

5. Las convocatorias de las sesiones de la Comision
Permanente vy las citaciones de sus miembros las fir-
mara el Presidente del Consejo y se cursardn por me-
dios electrénicos y con al menos dos dias habiles de an-
telacion a la celebracién de la sesion.

SECCION 52, LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 265. Clases de Comisiones de Trabajo.

El Consejo contara con las siguientes Comisiones de
Trabajo:

a) De desconcentraciéon administrativa.

b) De reglamentos, ordenanzas y planes municipales.

c) De delimitaciones territoriales inframunicipales.

d) Aquellas otras que estime conveniente crear el
Pleno del Consejo.

Articulo 266. Composicion de las Comisiones de Tra-
bajo.

Cada Comision de Trabajo esta compuesta por:

a) El/la Presidente/a del Consejo.

b) El/la Vicepresidente/a del Consejo.

c¢) Todos los Grupos Politicos Municipales, cada uno
a través de su representante en el Consejo, sin necesi-
dad de designacién previa.

d) La Federacion de Asociaciones de Vecinos, a tra-
vés de su representante en el Consejo.

e) Ocho (8) Asociaciones de Vecinos, una por cada
Distrito, por medio de sus representantes en el Pleno
del Consejo, aunque este nimero podra incrementarse
siempre esté debidamente justificado. Cada Junta Mu-
nicipal de Distrito designard, tras su constitucion des-
pués de celebrarse elecciones municipales, la/s Asocia-
cién/es de Vecinos que representara/n al Distrito res-

pectivo en las distintas Comisiones de Trabajo, pu-
diendo sustituirla/s por otra/s cuando lo estime conve-
niente.

Articulo 267. Funciones de las Comisiones de Tra-
bajo.

Las Comisiones de Trabajo ejerceran las siguientes
funciones:

a) Elaborar las propuestas, iniciativas e informes que
les corresponda en funcién de la materia que les sea
propia y elevarlos a la Comisiéon Permanente para su
dictamen.

b) Dictaminar las propuestas e iniciativas que le haya
presentado la Presidencia o la Vicepresidencia del Con-
sejo y elevarlas a la Comision Permanente para su dic-
tamen.

Articulo 268. Sesiones de las Comisiones de Trabajo.

1. El lugar de celebracion de las sesiones de las Co-
misiones de Trabajo serd la sala, lugar o espacio pu-
blico municipal que determine el/la Presidente/a del
Consejo.

2. Las sesiones seran presididas por el/la Presi-
dente/a del Consejo.

3. Las sesiones de las Comisiones de Trabajo no son
publicas, por lo que no podran acceder personas que
no son miembros del Consejo ni hayan sido invitadas a
la sesiéon ni los medios de comunicacién.

4. Las Comisiones de Trabajo se reuniran, previa
convocatoria, por decision de la Presidencia del Con-
sejo o a peticion de, al menos, la mayoria absoluta de
sus miembros.

5. Las convocatorias de las sesiones de las Comisio-
nes de Trabajo y las citaciones de sus miembros las fir-
mara el Presidente del Consejo y se cursardn por me-
dios electrénicos y con al menos dos dias habiles de an-
telacion a la celebracién de la sesién.

SECCION 62. LA SECRETARIA DEL CONSEJO

Articulo 269. Desempefo de la Secretaria del Con-
sejo.

La Secretaria del Consejo serda desempenada por
el/la Secretario/a General del Ayuntamiento o funciona-
rio/a en quien delegue.

Articulo 270. Funciones de la Secretaria.

El/la Secretario/a ejercera las siguientes funciones:

a) En relacion a las sesiones de los érganos colegia-
dos del Consejo:

- Asistir a las sesiones con voz y sin voto.

- Ejecutar la convocatoria de las sesiones del 6rgano
por orden de su Presidente, asi como las citaciones de
los miembros del mismo.

- Levantar Acta de las sesiones celebradas.

b) Recibir cualquier acto de comunicacién de los
miembros con el rgano vy, por tanto, las notificaciones,
peticiones de informacioén o cualquier otra clase de es-
critos de los que debe tener conocimiento.

c) Despachar los asuntos.

d) Expedir certificaciones de las consultas, dictame-
nes y acuerdos aprobados.

e) Las demas funciones que le atribuyan la norma-
tiva, las disposiciones y los acuerdos municipales que
le sean aplicables.
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SECCION 72. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO CO-
MUN A LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA COLEGIADA
DEL CONSEJO

Articulo 271. Quérum de asistencia en la estructura
organizativa colegiada del Consejo.

Para la valida celebracion de las sesiones de la organi-
zacion colegiada del Consejo, se requerira la presencia:

- En primera convocatoria, de/de la Presidente/a y
del/de la Secretario/a o, en su caso, de quienes legal-
mente les sustituyan y de, al menos, la mitad del resto
de sus miembros.

- En segunda convocatoria, treinta minutos después
de la primera convocatoria, de/de la Presidente/a y
del/de la Secretario/a o, en su caso, de quienes legal-
mente les sustituyan y de, al menos, un tercio del resto
de los miembros del Consejo.

Articulo 272. Invitados a las sesiones.

En calidad de invitados, podran asistir a las sesiones
de los 6rganos colegiados del Consejo:

- Los/las Presidentes/as de las Juntas Municipales de
Distrito.

- El Consejo Social de la Ciudad, a través de su Presi-
dente/a o, en su defecto o ausencia, el/la miembro del
Consejo Social en quien delegue.

- Todos los Consejos Sectoriales Municipales, a tra-
vés de su Presidente/a o, en su defecto o ausencia, el/la
miembro del Consejo Sectorial en quien delegue.

- Los/las empleados/as municipales que se considere
oportuno o conveniente por la Presidencia para el buen
desarrollo de los asuntos a tratar.

- Cualquier entidad de participacién ciudadana, se-
gun se configuran en el Titulo Primero de la Primera
parte del presente Reglamento, que se considere opor-
tuno o conveniente por Presidencia para el buen desa-
rrollo de los asuntos a tratar

Articulo 273. Adopciéon de acuerdos.

1. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en el orden del dia,
salvo que asistan todos los miembros del érgano cole-
giado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.

2. Los acuerdos se adoptaran, por regla general, por
mayoria simple de votos de los miembros presentes,
que se producirad cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

Se entenderdn aprobados por asentimiento las pro-
puestas, iniciativas e informes que, una vez formulados,
no susciten objecién u oposicién.

3. Los/las miembros discrepantes de la declaracion
mavyoritaria podran formular votos particulares, indivi-
duales o conjuntamente, que deberan unirse al acuerdo
correspondiente.

Articulo 274. Abstencioén y recusacion.

Seran motivo de abstencion y, en su caso de recusa-
cion, de cualquiera de los miembros del Consejo los
previstos en la legislacién bdsica estatal del procedi-
miento administrativo comun de las Administraciones
Publicas y del régimen juridico del Sector Publico.

Articulo 275. Acta de las sesiones.

1. De cada sesién que se celebre cualquiera de la or-
ganizacion colegiada del Consejo, se levantara Acta por
el/la Secretario/a.

2. En el Acta figurara:

- En todo caso, el orden del dia de la sesién, los asis-
tentes, las circunstancias del lugar y tiempo en que se
ha celebrado, los puntos principales de las deliberacio-
nes, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

- A solicitud de los respectivos miembros del 6r-
gano:

* El voto contrario al acuerdo adoptado, la absten-
cion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su
voto favorable.

* La trascripcion integra de su intervencion o pro-
puesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo que
senale el/la Presidente/a, el texto que se corresponda
fielmente con su intervencién, haciéndose asi constar
en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Los miembros que discrepen del acuerdo mayori-
tario, podran formalizar voto particular por escrito en el
plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporard al
texto aprobado.

4. Las Actas se aprobaran como sigue:

- Las del Pleno, en la siguiente sesién ordinaria que
se celebre.

- Las de la Comisién Permanente y de las Comisiones
de Trabajo, en la siguiente sesidn que se celebre.

- Cada vez que proceda la renovacion de la Corpora-
cion, a consecuencia de elecciones municipales, los
miembros de los citados 6rganos colegiados deberan
celebrar sesién extraordinaria al sélo y Unico efecto de
la aprobacion del Acta de la Gltima sesién celebrada con
anterioridad a dicha renovacion.

No obstante, antes de la aprobacién de las Actas el/la
Secretario/a podra emitir certificacion sobre los acuer-
dos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de
la ulterior aprobacion del acta, haciéndose constar ex-
presamente tal circunstancia.

5. Se podra establecer el sistema de videoacta para
las sesiones del Pleno del Consejo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera. Proteccion de datos
de caracter personal.

Los datos personales objeto de tratamiento en el
marco del presente Reglamento lo seran de conformi-
dad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la
libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos), asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garan-
tia de los derechos digitales, y deméas normativa que re-
sulte de aplicacion.

Disposicion Adicional Segunda. Iniciativas ciudada-
nas consistentes en el desarrollo de una votacién o con-
sulta participativa a realizar en uno o varios Distritos
municipales.

A los efectos de lo establecido en el articulo 86, el nu-
mero de apoyos o firmas necesarios para que la inicia-
tiva ciudadana revista interés publico municipal, si el
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objeto de la misma es el desarrollo de un proceso parti-
cipativo consistente en una votacion o consulta partici-
pativa que se vaya a realizar en uno o varios Distritos
del territorio municipal, en el caso de que las Ultimas ci-
fras de poblacién por Distrito no se hayan certificado
por la Secretaria General a la fecha de presentacién de
la iniciativa ciudadana, ser4 el siguiente:

Disposicién Adicional Tercera.

Todas las asociaciones de vecinos inscritas como ta-
les en el Censo Municipal de Entidades Ciudadanas a la
entrada en vigor del presente Reglamento, seran miem-
bros del Pleno de las Juntas Municipales de Distrito.

Disposicién Adicional Cuarta.

Las dudas de interpretacién que suscite el contenido
del presente Reglamento se resolveran por la Direccién
General del Area competente en materia de participa-
cion ciudadana u 6rgano que culmine su organizacién
administrativa, previo informe de la Jefatura de Servicio
o Responsable de la unidad administrativa que corres-
ponda.

Disposicién Adicional Quinta. Reglamento de Presu-
puestos Participativos.

El Ayuntamiento de Granada desarrollara presupues-
tos participativos conforme a un Reglamento que los re-
gule elaborado con la participacion de las entidades ciu-
dadanas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Unica. Procedimientos inicia-
dos con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Reglamento. Una vez que haya entrado en vigor el pre-
sente Reglamento, todos aquellos procedimientos con-
templados en el mismo que se hayan iniciado antes de
su entrada en vigor, se seguiran regulando por la nor-
mativa que les era aplicable.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Disposicion Derogatoria Unica. A partir de la entrada
en vigor del presente Reglamento, quedaran derogadas
todas las disposiciones de igual o inferior rango del
Ayuntamiento de Granada que se opongan o resulten
incompatibles con el mismo, y en particular:

- El Reglamento Orgéanico de Participacion Ciuda-
dana del Excmo. Ayuntamiento de Granada publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.2 160
de 20 de agosto de 2004.

- El Reglamento de Juntas Municipales de Distrito
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada n.2 33 de 19 de febrero de 2015.

- El Reglamento Orgénico de la Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones del Ayuntamiento de
Granada publicado en Boletin Oficial de la Provincia de
Granada n.2 160 de 20 de agosto de 2004.

- Los Estatutos del Consejo Municipal de Participa-
cion Vecinal aprobados mediante acuerdo del Ayunta-
miento Pleno n.2 1.046 adoptado en sesion ordinaria ce-
lebrada el 28 de noviembre de 2003.

- El apartado segundo de la parte dispositiva del
Acuerdo del Ayuntamiento Pleno nimero 503 adop-
tado en su sesion ordinaria celebrada el dia 24 de mayo
de 2013, por el que se establecian los limites de actua-
cion administrativa con las asociaciones de vecinos re-
conocidas por el Ayuntamiento hasta esa fecha.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicién Final Primera. Las disposiciones norma-
tivas contenidas en este Reglamento que sean repro-
duccién literal o transposicion de disposiciones legales
de aplicacién, quedaran automaticamente modificadas,
sin ulterior trdmite, cuando aquellas se modifiquen. A
estos efectos, la Secretaria General, con la colaboracion
de la Concejalia Delegada competente en materia de
participacién ciudadana, cuidara de mantener al dia el
texto actualizado y de dar publicidad al mismo con oca-
sion de cualquier cambio; si no fuera posible esta actua-
lizacion por la naturaleza del cambio legal acaecido, se
tramitara una modificacién del mismo.

Disposicion Final Segunda. El Pleno, el Alcalde y la
Junta de Gobierno Local determinaran, en su respec-
tivo &mbito competencial, el érgano competente para:

- Interpretar y resolver cuantas cuestiones surjan de
la aplicacién de este Reglamento.

- Dictar las resoluciones complementarias necesarias
para el desarrollo y cumplimiento del presente Regla-
mento, sin perjuicio de lo establecido en el Capitulo V
del Titulo Segundo de la Segunda Parte.

Disposicion Final Tercera. Revisién de la norma.
Cada cinco anos, a partir de la entrada en vigor del pre-
sente Reglamento, debera revisarse el nUmero de apo-
yos y firmas necesarios, establecidos en el articulo 86 y
en la Disposicion Adicional Segunda del presente Re-
glamento, para que las iniciativas ciudadanas, regula-
das en el Capitulo Il del Titulo Primero de la Segunda
Parte, revistan interés publico local.

Disposicion Final Cuarta. Entrada en vigor. Este Re-
glamento entrard en vigor una vez publicado su texto
integro en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y
transcurrido el plazo al efecto establecido en la legisla-
cioén vigente sobre régimen local.

Contra el presente, podra interponerse recurso Con-
tencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 112.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas y los
articulos 10.1b) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Granada, 28 de junio de 2021.-El Vicesecretario Ge-
neral.

i i NUMERO 3.349
AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR (Granada)

Aprobacion inicial modificacion ordenanza fiscal n® 4
EDICTO

Aprobada inicialmente la modificacion de la orde-
nanza fiscal n? 4 reguladora de las tasas por ocupacion
de terrenos de uso publico local con mesas, sillas, tabla-
dos y otros elementos analogos, con finalidad lucrativa



